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12 月 12 日，集
团公司董事长、党
委书记王玉宝率队
到屯兰矿检查督导
安全生产工作。

王玉宝一行深
入该矿综采准备队
18401 工作面检查，
对工作面设备运行
状况、瓦斯治理情
况、沿空留巷管理、
职工收入等情况进
行详细了解，现场
叮嘱安全员、瓦斯
检查员、班组长一
定要注意安全、遵
章作业，确保安全
生产。王玉宝要求
该矿：一要抓好年
底的安全工作；二
要做好经营和改革
工作，要在精简机
构和人员、在经营
管理上下功夫，结
合实际，推进信息
化、智能化工作，做
到减人提效；三要
落实岗位责任，特别是“三员两长”
更要熟知岗位安全职责，并落到实
处；四要加强职工培训、手指口述，井
口检身要按规定动作操作，不走形
式；五要对采煤设备和技术进行阶
段性总结，相互借鉴，在集团公司内
部实现资源共享。●张 健 闫志强

太原市国资委在集团公司召开座谈会

推进企业“三供一业”分离移交工作
12 月 12 日，太原市国资委主任刘军

华率市供电、供水、供热等部门同志在集
团公司召开“三供一业”分离移交工作座
谈会，解决移交工作中存在的问题，协调
推进国有企业“三供一业”分离移交工
作。集团公司领导王玉宝、郭福忠出席
座谈会。分离移交工作所涉及到的各县

（市、区）相关负责人参加座谈会（见图）。
座谈中，太原市供电、供水、供热部门

针对集团公司“三供一业”移交工作中存在
的问题提出意见建议；西山“三供一业”移

交所涉及到的古交市、万柏林区、尖草坪
区、迎泽区政府负责人表示会积极配合市
政府和西山煤电加快完成分离移交工作。

刘军华在座谈中要求各部门把思想
统一到党中央国务院关于国有企业职工
家属区“三供一业”分离移交工作目标上
来，必须按时间要求完成好；要高度重
视，加快与西山煤电相关部门对接，尽快
完成分离移交框架协议的签订，帮助西
山煤电争取中央财政补助资金。

集团公司董事长、党委书记王玉宝

在座谈中表示，西山是一个老企业，人员
多、负担重，“三供一业”分离移交出去是
一件好事，有利于企业减轻负担。希望
市政府及相关部门加快与企业对接，摸
清底数，联合办公，制定合理方案，共同
争取国家政策、项目及资金支持。王玉
宝还希望市政府在移交过程中，从实际
出发，本着为企业减负的目的，招收有上
岗资格的一线从业人员和工程专业技术
人员，帮助企业做好分离人员安置工作，
促进社会和谐稳定。 ●曹建元
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12月7日，集
团公司下发通知，
对所属煤炭生产
企业艰苦岗位津
贴免征个人所得
税政策的执行范
围、执行时间等作
出明确规定，标志
着集团公司艰苦
岗位职工真正可
以享受到减税福
利了。据悉，此政
策的实行预计可
使全集团井下职
工每年减免个税
3460 万 元 ，平 均
每位井下职工每
年 减 免 个 税 约
1400元。

个人所得税
政策事关广大职
工 群 众 切 身 利
益 。 多 年 来 ，集
团公司一直在争
取 个 税 减 免 政
策 ，多 位 全 国 人
大 代 表 将“ 煤 炭
职工艰苦岗位津
贴纳入个人所得
税 扣 除 范 围 ”的
提 案 带 到 全 国
两 会 上 ，集 团 公
司 也 在 多 个 层
面 呼 吁 为 煤 矿
职 工 减 免 个 人
所 得 税 ，争 取 政
策早日落地。

(下转第4版)

党建护航 引领发展
——二论学习贯彻集团公司第九次党代会精神

●辛中平

集 团 公 司 第 九 次 党
代会提出“打造全球最具
影响力焦煤企业，开创幸
福 美 好 生 活 ”的 奋 斗 目
标，这既是对全体职工绘
制的路线图，也是对各级
党 组 织 及 全 体 共 产 党 员
发出的动员令。

建企六十多年来，各级党组织团结
带领广大干部职工励精图治，艰苦奋
斗，取得了辉煌的成就。在经历近几年
的市场寒冬之后，企业又面临一个何去
何从的关键时期，一方面是雪后初晴，
机遇难得，另一方面是低谷徘徊之后，
不少人思想活跃却心气不足，穷则思变
而办法不多。在此形势下，如何鼓舞士
气，重振雄风？此时此刻，我们比任何

时候更加迫切需要召唤和引领，需要把
党的政治优势、组织优势、群众优势最
大限度地转化为企业的发展优势。尤
其是党建“三基”工作，关乎全局，关乎
长远，关乎根本，我们必须紧跟时代步
伐，顺应发展大势，从建强基层组织、干
好基础工作、提升基本能力三个方面，
持续强化党建“三基”工作。

一是建设强有力基层组织，发挥战

斗堡垒作用。实现宏伟愿景，力量来自
基层，而能否调动职工群众的积极性和
创造性，又要看基层党组织的战斗堡垒
作用能否充分发挥。为此，要着力构建
重心下移、力量下沉、保障下倾的工作
机制，确保基层党组织在基层工作中发
挥领导核心和政治核心作用；要着力加
强支部建设，健全组织机构，整治软弱
涣散基层组织； (下转第4版)

太原市委书记罗清宇来集团公司调研
要求推进转型发展、推进“三供一业”分离移交、加快古交电厂三期建设

12 月 13 日，山西省委常委、太原市委
书记罗清宇，太原市副市长王立刚率相
关 部 门 负 责 人 来 集 团 公 司 调 研 安 全 生
产、转型发展等工作。集团公司领导王
玉宝、郭福忠、徐俊明、郭文斌、贺志宏、

王永信、于林、王雷英、李晓东、于建军和
总法律顾问王晶莹参加调研汇报会。

会上，集团公司董事长、党委书记王
玉宝汇报了企业安全生产、经营管控、转
岗分流、供给侧结构性改革等情况，希望

市委、市政府在企业转型发展中给予大
力支持，实现地企互利共赢。

罗清宇指出，西山煤电作为国有大型
企业，为山西省、太原市的经济发展作出
了突出贡献，太原市的发展更离不开西山
煤电的支持，双方应互相支持、共同发展。

罗清宇要求集团公司认真贯彻落实
党的十九大精神，加强党的建设，提早谋
划明年发展思路；安全生产是煤矿的生
命线，一定要把安全生产作为首要任务
来抓；要以科技为引领，合理调整产业布
局，充分发挥企业人才优势、管理优势，
找好项目，加大投资力度，实现企业转型
发展；要加快推进“三供一业”分离移交
工作，按照中央、省、市规定的时间要求，
与市政府相关部门对接，尽快签订框架
协议，同时做好分离移交中职工安置工
作，保持职工思想稳定；要加快古交电厂
三期建设，早日实现供暖，让太原市民过
上一个温暖的冬天。罗清宇还希望集团
公司再接再厉，发挥企业优势，拓展外部
市场，不断做大做强，为建设文明开放富
裕美丽太原作出更大贡献。

座谈前，罗清宇还到集团公司调度
室，通过视频了解矿井安全生产情况。

●曹建元
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