
西山煤电集团公司主办 山西省连续性内部资料准印证 第B183号 (每周二、四出版) 内部资料 免费交流

2018年1月9日 星期二 第2931期

2016年度太原市一级内部资料性出版物（报型）

本报网址：http://epaper.xsmd.com.cn/

本版邮箱：xsmdbs1@126.com

王玉宝在集团公司2017年度党委书记述职评议考核会上要求

当好主心骨 做好带头人

1 月 5 日 ，集 团 公 司 召 开 2017
年度党委书记述职评议考核会暨
2018 年一季度党委书记、政工部门
例会。集团公司领导王玉宝、郭福
忠、王永信、李健出席会议，集团公
司党委常务副书记徐俊明主持会议

（见图）。
会上，西铭矿、马兰矿、太原选

煤厂、金城公司、职工总院、临汾公
司党委书记作为代表分别进行了述
职，其余单位党委书记进行书面述
职。组织部、人事处负责人对基层
党支部书记技术技能“双比武”、知
识竞答等工作进行通报。

与会集团公司领导分别对党建
工作提出意见和建议。

集团公司副董事长、党委副书
记、总经理郭福忠强调，党建工作要
围绕中心服务大局，在今后工作中，
各级党组织要围绕安全生产、减人
提效、契约化管理、矿区稳定、作风
建设等方面下大力气、贡献力量，起
到引领作用，促进集团公司各项工
作顺利推进。

集团公司党委书记、董事长王
玉宝对述职单位一年来的党建工作
给予肯定。就做好今后工作，王玉
宝提出三点要求：一是全面加强新

时期党的建设，为全面打造
全球最具影响力焦煤企业
提供坚强保障。要把方向，
保落实，把定“政治方向”，
坚持党的领导不动摇；把定

“发展方向”，践行“双为”理
念，打造全球最具影响力焦
煤 企 业 、共 创 幸 福 美 好 生
活。要练内功，打基础，以
党 建“ 三 基 ”带 动 全 面“ 三
基”工作提升。要树正气，
聚合力，坚定不移推动从严
治党纵深发展，维护好企业
风清气正的发展环境。二
是党委书记要全面落实责
任，当好班长，当好职工群
众的主心骨、带头人。要抓
班子，带队伍，党委书记要
加强与班子成员的沟通交

流，同时带好党员和政工两支队伍；
要能担当，愿奉献，党委书记要坚持

“党政同责”“一岗双责”，更要以实
际行动模范带头，作好表率；要讲方
法，有智慧，坚持问题导向，学会换
位思考。三是持之以恒正风肃纪，
打好作风建设持久战。要保持高压
态势，巩固成果、严防问题反弹，从
严监督执纪，用好“四种形态”；要抓
住关键少数，加强各级领导干部和
关键环节人员的廉洁自律教育；要
严肃查处问题，让职工群众在从严
治党中树立信心、结成同心。

●张 衢
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1 月 5 日，山西焦煤召开 2018 年安
全工作会议，总结去年工作，部署今年
任务，表彰 2017 年度安全生产模范单位
和模范个人。集团公司领导王玉宝、郭
福忠、戴永禄在主会场参加会议，集团
公司领导徐俊明、王成师、贺志宏、王永
信、于林、李健、李晓东、于建军和总法
律顾问王晶莹在西山分会场与干部职
工通过视频收看了会议实况。

山西焦煤董事长、党委书记武华太在
会议讲话中分析研判了 2018年企业面临
的安全形势，并从九个方面对 2018 年安
全工作提出要求：一是坚定安全发展理
念，深入学习贯彻党的十九大精神，切实
增强做好当前安全生产工作的责任感、使
命感和紧迫感。二是建立完善风险分级
管控和隐患排查治理两大体系，推进从管
结果向管过程转变，实现关口前移、源头
治理、科学预防。三是全面加强“三基”工
作，重点抓好班组建设、安全生产标准化
建设、安全生产领域三个关键团队能力提
升。四是突出“一清单一档案一表格一平
台”四个重要抓手，即全员安全生产责任
清单、矿厂风险和隐患动态档案、现场安
全确认表、安全信息平台。五是确保责
任、制度、措施、监管、应急救援五个落实
到位。六是切实强化资金、技术、人才、体
制机制、考核激励、环境氛围六大保障。
七是聚焦“一通三防”、防治水、机电运输
和顶板管理、整合煤矿、基建施工与外委
队伍、地面安全、特殊情况七大关键领
域。八是党委要抓好思想政治建设、“三
基”工作提升、干部队伍建设、党风廉政建
设、工作执行落实、安全文化建设、齐抓共
管合力、党员作用发挥八项工作。九是矿
厂要提高安全自主管理能力，抓关键、关
键抓，推广好契约化管理，建立定期专题
研究安全工作机制，建立安全综合资料分析运用机
制，建立矿厂特别小分队制度，建立特别授权机制，
建立下道工序对上道工序的验收机制，切实抓好“三
违”整治，确保2018年安全生产。 ●侯晓燕

集团公司对新提任副处级干部进行岗前培训
去年 12 月 29 日，集团公司在党

员干部教育培训基地举办新提任副
处级干部岗前培训班，旨在进一步
提升新提拔处级干部的履职能力，
增强其步入新岗位的使命感、责任
感。18 名新提任副处级干部参加
培训。

培训为期一天，特邀山西财经
大学教授马国柱围绕《领导艺术与

执行力》这一课题，就管理的多角度
解析、管理到底是在管什么、管理核
心要素循环等内容进行了深入浅出
的讲解；邀请集团公司纪委、法律顾
问处负责人分别就强化规矩意识，
加强国企党风廉政建设以及提高法
治意识，增强法治观念，为实现依法
依规经营管理贡献力量等内容进行
了讲解。 ●温 洁
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去年 12 月 27 日，山西焦煤煤
焦销售公司董事长、党委书记范文
生一行来集团公司，就进一步做好
2018 度年煤炭运销工作进行调
研。集团公司领导王玉宝、郭福
忠、王成师、李健出席调研座谈会。

会上，煤焦销售公司相关部
门负责人通报了 2017 年煤炭销
售运行和煤炭订货情况，了解集
团公司资源状况，并征求集团公
司对煤炭销售工作的意见与建
议。集团公司副总经理王成师
就集团公司指标完成情况、主要
工作亮点、2018 年商品煤资源量
等情况进行汇报。

集团公司董事长、党委书记王
玉宝对煤焦销售公司多年来的支持
表示感谢，他表示，西山会全力以赴
完成山西焦煤2018年订货会上确定
的任务，科学组织矿井生产，加强各
个矿厂和站点之间的联系，保证运
力，紧跟形势，共同把销售工作做好。

集团公司副董事长、党委副书
记、总经理郭福忠希望煤焦销售公
司继续支持西山的运销工作，增加
铁路运输量，进行产品结构调整，
确保全年计划完成。

范文生表示，在今后的工作
中会坚持好的销售经验和办法，抓住资源、市
场等关键要素，强化服务，全力打造全球最大
焦煤供应商，促进双方共同发展。 ●张 衢

“西山好声音”歌手擂台赛落幕
“西山好声音”歌手擂台赛精英赛去

年 12月 29日在西山文化宫举行。来自集
团公司各条战线的15名选手参加。

据了解，“西山好声音”歌手擂台赛
于 2017 年 1 月开始举办，到 12 月底已举
办周赛 40 期，月赛 10 期，网络点击量达
到 1300 余万，共有 30 多个单位的 560 名
职工参加。最终，来自西铭矿的高明明、
职工教育中心的马冲、供应公司的王成

（女）、王成（男）获得一等奖。 ●张 衢

民生工程：职工的天 企业的根
——七论学习贯彻集团公司第九次党代会精神

●辛中平

“天地之大，黎元为先”，改革也好，
发展也好，出发点和落脚点都是为了民
众的幸福，对国家如此，对企业也如此。
集团公司有30万职工家属，如何让他们
在学有所教、劳有所得、病有所医、老有
所养、住有所居上持续取得新进展，一直
以来都是集团公司工作的重中之重。

集团公司第九次党代会明确提出要“实
施民生改善工程，推进生活方式现代
化”，并强调民生是“八大工程”的根本。
这充分体现了集团公司将民生工程作
为铭记于心的使命，扛在肩头的担当。

实施民生改善工程，不能坐而论道，
必须以实事求是的态度，在实践中不断完

善制度，心系改革发展，情牵百姓冷暖，真
正想群众之所想、急群众之所急、解群众
之所困；还必须紧跟全球化步伐，抓住
城镇化契机，让改革发展成果更多惠及
职工群众，让现代生活理念、现代生活方
式进入寻常家庭，不断满足职工群众对
美好生活的期待。 （下转第3版）


