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近日，西曲矿不断加强安全
管理工作，从安全宣教、安全培
训、安全责任、安全监管四个方面
入手，深化安全目标倒逼机制，突
出重奖重罚，不断提升安全管理
水平，为后一百天安全生产提供
有力保障。

安全宣教有声有色。该矿充
分利用广播、《西 曲 宣 传》、OA
网 、微 信 等 载 体 开 展 形 式 多 样
的 安 全 形 势 宣 传 。 积 极开展事
故警示教育、事故案例分析、安全
大讨论、座谈 会 、干 部 职 工 安 全
承 诺 保 证 书 上 墙 等 安 全 宣 教
活 动 。 该 矿 在 后 一 百 天 里 ，将
人 员 行 为 治 理 作 为重点工作，
加强三违治理，对违章干部、群体
三违职工进行访谈，通过身边人、
身边事进行现身说法，敲响安全
警 钟 ，不 断 提 高 全 员 的 安 全 意
识。

安全培训因人施教。该矿结
合实际，根据不同工种、不同层
次、不同技能水平等科学设计培
训内容因人施教，先后开展了“两
长一员”培训、“六型”班组建设专

题培训、主体专业工程技术人员
培训等。队级以上干部每次下井
都要培训抽考一名现场员工。同
时，为提升干部业务素质和工作
能力，该矿组织 生 产 职 能 科 室 ，
各 生 产 区（科）副 科 级 及 以 上
干 部 走 上 讲 台 ，对 矿 井大系统、

“四熟悉”、岗位职责等方面进行
讲授。通过集中培训、重点培训
和个人自学等，提高全员安全素
养。

安全责任层层追究。该矿加
大干部作风建设问责力度，不打
招呼，实时实地对生产单位值班、
跟班、带班情况和地面单位干部
在岗情 况 及 工 作 期 间 饮 酒 等 问
题 进 行 督 查 。 对 作 风 不 严 不
细 不 实 、纪 律 松 散 、安 全 生 产
不 作 为 等 人 员 进 行 问责，追究
单位主要领导责任。严格执行
矿、科、队组包保责任制，一级抓
一级、一级对一级负责。对被上
级单位查出重大隐患的责任领导
进行追责问责；对查出问题不能
及时整改或整改不力的责任领导
进行追责问责，加倍处罚；对发生

轻伤事故的单位一律停产整顿，
圆班反思 ，翻 倍 处 罚 ，真 正 将 安
全 责 任 落 实 到 安 全 生 产 的 每
一 个 环 节 ，追 责 问 责 绝 不 手
软 。

安全监管一抓到底。该矿以
隐患剖析、三违整治、行为规范治
理、程序化作业活 动 为 抓 手 ，开
展 全 方 位 、为 过 程 、全 系 统 的
事 故 隐 患 大 排 查 ，进 一 步 加 大
安全生产工作监管力度。各职能
部 门 、生 产 区（科）、队 每 天 对
所 辖 范 围 开 展 一 次 安 全 隐 患
排 查 ；矿 级领导每旬参加一次安
全大检查；矿主要负责人每月召
开一次安全办公会等等，做到隐
患排查、整改治理、责任追究、防
范措施“四个到位”。同时，强化
薄弱环节、薄弱时间、薄弱地点、
薄弱人员的管理，持续推进人员
安全行为专项治理活动，并将各
单位开展情况进行督导检查通
报，纳入重奖重罚考核，进一步提
高事故防范能力，确保后一百天
安全生产。
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西曲矿

四举措确保后一百天安全生产

由金城第五工程公司承建
的正利煤业 200 万吨/年选煤厂
扩建工程是山西焦煤集团重点
技改工程项目之一，位于山西
省岚县县城东南 10km 处，包含
浓缩池车间、事故煤泥水池、浮
选药剂库、煤泥棚、主厂房至煤
泥 大 棚 栈 桥 、电 气 楼 、供 水 系
统、供热系统、供电系统、厂区
设施等若干单项工程。

该项目从 2017 年 8 月 25 日
开建以来，金城五公司组织精
兵 强 将 在 正 利 煤 业 3.3hm2 的
施工现场排兵布阵，火速投入
战斗。

在组织生产过程中，项目
经理刘清福常对管理人员说的
一 句 话 便 是 ：“ 人 生 能 盖 几 栋
楼，少留遗憾多创优”。面对资
金周转不及时，工程点多面广
交叉作业多，技术人员相对较
少等困难，他和项目部一班人
主动作为，在解决资金问题上，

他一方面和建设方积极协调工
程款，另一方面又和材料供应
商、设备供应商多方沟通，说服
对方垫付工程款，缓解了资金
压力，确保了资金不断、工程不
停。在工程进度推进方面，他
深知科学的组织与施工是推进
工程进度的前提，特别是面对
与多家施工单位同时施工时，
难免在同一工作面相互影响，
延误工期。刘清福一边做好与
山西钢建（集团）、岚县宏图建
筑安装公司、山西宏晖建筑工
程公司、山西鼎研工程检测技
术有限公司等多家施工单位的
沟通协调；另一方面严格对劳
务分包方的管理，对其采取“三
不放过”管理原则 ，即问题责任
不明确不放过，纠正措施不落
实不放过，出现问题不追究不

放过。同时要求他们在任何时
间段都必须保证各工种人员数
量，避免在农忙或节假日工地
出现缺人现象。其三，采用统
筹施工法，见缝插针分段分批
开挖采暖管沟、消防管沟、生活
用水管沟、电缆管沟等，为工程
整体推进创造了条件。

在正利煤业 200 万吨/年选
煤厂扩建项目施工现场，笔者
看到:长 30m×宽 16m×高 4.8m
的 事 故 煤 泥 水 池 正 在 紧 张 施
工。由于地下水位高，地下水
不断渗出，无法立即进行煤泥
事故水池的基底处理，娴熟的
挖掘机师傅正在清理淤泥，将
不断渗出的地下水引入到集水
坑里，再用水泵将水抽出排放
到浓缩池，待淤泥清理结束，水
位降到基底以下后即可进行级

配砂石的施工，该项工程计划
在 12月底完成。

占地面积为 1000 m2 的煤
泥棚为三层框架结构，顶盖是
钢结构网架，墙体维护结构为
夹心彩板围护。基础承台、连
梁、基础柱、煤泥挡煤墙等已施
工完毕，目前正在进行主体框
架结构施工，待此工序完成后，
钢结构网架即可进场，12 月底
将达到带煤试运转。

另外，主厂房至煤泥卸载
点栈桥已制作完成，11 月 5 日进
行 吊 装 。 浓 缩 池 主 体 工 程 已
完，正在进行采暖、照明、门窗
及涂料的施工。药剂库主体已
经完工，正在进行门窗及涂料
施工。

随 着 冬 季 来 临 ，有 效 施 工
天数越来越少，金城五公司积
极调配人员，安排具有丰富经
验的项目负责人常驻现场，强
化对施工现场管理，加大与各
方的沟通协调，竭尽能力做到
让建设方满意，让焦煤集团放
心。
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金城五公司：“人生能盖几栋楼”
——正利煤业 200万吨/年选煤厂扩建工程施工纪实

图为施工现场图为施工现场。。

截 至 10 月 31 日 ，官 地 矿 10 月 份 生 产 原 煤 28 万 余
吨 ，完 成计划的 101%，总进尺 2638 米，完成计划的 106?%，
1—10 月 累 计 共生产原煤 283 万 8515 吨，完成计划的 107%，
总进尺 26362 米，完成计划的 105%。经过广大干部职工的
共同努力 ，官 地 矿 连 续 十 个 月 超 额 完 成 生 产 任 务 ，月 月
传 捷 报 。

今年以来，官地矿层层分解安全指标，严格落实“安全
管理 30 个必须 ”到 场 到 位 ，进 一 步 将 责 任 落 实 下 去 。 持
续 深 入 开 展 行 为 治 理 工 作 ，每 月 定 期 召 开 专 题 会 点 评
通 报 ，典 型 引 路 ，整 体 提 高 。 以 建 设 六 型 班 组 为 核 心 ，
继 续 落 实 班 组 长 安 全 准 入 ，严 格 落 实 班 组 安 全 文 化 承
诺 制 度 ，落 实 活 动 内 容 、现 场 管 理 、班 组 考 核 。 强 化 干
部 职 工 安 全 培 训 教 育 ，逐 步 提 升 干 部 职 工 综 合 素 质 。
严 格 执 行“ 双 预 控 ”管 理 制 度 ，研 究 分 析 安 全 风 险 ，不
断 完 善“ 双 预 控 ”管 理 机 制 ，在 预 防 与 管 控 风 险 上 狠 下
功 夫 ，实 现 关 口 前 移 、风 险 在 前 、隐 患 在 后 。 继 续 加 强
瓦 斯 管 理 、防 尘 管 理 和 防 灭 火 管 理 。 加 强 矿 井 防 治
水 、供 电 和 机 电 设 备 管 理 。同时，加强大 小 运 输 、顶 板 、
火 工 品 以 及 薄 弱 环 节 管 理 ，不 断 强 化 安 全 生 产 标 准 化
建 设 。

在 生 产 组 织 过 程 中 ，官 地 矿 实 施 工 序 赔 偿 办 法 ，
本 着“ 谁 影 响 生 产 进 度 谁 赔 偿 ”的 原 则 ，进 一 步 提 高 职
工 责 任 心 ，同 时 工 程 设 计 人 员 、施 工 方 各 负 其 责 ，实 行
终 身 负 责 制 ，谁 设 计 、谁 施 工 、谁 负 责 ，发 现 返 工 现 象
必 须 赔偿。针对综采一队所在 33415 工作面出现底鼓巷道
现象，采用打倒棚子的办法，有效控制底鼓。在综采三队
29406 工作面采用深孔爆破技术，打 1 次 眼 过 两 次 ，大 大
提 高 生 产 效 率 。 截 至 10 月 底 ，官 地 矿共安拆工作面 9
个，延长两次，是以往安拆工作量的两倍。

面 对 井 下 机 电 设 备 老 化 、正 巷 压 力 大 等 诸 多 困
难 ，各 个 综 采 队 组 加 大 检 修 力 度 和 支 护 强 度 的 做 法 ，
队 领 导 跟 班 到 现 场 ，验 收 员 抓 三 违 ，确 保 生 产现场安全
生产；强化 基 础 管 理 ，在 提 高 设 备 开 机 率 的 同 时 ，安 排
专 人 负 责 设 备 检 修 工 作 ，做 到 台 台 设 备 有 人 管 ；同 时
增 加 干 部 职 工 工 资 ，提 高 工 作 积 极 性 ，精 简 队 组 地 面
人 员 ，提 高 工 作 效 率 ，实 行 虹 膜 打 卡 ，提 高 出 勤
率 ；大 搞 质 量 标 准 化 建 设 ，提 高 煤 炭 质 量 ；积 极 协 调
销 售 ，增 加 外 运 ；大 力 开 展 百 日 安 全 活 动 ，狠 抓 职 工
行 为 规 范 ，从 细 处 着 手 ，点 滴 抓 起 ，确 保 各 项 指 标 的 完
成 。

该 矿 基 层各单位全面吹响“百日安全攻坚战”号角，广
大干 部职工坚持“安全第一、生产第二”的理念，严格执行清
单式管理，突出安全责任落实，深化安全目标倒逼机制，巩
固“ 三 基 ”建 设 水 平 。

在 搞 好 井 下 安 全 工 作 的 同 时 ，该 矿 还 加 大 地 面
安 全 工 作 力 度 ，定 期 组 织 相 关 部 门 开 展 消 防 、民 用
电 、交 通 安 全 大 检 查 ，及 时 消 除 隐 患 ，保 证 井 上 、井 下
安 全 。

●阎 慧 荣

官地矿

连续十个月超额完成任务

日前，马兰矿通风区为增强
干部职工遇突发事故的应急处置
能力，在井口利用井下职工上下
班时间，进行现场自救器使用培
训。培训采取实操方式，重点对
自救器正确携带方式、自救器的
分类、工作原理、维护保养、使用
方法和使用注意事项等内容详细
讲解。

在井口培训现场，通风培训
人员现场抽取部分职工进行实操
演练，使职工对自救器知识有了
更全面更深入的了解，自主保安
能力和自救、互救、避灾、抗灾能
力得到提高，为矿井安全生产奠
定了坚实基础。 南武辉 摄

马兰矿通风区

井口培训自救器使用方法


