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李健在西山煤电党委常委（扩大）会上要求

深入学习五中全会精神 全力支持新焦煤改革变革
11 月 23 日 ，西 山 煤 电 集 团 主 持 党

委、董事会工作的党委副书记、副董事
长、总经理李健主持召开党委常委（扩
大）会议，传达山西焦煤集团党委书记、
董事长赵建泽关于进一步学习宣传贯
彻党的十九届五中全会精神的讲话精
神，就做好当前和下一阶段重点工作提
出要求。

李健要求各单位一定要把落实山西
焦煤集团“三个清单”问题整改要求作为
一项主要工作来抓；要加大力度，抓好安
全基础管理，提升安全管理水平，杜绝重
大事故发生；要努力完成各项指标，精心
组织后续安全生产工作。

李健要求相关部门牵好头，把任务

分解下去，落实山西焦煤集团党委副书
记、副董事长、总经理陈旭忠提出的“十
六个要效益”要求；要依托山西焦煤销售
公司，做好西山销售工作，持续扭亏脱
困，确保生产经营稳步推进。

李健要求不断加强企业党的建设，
努力提升支部书记素质，把党建引领作
为一切工作的基础，把抓好党建作为各
级党组织的第一责任；党建工作要在年
底冲刺阶段发挥支撑作用，尤其要贯彻
落实好党的十九届五中全会精神；要切
实抓好干部作风建设，始终牢记山西焦
煤集团党委书记、董事长赵建泽的要求，
强化六大纪律，提升四种能力，一级做给
一级看，一级带着一级干，干部作风督导

组要严抓细管，发挥好作用；一定要做好
廉洁工作，干部要履职尽责，不能失职渎
职，要严格要求自己；领导干部要带好
头，各级党组织、各级机构要换位思考，
切切实实贴近百姓，关口前移，靠前指
挥，与职工群众打成一片，帮助职工群众
解决愁、难、苦等问题。

李 健 要 求 提 前 谋 划 2021 年 工 作 。
安监局要做好 2021 年安全 1 号文件起草
工作；要做好安全质量标准化工作，进一
步完善制度，到年底必须打一个翻身仗；
要做好本年度财务结算和 2021 年财务
预算工作，适时指导生产，把生产和经营
紧密结合在一起，把“十六个要效益”作
为 12 月份和 2021 年提升企业经济运行

质量的主要抓手。党委宣传部要宣传好
党的十九届五中全会精神。马兰矿作为
山西焦煤集团首批智能化煤矿建设示范
单位，要在智能煤矿建设上起到带头作
用，把马兰矿打造成一个范本。

李健提出，在新焦煤建设过程中，
在全面深化改革全面变革过程中，西山
煤电干部职工要争做改革变革的支持
者、先驱者、实践者，要全力以赴，支持
新焦煤改革变革，为新焦煤建设作出应
有贡献。

会上，与会集团公司领导结合分管
业务，总结本月工作，安排部署了下月重
点工作。

●温 洁 张 斌
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11 月 24 日 ，西山煤电集团
主持党委、董事会工作的党委副
书记、副董事长、总经理李健到
杜儿坪矿督导安全生产工作。

李 健 深 入 该 矿 综 采 二 队
68310 工作面，就采煤机及回风
巷喷雾降尘、支架激光对中仪使
用、盘区辅助运输等质量标准化
工作和学“三元”推广项目进展
情况进行现场督导。

在升井后召开的座谈会上，
李健强调，一要认真学习党的十
九届五中全会精神，落实山西焦
煤集团党委书记、董事长赵建泽
关于学习宣传贯彻十九届五中
全会精神及对近期重点工作的
要求。要对不同层面的职工进
行具体化、有侧重点的宣贯，让
职工因祖国强大而充满幸福感、
自豪感；

二要全力以赴确保安全生
产。年终岁尾，干部要起好带头
作用，一定要把安全工作牢牢掌
握在手中，抓好“双预控”和本质
安全工作，用干部记分制度和质
量标准化做支撑，让“抓好安全
最大的受益人是自己”的理念深
入人心，一定要把风险防控在隐
患 前 面 、把 隐 患 解 决 在 事 故 前
面；

三要全力推进质量标准化
建设工作。要贯彻“标准、制度、
政策”六字要求，发动全员，人人
参与。要解放思想，学习先进经
验，创新发展，使本单位质量标
准化工作再提高一个档次；

四 要 强 化 干 部 作 风 建 设 。
要始终把“六大纪律”和“四个提
高”作为各级干部的座右铭和行
动指南；要认真落实山西焦煤党
委书记、董事长赵建泽在干部大
会上的讲话精神，干部要多下现
场，一级带着一级干，一级做给
一级看，树立良好形象；各级干

部要发扬特别能战斗精神，转变作风，树立规
矩意识和纪律意识，杜绝“庸、虚、散、躲”问
题，团结带领全矿职工在完成任务的同时，提
前谋划明年工作，以实际行动为新焦煤建设
作出贡献。 ●梁成英

西山煤电集团传达山西焦煤集团会议精神
要求全力完成全年任务指标

在 11 月 18 日西山煤电集团早调
会上，主持党委、董事会工作的西山
煤电集团党委副书记、副董事长、总
经理李健传达了山西焦煤集团 11 月
16 日召开的周一例会会议精神，要求
认真按照山西焦煤各项要求，全力完
成全年任务指标。

李健指出，山西焦煤周一例会传
达了国务院安委办向我省反馈安全
生产专项督查情况的有关会议精神，
传达学习了国务院安委办副主任、应
急管理部副部长孙华山，省长、省政

府安委会主任林武的讲话精神；通报
了一周产销情况、安全专项检查开展
情况、当前重点风险隐患情况及 1-10
月份山西焦煤收入、利润、成本等主
要经营指标完成情况等，并对下一步
工作进行部署。

李 健 强 调 ，山 西 焦 煤 集 团 在 安
全、财务、销售、扭亏脱困、分离企业
办社会等方面提出了工作要求，相关
单位和部门要动脑筋、想办法，有针
对性地拿出方法和措施，把各项要求
具体化，严格落实山西焦煤下达的各

项任务。要始终把安全工作摆在首
要 位 置 ，对 于 蹲 点 解 剖 检 查 出 的 问
题，要抓紧时间进行整改；要以客户
为中心，主动与重要客户对接；要做
好“两金”压控工作，严格控制煤炭成
本。

李健指出，现在已到全年最后冲
刺阶段，集团公司上下要全力以赴，
发 挥 各 自 作 用 ，为 基 层 单 位 减 轻 负
担、创造良好的生产条件，上下共同
努力，完成全年任务指标。

●张 衢 李 哲

西山煤电集团分解安排山西焦煤集团智能化煤矿建设任务
11 月 23 日，西山煤电集团召开专

题会议，分解安排山西焦煤集团智能
化煤矿建设任务。西山煤电集团主
持党委、董事会工作的党委副书记、
副 董 事 长 、总 经 理 李 健 要 求 优 化 方
案、加快推进、统筹协调，确保按期完
成建设任务。

李健指出，马兰矿作为山西焦煤
集团首批智能化煤矿建设示范单位，
在智能煤矿建设上要起到带头作用，

打造出一个范本。
李健强调，要优化方案，拿出行

之 有 效 的 办 法 措 施 ，率 先 打 造 一 个
区，走出一条线；要加快推进，进一步
细 化 分 解 任 务 ，相 关 部 门 要 各 负 其
责，按照时间节点分步实施、积极推
进；要统筹协调，各部门之间要做好
协调工作，既要有明确分工，还要互
相补充，做好与山西焦煤相关部门对
接工作，以点带面，持续推进；要落实

好山西焦煤集团领导要求，制定好考
核办法，全力以赴，按照排定时间表
按期完成任务，体现能力和水平，发
挥部门力量，为山西焦煤集团智能化
煤矿建设作出贡献。

会议由西山煤电集团副总经理
李争春主持。会上对山西焦煤智能
化煤矿建设现场会任务分解工作方
案作了解读，并提出意见建议。

●温 洁 张 斌

侯水云到镇城底矿挂牌督导安全生产工作
11 月 19 日，山西焦煤集团总工

程师侯水云到镇城底矿挂牌督导安
全生产工作。

侯水云深入井下 22213 综采工
作面，对“一通三防”、地测防治水、顶

板运输管理等工作进行督导检查。
侯水云要求该矿深刻吸取近期

各类事故教训，认真开展自检自查
工作，及时排除各类隐患；要进一步
加强“一通三防”、地测防治水、顶板

运输等工作，优化抽采系统，严格执
行“有掘必探”，加快南二下组煤采
区施工进度，确保矿井安全生产，为
建设新焦煤作出应有贡献。

●张冬冬


