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焦煤之声焦煤之声

按照山西焦煤集团公司二届党委第
一轮巡察整改工作安排部署，12 月 15
日，西山煤电召开领导班子巡察“回头
看”专题民主生活会。

山西焦煤全方位大监督中心二级专
家、第一监督组组长惠晓军，第一监督组
监督专员刘勇浩到会指导并作点评，西
山煤电党委书记、董事长王晓东主持。

惠晓军就进一步用好民主生活会成
效、推动巡察整改任务落实提出三点要
求：一是提升站位、扛牢责任，清醒认识
巡察整改工作的重要意义。巡察监督是
对 党 组 织 和 党 员 领 导 干 部 的“ 政 治 体
检”，巡察监督的成效关键在整改落实。
西山煤电党委要提高政治站位，深入领会
巡察要求，以高度负责的态度、务实过硬
的举措，坚定扛起党委书记主体责任、纪
委书记监督责任，班子成员履行“一岗双
责”，形成党委落实主责不放手、书记带
头执行不甩手、班子成员履职尽责共携
手的管党治党工作格局，高标准落实巡

察整改任务，做到立行立改、全面整改。
二是紧盯目标、对账销号，全力确保

巡察整改工作落到实处。要严格按照巡
察整改工作时间表、路线图，倒排工期，
解决一个、销号一个，特别是对长期整改
的问题，必须定期跟踪了解、督查督办。
党委书记和班子成员要对照清单主动认
账认责，把工作摆进去、把责任摆进去、
把自己摆进去，有力督促分管领域问题
整改。要层层传导压力，层层压实责任，
形成上下贯通协同、纵深推进的“一盘
棋”工作格局，全力推动巡察整改工作不
折不扣落到实处。

三是深度融合、举一反三，全面推动
企业高质量发展。要增强深化巡察整改
的成果运用，举一反三拓展整改成效，破
解发展难题、补齐改革短板、强化自身弱
项，推动工作不断取得新突破、新成效。
要定期汇总分析，及时提炼总结，建立长
效机制，构建科学性、可操作性强的制度
体系，以高质量整改推动高质量发展，真

正把巡察整改成果转化为打造具有全球
竞争力的世界一流炼焦煤企业的实际举
措和强劲动力。

王晓东汇报本次专题民主生活会筹
备情况，代表西山煤电领导班子作对照
检查，并带头作个人对照检查发言。领
导班子成员逐一进行对照检查发言，开
展批评和自我批评。

王晓东表态：一是统一思想、提高站
位抓整改。要认真学习贯彻党的二十大
精神，深刻领悟“两个确立”的决定性意
义，不断提高政治判断力、政治领悟力、
政治执行力，增强“四个意识”、坚定“四
个自信”、做到“两个维护”；要从“巡察整
改不落实，就是对党不忠诚”的政治高
度，进一步审视自身存在的问题，真正把
巡察整改成果转化为推动全面从严治党
向纵深发展的有力抓手，转化为推动企
业高质量发展的实际举措和强劲动力。

二是强化监督、净化生态抓整改。
要紧密结合巡察反馈问题和梳理形成的

问题清单、整改清单、责任清单，按照责
任主体、进度时限和工作措施，以“钉钉
子精神”逐项抓好落实，并持续巩固拓展
整改成效。要坚定扛起全面从严治党、
全面从严治企的重大责任，始终保持正
视问题的自觉和刀刃向内的勇气，深入
贯彻落实全面建设清廉国企的各项任务
要求，一体推进“三不腐”，加速推进“新
焦煤大监督体系”建设，着力构建廉洁经
营、廉洁管理、廉洁发展、风清气正、公平
公正的良好政治生态。

三是改进作风、敢于担当抓整改。
各级领导干部要牢固树立“新焦煤一盘
棋”思想，务必不忘初心、牢记使命，务必
谦虚谨慎、艰苦奋斗，务必敢于斗争、善
于斗争，主动破解发展难题，补齐改革短
板，提升管理效能，推动安全发展、深化
改革、提质增效、和谐稳定等各项工作不
断取得新突破、新成效，全力构筑“大安
全”格局，为加速建设世界一流炼焦煤企
业贡献西山力量。 ●温洁 李晨龙

12月 19日上午，中国证监会召开
2022年第 24次并购重组委工作会议，
山西焦煤能源集团股份有限公司（以下
简称“焦煤股份”）发行股份购买资产并
募集配套资金的重大资产重组事项获
得无条件审核通过，这标志着集团公司
资产证券化工作取得了阶段性进展和
显著成果。山西焦煤集团公司副总经
理马凌云及焦煤股份、华晋焦煤相关领
导和各中介机构代表参加会议。

本次重大资产重组既是集团公
司积极响应国家和山西省委省政府关
于深化国企改革战略部署，顺应煤炭
产业政策、提升国有资产证券化率的
重要举措，也是集团公司坚持新发展

理念，实施打造资本运营中心，充分
利用资本市场力量推动上市公司高
质量发展的决策部署。与此同时，本
次重大资产重组取得实质性重大突
破，也为新焦煤实现第一个“三年三
步走”战略目标圆满收官和“加速建
设世界一流炼焦煤企业”增添了浓墨
重彩的一笔。

据了解，本次重大资产重组涉及
标的资产价值 230 亿元，交易规模达
70.42亿元，由焦煤股份通过发行股份
及支付现金方式购买华晋焦煤 51%股
权，以及明珠煤业 49%股权，并非公开
发行股份募集配套资金不超过 44 亿
元。项目于 2021 年 2 月启动，集团公
司资本运营变革小组和各方经过近两
年的艰苦努力，高质量完成了这一里
程碑式的资本运作。这不仅实现了焦
煤股份首发上市二十多年来重大资产
重组“零”的突破，也成为今年以来证
监会审核通过的 A股煤炭主业上市公

司规模最大的资产重组项目，同时也
是近十年内资本市场煤炭企业中募集
资金规模最大的项目。

本次重组的标的资产华晋焦煤
为集团公司下属的大型主焦煤生产企
业，拥有沙曲一矿、沙曲二矿、吉宁矿
及明珠矿等 4 座煤矿，公告生产能力
合计达 1110 万吨/年。旗下的沙曲一
矿、沙曲二矿生产的优质主焦煤系世
界稀有、国内稀缺品种，已注册“华晋
焦煤”品牌，享有“中国瑰宝”之美誉。

据介绍，通过本次重组，焦煤股
份实现了优质煤炭资源整合，有助于
提升企业的市场话语权、行业影响力
与核心竞争力，巩固炼焦煤行业龙头
上市公司地位，进一步提升价值创造
能力。同时，本次重组有利于减少焦
煤股份与集团公司之间的同业竞争，
保护上市公司及中小股东权益，将对
资 本 市 场 起 到 积 极 正 面 的 示 范 效
应。 ●任一哲 郝博宇

为持续加强党支部书记队伍
建设，进一步营造头雁领航、奋斗
出 彩 的 干 事 创 业 氛 围 ，12 月 23
日，山西焦煤西山煤电通过线上
举办了第六届“扛旗攻坚、发挥作
用”基层党支部书记技术技能“双
比武”，来自基层党委的 100 名党
支部书记参加。

本届“双比武”采取单轮淘汰
制，共设置理论知识赛、业务技术
赛和个人技能赛三个环节。理论
知识赛为单选、多选和判断三种
题型，重点考察党支部书记对政
治理论、党规党纪、形势任务等方
面知识的掌握情况,前 50 名进入
业务技术赛。

业务技术赛通过党员选举权
辨析、发展党员程序排序、不合格
党员处置辨析、党的纪律处分辨
析、换届选举程序纠错等，重点考
察党支部书记对支部日常业务工
作的熟练程度，前两个环节总分
前 20名进入个人技能赛。

个人技能赛选手围绕“如何
贯彻好党的二十大精神，充分有
效地发挥好党组织的‘四项功能’
打造坚强战斗堡垒，为加速建设
世界一流炼焦煤企业和推动公司
高质量发展提供坚强组织保障”
这一主题，讲一堂微党课，并回答
评委提问，重点考察党支部书记
的总结表达和创新工作能力。

经过三个环节的比拼，最终
西铭矿党委任艳杰获得冠军；西
曲矿党委白桂平、杜儿坪矿党委
李海婴获得亚军；马兰矿党委赵
宇鹏、机关党委杜小好、官地矿党
委白亚楠获得季军。

据了解，本届“双比武”首次
采用全线上形式举办，是在常态
化疫情防控形势下运用信息化手
段进行的一次有益探索和尝试，
进一步推动了“党建+信息化”的
提质融合。

●李小玲 东锋 李世忠

焦煤股份发行股份购买资产获证监会无条件通过
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12 月 20 日，山西焦煤西山煤电召
开疫情防控专题会, 党委书记、董事长
王晓东出席并讲话，党委副书记、副董
事长、总经理于建军提出要求，相关部
门负责人在主会场参加，基层单位党
政正职在分会场视频参加。

王晓东在讲话中强调，当下疫情
防控形势严峻复杂，各单位、各部门要
有长期抗疫的心理准备，树立居安思
危、底线思维意识，切实做好常态化疫
情防控工作；要正确认识当前安全形

势，抓细抓实抓好安全生产工作，优化
人员结构，科学组织生产，各层级要检
点安全措施是否落实到位，检点各类
工种是否齐全，确保大系统安全有序
运行；要克服麻痹大意思想，针对工作
面频繁停工、复工造成的不利情况一
定要确保落实安全措施，务必在确保
安全前提下有序组织生产，坚决杜绝
任何安全生产事故的发生。

于建军要求各单位、各部门发挥领
导干部先锋带头作用，紧盯系统维护、

特种岗位、偏远地区及要害场所人员，
提前做好应急预案，确保安全生产有序
运行；要高度重视所辖区内外委单位、
合作单位人员，筑牢疫情防控防线；要
加强防火、防冻隐患排查，超前预判现
场变化环节风险，杜绝冻车事故发生；
要对设备设施做到心中有数，采取必要
安全措施，确保系统安全运行。

会上，杜儿坪矿、西铭矿、官地矿、
西曲矿等单位汇报因疫情影响人员出
勤情况及生产组织调整情况。 ●柴旸

西山煤电疫情防控专题会提出：做好长期抗疫心理准备，杜绝安全生产事故发生


