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官地矿

太原公司 马兰矿

●杨玉玺

东曲矿

西曲选煤厂

近日，马兰矿在太原市总工会女工委开展的“玫瑰
书香”女职工主题阅读活动中获得佳绩。

此次活动，该矿机电部荣获“最美女职工阅读点”称
号，物资供应中心杜喜群荣获“学习成才女职工”称号，机
电部吴永华作品荣获“最美阅照+微感言”。

据悉，该矿工会将进一步推动女职工素质工程和女
职工综合素质的不断提升，用高质量阅读助力提升女职
工综合素质，共建书香家庭社会，汇聚时代巾帼力量。

●巩建华

获佳绩 聚力量

12月 8日，东曲矿幼儿园开展幼儿安全知识竞赛。
此次竞赛活动分成小、中、大各年级组进行，以班

级为单位进行初赛，最后选出 4 名幼儿代表本班进行
决赛。竞赛内容涵盖了消防、交通、防溺水、防拐骗、个
人饮食等安全知识。竞赛场上，幼儿选手们集中精力，
认真听题，遵守规则，指令一出立即抢答，场面非常热
烈。

本次安全知识竞赛，进一步增强幼儿的安全防范
意识，提高了幼儿的自我保护能力。

●唐宜宜

开展幼儿安全知识竞赛

近日，机电厂以宣传
文明健康绿色环保生活
方式为抓手，积极打造

“党建＋志愿服务”品牌，
在全厂范围启动开展“美
化环境，靓化厂区”主题
活动，厂区环境卫生质量
得到持续改善，通过党建
赋能为企业绿色发展注
入源头活水。

活动期间，机
电厂通过班前会、
电子屏、宣传栏、牌
板标语等方式，多
角 度 立 体 式 开 展
集中宣传，引导职
工 树 牢 环 保 健 康
理 念 。 在 厂 区 亮
化、环境清理、散装
物料装运管理整治

及减少运输撒
料扬尘上狠下
功 夫 ，全 力 打
造文明整洁的
现场环境和温
馨舒适的工作
场所。与此同
时 ，志 愿 服 务
队广泛开展健
康科普知识宣

传，积极参与“花园式工
厂”建设特色环保行动，
用实际行动带动激发广
大职工投身“绿色发展，
健康生活”的主动性与参
与度，为“扮靓”厂区汇聚
最强合力，让绿色健康成
为企业高质量发展鲜明

“底色”。
赵文虎 叶丽摄影报道

党建赋能“扮靓”厂区

加强经审工作暨廉政警示教育

近日，官地矿特邀国家二级心理咨询师李巧英为
干部职工开展“内塑阳光心态、外增企业效能”心理培
训讲座。

李巧英深入浅出地讲解了认识心理学、生活中的
心理学现象、学点心理学生活幸福工作快乐、塑造阳
光心态 思维改变生活等四个方面内容。讲座理论联
系实际，言语诙谐幽默，趣味游戏“大小雨”“乘公交
车”等环节更是拉近彼此距离，活跃了现场气氛。

大家纷纷表示，此次讲座内容与日常工作生活息
息相关，今后要调控好自己的状态，放松心情，为矿井
高质量发展贡献一份力量。 ●岳巧艳

开展心理培训讲座

近日，太原公司工会召开经审
工作学习交流暨廉政警示教育会
议。

会议解读了山西省总工会《关
于服务职工经费支出若干问题的
具体规定》和规范财务管理相关知
识，要求各基层工会要严格按照新

《工会会计制度》《工会预算管理办
法》《基层工会经费收支管理办法》
等有关规定，严格经费开支标准，

严控经费开支范围，严加经费收支
管控 ，全面实行工会经费预算管
理，“收好、管好、用实”工会经费，
有效发挥工会经审作用。

会议强调，要统一思想，充分
认清干部纪律作风教育整顿的必
要性和重要性，把作风教育整顿放
在当前工作的突出位置，进一步提
升各基层工会干部素质、改进工作
作风；要认清形势，深刻剖析干部

思想作风中存在的突出问题和根
源；要抓住关键，切实通过干部纪
律作风教育整顿促进各项工作的
提高。紧紧围绕企业中心工作，适
应当前工会工作新要求，构筑防腐
拒腐的坚实防线，纵深推进廉洁工
会建设。此次工会经审工作暨廉
政警示教育会，进一步加强工会经
费的管理和监督，推进工会工作的
规范化和透明化。 ●侯丽娟 芦毅

年终岁尾，各项工作进入收
官冲刺阶段，集团上下要锚定全
年任务目标，抓安全、提效益、强
作风，奋力完成全年各项任务，为
明年各项工作稳健开局夯实基
础。

坚守安全底线不动摇。安全
生产事关员工福祉，事关企业发
展大局，要立足全局、统筹推进，
丝毫不能放松。要紧紧围绕安全
隐 患 风 险 点 ，查 看
值班值守和现场作
业 情 况 ，针 对 各 单
位 安 全 管 理 特 点 ，
按 照 一 矿（厂）一
策、一面一策要求，
细化各工作场所隐
患 治 理 措 施 ，精 准
治 理 安 全 隐 患 ，推
动安全治理模式向事前预防转
型。要严格执行安全生产责任
制，进一步落实监管主体责任，提
升各级各部门安全生产使命感、
责任感，同时强化业务素质、提升
监管能力，推动各责任主体履行
好安全生产职能。要不断强化员

工安全生产思想意识，党政工团
齐抓共管，让安全生产的理念贯
穿生产的各个环节，筑牢安全生
产思想防线。

稳步提升效益固根本。效益
是企业发展的根本，是员工利益
的源泉。集团上下要以精益化管
理为抓手，全力以赴保生产、降成
本 、增效益，推动企业高质量发
展。将精益思想和理念融入安全

生产各个环节，理
顺 生 产 中 的 各 种
要素，实现生产有
序衔接，充分释放
产能，保障煤炭生
产 。 要 强 化 成 本
管 控 ，在 产 、储 、
运、销等方面做到
各环节、全流程成

本管控，进一步加大修旧利废力
度，千方百计降低经营成本，持续
推进内部市场化建设，不断激发
员工潜能和创造力。要加大人才
和科技投入力度，支持青年科技
人才挑大梁、担重任，不断壮大科
技领军人才队伍和一流创新团

队；加快推进智慧矿山和智慧选
煤厂建设，加速推广智能化设备、
大数据平台、云计算等集成化、集
约化生产方式在各个工作环节的
应用，提升生产效率，提高企业效
益。

深化工作作风强保障。良好
的工作作风是开展好各项工作和
实现目标的基本保障。要持续开
展作风专项督查，重点对双休日、
节假日领导跟班情况进行常态化
检查，强化对不作为、乱作为的追
责问责，确保领导干部跟班到现
场制度落到实处。实行“一事一
表”工作任务清单化管理、数据化
考核，明确各岗位员工工作目标、
责任人和完成时限等，杜绝“摸
鱼”“躺平”“等、靠、要”等行为，牢
固树立敢担当、重实干、重实绩的
正向激励导向。强化干部廉洁监
督，重点加强对基层单位员工工
资分配和绩效考核的监督管理，
严厉查处“吃、拿、卡、要”等乱象，
真正做到多劳多得、按劳分配，充
分调动员工的积极性、主动性，营
造干事创业的良好氛围。

全力以赴打好收官战

西曲矿选煤厂党政一班人关注舆情，聚焦职工热点
难点焦点问题，重心下移，对 2023年工作会上提出的四
件民生实事抓紧抓实，件件落地。

在任务楼、主洗车间、储运车间、办公楼等职工较为
集中的几个场点安置了六台净水器，让职工们喝上纯净
水放心水。对主厂房、任务楼卫生间进行彻底修缮，解决
了大家如厕难问题。安全培训室、班前会会议室购置了
多媒体电视，更换了办公桌椅，环境大为改观。班中餐不
断加强管理，饭菜质量及口感得到进一步提升。

民生无小事，件件暖人心，四件实事赢得了职工的广
泛赞誉。 ●周永胜

四件民生实事落地


