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集团公司党委书记、董事长王玉宝发表2018年新年献词

践行“双为”理念 共创美好生活
在 2018 年新年来临之际，集团公

司党委书记、董事长王玉宝通过西山
新闻中心各媒体平台发表题为《践行

“双为”理念，共创美好生活》的新年献
词。献词全文如下：
全体职工家属，同志们、朋友们：

令人难忘的 2017 年即将过去，充
满希望的 2018 年就要到来。在这个辞
旧迎新的美好时刻，我向全体干部职
工及家属，向所有关心和支持西山发
展的各级领导和新老朋友们，致以新
年的祝福！

2017年，在省委省政府的亲切关怀
下，在山西焦煤的坚强领导下，我们深入
践行“双为”理念，抢抓市场回暖和国企
改革的历史机遇，全力以赴，争先进位，
各项工作稳步推进，以实际行动献礼党
的十九大，为西山第九次党代会的胜利
召开营造了欢乐祥和的喜庆气氛。

2017 年 ，我 们 坚 持“ 为 企 业 谋 长
远”。安全“三基”建设水平持续提升，
确保了矿区一方平安。更加注重经营
生产，成本管控力度不断增强。主动
拥 抱 互 联 网 ，强 力 推 进 信 息 化 建 设 ，

“两化”加速融合，管理提质增效。以
古交电厂三期为标志的一批重点工程
快速推进，产业链条更牢固、更强劲。
出台《全面深化改革总体方案》，各领
域改革继续纵深推进。后勤市场化改
革稳步实施。企业办社会职能完成移
交对接。厂办大集体改革进程过半。

资产证券化工作有序展开。契约化管
理试点推行，成效显著，为 2018 年全面
铺开探索了经验。以改革求发展、谋
长远的观念已经深入人心。

2017 年 ，我 们 坚 持“ 为 职 工 谋 福
祉”。职工收入持续恢复性增长。接
力推进保障房、旧区改造，新交付 10 栋
2452 套 ，累 计 竣 工 53 栋 151 万 平 米
11952 套，职工住房环境持续改善。“三
河三路”改造即将收官，矿区城市化建
设步伐全面提速，西山矿区进入太原

市“半小时商业圈”，矿区百姓充分享
受高品质城市生活的美好愿望指日可
待。我们就是要多做为职工谋福祉的
事，职工群众对美好生活的期待，永远
是我们的努力方向。

2017 年，我们坚持从严管党治党，
“强化规矩意识，践行双为理念”主题
教育活动全面启动，干事创业氛围更
加浓厚。在党的十九大精神指引下，
集团第九次党代会描绘了“打造全球
最具影响力焦煤企业，共创幸福美好

生活”的宏伟蓝图，激励着全体西山人
攻坚克难，奋勇前行。

喜看稻菽千重浪,遍地英雄下夕烟。
集团取得的每一个进步，都离不开广大
职工群众的鼎力支持和不懈努力。此时
此刻，在百里煤海的各条战线，还有许多
默默无闻的人，坚守在工作岗位，创造着
劳动价值，守护着矿区平安。他们是最
可敬的人，我们衷心感谢他们！

罗马不是一天建成的，努力奋斗
才能梦想成真。即将到来的 2018 年，
是贯彻党的十九大精神的开局之年，
是改革开放 40 周年，更是我们向着“打
造全球最具影响力焦煤企业”战略目
标奋力迈进的起步之年。走好第一步
至关重要。我们要始终牢记“双为”理
念，继续发扬新时代“煤亮子”精神，着
力 练 内 功 、打 基 础 ；继 续 在 市 场 化 改
革、契约化管理、资本化运作上精准发
力，跳起来、摘苹果；继续把全体干部
职工紧密团结起来，转作风、提素质，
为企业永续发展做准备、攒后劲！

命运掌握在自己手中。只要我们
胸怀理想、脚踏实地，每个人都有出彩
的机会；只要我们始终牢记“双为”理
念，坚持目标引领，坚定不移往前走，
我们现在所做的每一件事都必将利在
当下、惠及后世！

让我们满怀信心和期待，一起迎
接新年的钟声！

谢谢大家。
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去年 12月 29日，集团公司召开 12
月份党委中心组（扩大）学习会。集团
公司党委书记、董事长王玉宝主持学
习会。

会上重点学习了中央经济工作
会议主要精神、习近平在中共中央政
治局民主生活会上的讲话精神、习近
平在中共中央政治局第二次集体学
习时的讲话精神、骆惠宁在山西省委
中心组（扩大）学习报告会上的讲话
精神、山西省委第 49 次常委会议主要
精神、“不忘初心，继续前进”的背后
深意（微动漫视频）等内容。

会议要求与会人员自学习近平
署名文章《弘扬“红船精神”走在时代
前列》、中央经济工作会议三大要点：
习近平新时代中国特色社会主义经
济思想、习近平对中国经济的 8 大诊
断、山西省全面加强和落实企业全员
安全生产责任制（政策法规），并给大
家推荐了《新一轮国企改革的思考与
操作实务》《曾国藩》等书籍。

王玉宝要求深刻领会习近平系列
讲话精神和中央经济工作会议精神，
把握稳中求进总基调和高质量发展要
求；认清当前形势，助力科技创新，促
进煤炭产业变革发展；在元旦、春节来
临之际，要高度重视，抓好作风建设；
各党支部要积极开展主题党员活动，
弘扬“红船精神”，为打造在全球具有
影响力的焦煤企业而奋斗。●曹建元

集团公司 2017年度十大新闻
辞旧迎新之际，西山新闻中心

推出 2017 年集团公司十大新闻：
1、卢展工来集团公司白家庄

矿调研去产能工作
5 月 8 日，全国政协副主席卢

展工，全国政协常委、社会和法制
委员会主任孟学农带领调研组来
到集团公司白家庄矿，就去产能矿
井关停、职工转岗安置进行专题调
研。卢展工充分肯定了集团公司
在淘汰落后产能、关停矿井方面取
得的成绩和在职工转岗方面“六个
一批”取得的经验，要求切实做好
去产能职工就业再就业工作。

2、“三河三路”改造工程即将
收官

2017 年，太原市提出实施“九
河一湖”水生态修复综合治理。涉
及到西山的有玉门河、虎峪河和九
院沙河。这对位于城市边缘的西
山 来 说 可 谓 是 百 年 一 遇 的 大 好
事。为早日实现这一目标，集团公
司千方百计自筹资金 10 亿元 ，支
持“三河三路”改造工程。为将好

事办好，3 月 10 日，集团公司董事
长、党委书记王玉宝带队赴京向耿
彦波市长争取修改设计方案。3 月
14 日，位于虎峪河南岸的救护大队
打响了“三河三路”改造工程第一
枪；4 月 27 日，集团公司组织“三河
三路”拆迁安置民生大接访；12 月
17 日，白家庄路段桃杏铁路避难双
孔桥开始拆除。据统计，2017 年集
团公司“三河三路”共涉及拆迁住
宅 972 户 ，拆 除 公 建 35284.3 平 方
米 ，为 安 置 拆 迁 户 补 贴 3.9 亿 元 。
经过集团公司多方争取，西铭路改
造南延至虎峪河。为配合南延，集
团公司拆除公用事业公司办公楼，
拆除面积 6493 平方米。西机路纵
穿机电厂厂区，道路占地 40 余亩，
将机电厂分为东西两区，经集团公
司多方努力争取，为东、西厂区建
设 下 穿 通 道 ，方 便 机 电 厂 生 产 作
业。目前部分道路已经通车。

3、推 行 契 约 化 管 理 ，典 型 引
路，风生水起。

2016 年 12 月 28 日，集团公司

确 定 了 五 麟 煤 焦 公 司 、煤 气 化 公
司、金城公司、金信公司和屯兰矿
选煤厂 5 家单位为契约化试点单
位。 2017 年 1 月 18 日，在集团公
司职代会、工作会上，董事长、党
委书记王玉宝与试行契约化管理
单位的党政负责人签订了 2017 年
契约化管理合同。由于契约化管
理符合实际，深得民心，集团公司
34 家二级单位的 278 个基层队组
纷纷推行契约化管理。各单位通
过撤并机构精减科级干部 147 名；
分流职工 2458 人，274 名机关人员
转岗到一线。2 月 3 日，山西省省
长楼阳生来西山调研国资国企改
革工作时对集团公司试行契约化
管理表示肯定；山西焦煤董事长、
党 委 书 记 武 华 太 多 次 提 出 表 扬 ，
称赞：“起步良好、力度超乎想象、
效果出乎意料！”12 月 22 日，集团
公司召开全面推行契约化管理签
约 大 会 ，吹 响 全 面 推 行 契 约 化 管
理冲锋号。

（下转第4版）


