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一本新的台历摆在了书房的写字
台上，封皮上套红的美术字“2018”格
外醒目——它在无声地提醒你，新的
一年已经来临。是的，上苍在这里是
最公平的，他将把一件珍贵的礼物慷
慨地奉送给每个人：增长一岁，人人有
份。

新闻媒体界每到年终岁尾都要在
回顾过去的一年时，推出一些公众认
可 的 年 度“ 关 键 字 ”或“ 关 键 词 ”，如
2016 年是“洪荒之力”啦、“工匠精神”
啦 。 2017 年 呢 ，应 该 是“ 十 九 大 ”啦 、

“新时代”啦、“大数据”吧。而到我们
西山矿区，如果问你 2017 年的关键字
是 什 么 ，你 肯 定 会 毫 不 犹 豫 地 回 答 ：

“关键字是‘路’！”那关键词呢，当然
就是“三河三路”！

自 2017 年初夏开始，从玉门河到
虎峪河、到九院沙河，从西铭路，到河
龙 湾 、到 白 家 庄 路 ，挖 河 床 ，铺 管 道 ，
夯路基，架天桥，加上北寒村、白家庄
村的整体拆迁，我们这个离省城市区
仅 仅 十 来 公 里 的 西 山 矿 区 ，挖 掘 机 、
装 载 机 ，车 轮 滚 滚 ；搅 拌 机 、压 路 机 ，
机 声 隆 隆 ，整 个 一 个 铺 天 盖 地 、工 程
浩大的建筑工地！

几条公交线路缩短了，个别线路
甚至停运。三条东西走向的马路，只
有西矿街一条能通行，真真是现实版
的“自古华山一条路”！每天几万辆大
车、小车、公交车、施工车拥挤在一条
道上。堵车、堵车，还是堵车！人们上
班 、下 班 要
绕行，出门、
回 家 要 步
行 ， 着 急
吗 ？ 着 急 ！
有 怨 言 吗 ？

“ 没 有 ！”这
一 点 ，可 说
是 异 口 同
声 —— 因
为大家心里

都明白：今天的慢，是为了明天的快；
今天的堵，是为了明天的顺！

工期紧啊，夏天有一阵连着下了
一个星期的雨，人们心里急啊；入冬，
却一直不下雪，空气干燥得很。人们
企盼着老天快来场大雪，可又怕下雪
耽误工期，路滑更难走。在这矛盾之
中，老天似乎读懂了人们的心情，赶忙
把 一 场 不 大 不 小 的 冬 雪 洒 落 到 大 地
上，然后又很快地收手而去，把一个个
大好晴天留给了筑路的人们。

“三河三路”工程紧张施工，争分
夺秒；三座矿井原煤生产井然有序，齐
头并进。

沿河宿舍楼拆了，事业公司办公
大楼拆了，供暖加压站改造了，一切为
筑路工程让路，一切为新型矿区建设
让路。从单位到个人，舍眼前看长远，
舍小家为大家，顾全大局，蔚然成风。

西山脚下摆战场，千军万马战犹
酣 。 经 过 半
年 多 的 日 夜
施工，通往滨
河 西 路 主 干
道 的 三 条 现
代 化 快 速 路
已 见 雏 形 。
人们关注着，
期待着，恨不
得 和 建 筑 工
一 起 撸 起 袖
子大干一场。

很 快 ，
又 有 振 奋 人
心 的 消 息 传
来 ：位 于 河
龙 湾 的 地 铁
一 号 线 始 发
站 的 地 质 环

境 开 始 勘 测 了 ，环 绕 省 城 的 二 外 环
高 速 已 准 备 招 投 标 ，西 山 人 的 出 行
将 更 加 便 利 ，西 山 矿 区 纳 入 太 原 大
都 市 快 速 公 路 网 的 新 时 代 就 要 到 来
了。

当 2018 年第一缕晨曦从东方的太
行山巅渐渐显现的时候，一群身着厚厚
棉工装的建筑工人又出现在路桥工地
上。随之，挖掘机舞动起沉重的铲斗，
起重机伸展出长长的臂膀，电焊枪闪射
出耀眼的弧光。你看，在两旁鳞次栉比
的高层楼群中，玉门河路、虎峪河路、九
院沙河路，多像三条长长的巨龙，它们
从莽莽苍苍的西山脚下伸出身躯，正向
着东方、向着繁花似锦的太原市区蜿蜒
而去……

2018 年来了。路，人们翘首以盼；
通达，即将梦想成真。

（作者单位：集团公司机关退休干
部）

节序更新历，
山河着素妆。
去年舒画卷，
今岁续华章。
慧眼天河眺，
双龙玉宇昂。
岭青隐城郭，
水碧绕村庄。
华夏复兴路，
民生达小康。
欣吟诗一首，
萼绿显梅香。

（注：双龙意指复兴号系列
两型列车蓝海豚和金凤凰）

（作者单位：临汾公司）

五言长律

元旦抒怀
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新 年 随 想 ：路
马小君

（上接第1版）
4、推进后勤市场化改革实

现主辅分离
为积极推进后勤市场化改

革，2016 年 11 月集团公司召开
后勤市场化改革推进会，敲定
后勤系统市场化改革时间表。
公用事业分公司和各单位做了
大量的基础数据摸底、价格测
算等涉及后勤改革的前期准备
工作，各基层单位相继实行主
业与后勤辅业之间模拟市场化
运行。12 月 15 日，集团公司与
太原市相关单位签订“三供一
业”分离移交框架协议，后勤改
革稳步推进。

5、资产证券化运作取得新
突破

8 月 4 日，西山煤电股份公
司获得中国证券监督管理委员
会核准以 4.89%的年利率公开
发行面值不超过 30 亿元的公
司债券，每年可为企业节约近
6000 万 元 财 务 成 本 ：12 月 27
日 ，西 山 煤 电 股 份 公 司 召 开
2017 年第四次临时股东大会，
表决通过晋兴斜沟煤矿向官地
煤矿购置产能 88 万吨；向杜儿
坪煤矿购置产能 92 万吨；向白

家庄矿业公司购置产能 30 万
吨；以现金 1.95 亿收购西山煤
电（集团）古交配煤厂相关资产
等议案，资本证券化工作取得
新突破。

6、集团公司第九次党代会
明确提出，打造全球最具影响
力焦煤企业的战略目标。

11 月 17 日，中国共产党西
山煤电（集团）有限责任公司召
开第九次代表大会。王玉宝向
大会作了题为《践行“双为”理
念 聚力改革创新为打造全球
最具影响力焦煤企业开创幸福
美好生活不懈奋斗》的报告。
明确了“123855”工作思路:“1”
即打造全球最具影响力焦煤企
业的奋斗目标；“2”即深入践行

“为企业谋长远，为职工谋福
祉”的办企理念；“3”即思想观
念变革、技术装备升级、管理模
式重塑“三大关键变革”；“8”即
安全生产、产业发展、经济运
行、体制机制、发展动能、环境
治理、观念技能、生活方式“八
个 现 代 化 建 设 ”；“55”即 安 全

强、产业强、管理强、效益强、党
建强，人才优、技术优、文化优、
环境优、生活优的“五强五优”
集团。为企业发展明确行动指
南，指津未来发展。

7、煤炭企业艰苦岗位津贴
免征个税率先在西山落地

董林等集团公司历届全国
人大代表在全国“两会”上多次
提交的“将煤炭职工艰苦岗位
津 贴 纳 入 个 人 所 得 税 扣 除 范
围”的提案得到相关部委关注，
决定给予政策支持。集团公司
积极与省财政厅、煤炭厅、省地
税局及焦煤集团沟通，争取政
策落地。12 月 7 日，西山煤电
下发《关于对集团煤炭生产企
业艰苦岗位津贴免征个人所得
税的通知》。明确各单位在 12
月份计算工资时，享受艰苦津
贴扣除政策。据统计，全集团
井 下 职 工 每 年 预 计 减 免 个 税
3460 万元，每位井下职工每年
减免个税约 1400 元。

8、2017 年 集 团 公 司 转 岗
分流 7609 人

据统计，截止十一月底，集
团公司各单位通过终止劳动合
同、鼓励职工自主创业、健全完
善内部退养、中止履行劳动合
同等配套措施，实现内部转岗
分流、清退非在册人员、积极开
拓新项目，安置职工、积极寻求
开展对外承揽项目、对外承包
或托管、自主创业等办法，完成
转岗分流 7609 人，完成全年目
标的 105.1%，节约支出 3779.8
万元，实现创收 741万元。

9、集团公司狠抓党建三基
建设 打造可复制模式

今 年 是 集 团 公 司 确 立 的
“三基”建设提升年，集团公司
狠抓党建“三基”，强有力建设
基层组织，高标准开展基础工
作，全方位提升基本能力，实
施“互联网+党建”工程，构建

“培训教育基地”和“指尖上的
党建”双阵地，构建“双培训、
双 评 价 、双 考 核 ”机 制 。 7 月
25 日，首期基层党（总）支部书
记全覆盖培训班开班。 全年
共举办培训 17 期，113 名机关

及 直 属 单 位 党 员 领 导 干 部 登
台授课，1112 名基层党（总）支
部书记参加培训，参培率达到
100 %。定期举办高级管理人
员培训班，全年共举办培训班
7 期 ，培 训 人 员 2100 余 人 次 ，
处 级 干 部 参 培 率 达 到 96% 以
上 。 集 团 公 司 党 建 三 基 的 做
法 被 山 西 焦 煤 称 为 可 复 制 模
式。

10、突发液化气罐爆炸，记
者第一时间报道真相，维护企
业形象。

7 月 8 日 清 晨 5：30 左 右 ，
太原市万柏林河涝湾朝南新苑
4 号 6 号两楼间底层商铺饺子
馆发生液化气罐爆炸。事件发
生后，流言四起，新闻中心记者
第一时间赶到现场，拍摄照片，
收集资料，于上午 9 时左右，通
过西山煤电微信公众号以《太
原万柏林区河涝湾朝南商厦发
生煤气罐爆炸，2 人死亡 3 人受
伤》为题，正面率先发声，凤凰、
腾讯、新浪、网易等主流网站纷
纷转载，当天新闻点击率突破
19 万。由于发声及时、客观，
将负面影响降到最低，维护了
企业形象。

集团公司 2017年度十大新闻


