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山西焦煤职代会工作会精神

坚定绿色发展，落实“两山”理念，
进一步强化环境风险意识，严格管控
重点环境风险源，坚决打好污染防治
攻坚战，有效防范各类突发环境事件。

省人大社会委副主任委员李亚明前来调研
8 月 9 日，省人大社会委副主任

委员李亚明率队，在省残联党组成
员、副理事长李俊温陪同下，来集团
公司专题调研残疾人康复托养服务
工作。集团公司党委书记、董事长
王玉宝，副总经理、西山残联理事长
于林参加调研。

李 亚 明 先 后 到 残 疾 职 工 杨 福
义、李钦郁家中看望慰问，了解他们
的 康 复 服 务 情 况 及 他 们 的 生 活 情
况，鼓励他们积极面对生活，保持乐
观心态，愿他们的日子越过越好。

随后，李亚明到西山残疾人康
复中心，通过查阅资料、听取汇报等
方式，详细了解残疾人康复托养服
务情况。

在随后的座谈会上，于林汇报
了西山残联的基本情况。

王玉宝感谢省残联对西山残疾
人工作的支持，表示将继续努力提
升残疾人康复服务水平和质量，做
好残疾人脱贫攻坚工作；继续按照上级
要求，进一步解放思想、开拓创新，以更
加饱满的热情，扎实做好残疾人工作。

李亚明表示，西山煤电残疾人工作

领导有力，措施到位，成绩明显，获得了
残疾人及社会各界的广泛好评。希望今
后继续结合残疾人工作实际，创新思路，
加大力度，加强对接，积极配合，做好残

疾人脱贫攻坚、精准康复服务、残疾人家
庭无障碍设施改造等各项工作，推动残
疾人事业发展。

●温 洁 刘 竞

王
玉
宝
到
杜
儿
坪
矿
调
研

8 月 8 日，集团公司党
委书记、董事长王玉宝到
杜儿坪矿调研。

在 听 取 该 矿 安 全 生
产、党建品牌建设、契约化
管 理 、信 访 稳 定 、造 血 帮
扶、经营指标完成、廉政教
育、重点工程建设等情况
汇报后，王玉宝对这个矿
整体工作给予肯定，要求
今后在安全上要进一步抓
好“三基”“双预控”工作，
做到超前防范；在生产上
要抓好衔接，优化系统，提
高单产单进水平；在经营
上要做长久打算，定期分
析研究，制定有力措施，扭
亏脱困；多经、后勤系统要
转变思路，逐步形成市场化
运转，增收节支；在契约化
管理上要高度重视，实打实
采取措施。要做好转岗分
流等工作，为明年各项工作
打好基础，为推进企业高质
量发展作出更大贡献。

调研结束后，王玉宝
还前往该矿通风区，对在
这里进行的西山职工技能
大赛瓦斯检查工竞赛实操
现场进行巡视。

●梁成英

山西焦煤主题教育第二巡回
指导组来集团公司检查指导

8 月 6 日，山西焦煤“不忘初心、牢记使
命”主题教育第二巡回指导组来集团公司检
查指导。集团公司领导徐俊明、贺志宏、李
晓东、于建军、孟毅参加汇报会。

山西焦煤总经理助理、集团公司党委常
务副书记徐俊明在会上就主题教育开展情
况、取得成效以及存在的问题和努力方向作
了汇报。他说，中央、省委、省国资委和山西
焦煤党委部署开展“不忘初心、牢记使命”主
题教育工作以来，西山煤电党委主动作为，
提前周密谋划，精心组织，开好头、起好步，
力求主题教育高起点开局、高质量推进。

听取汇报后，指导组对部分领导干部学
习教育情况进行抽查，并对集团公司开展主
题教育阶段性资料进行了检查。

●张 衢
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山西焦煤第十届
职工技能运动会第二
阶段（2019）比赛结果
日 前 发 布 ，集 团 公 司
以 424 分 总 成 绩 排 名
第 一 ，同 时 赢 得 25 个
工种中的 10 个状元、9
个第二、11 个第三，获
得 32 个 四 到 六 名 ，其
中合同理论与实务包
揽 前 六 名 ，综 采 维 修
电工、会计、审计包揽
前三名。

据了解，本次比赛
从 7 月 4 日 开 始 ，至 7
月 25 日结束，共设 25
个工种，涉及煤炭、电
力、焦化、环保、信息化
等 专 业 领 域 ，包 含 操
作、技术、管理三类岗
位。

为了争取优异成
绩，集团公司对选拔出
的 255 名 优 秀 选 手 进
行了全脱产、封闭式集
训；成立集训工作领导
组 ，下 设 25 个 集 训 小
组 ，配 备 98 名 专 业 指
导老师和 30 名工作人
员 进 行 指 导 和 服 务 。
下 一 步 ，集 团 公 司 将
通过职工（劳模）创新
工 作 室 、“ 五 小 ”竞 赛
等 活 动 ，完 善 高 技 能
人 才 培 养 选 拔 机 制 ，
推动高技能人才队伍
建 设 ，推 动 企 业 持 续
稳定健康发展。

●米宏志 刘志彪

集团公司安排下半年机电工作任务
8 月 8 日，集团公司召开机电工

作例会，总结上半年工作，安排下半
年任务。集团公司副总经理于建军
出席。

会议传达了山西焦煤上半年考
核情况，提出集团公司下半年机电工
作任务要求，并对下半年机电管理规
定进行解读。会上，杜儿坪矿、镇城
底矿、东曲矿、吕梁公司、临汾公司五
家单位分别汇报了设备资产管理信
息系统推进、防爆管理区无安标电气

设备整改进展及上级单位检查隐患
问题整改落实情况。租赁公司汇报
了 设 备 资 产 管 理 信 息 系 统 推 进 情
况。电力公司对马兰南二 35kV 变电
站“5·29”事故原因和拟采取措施进
行了说明。计划、生产、通风、安监局
等部门对下半年工作提出要求。

于建军指出，从上半年山西焦煤
对集团公司机电工作考核来看，要
求越来越严格，各级领导要转变观
念，按照山西焦煤文件精神和相关规

定要求，及时采取有效措施，围绕薄
弱环节，积极整改，认真处理存在的
问题；要强化机电运输基础管理，实
实在在推进自动化建设，设备采购必
须紧跟信息化步伐；设备资产管理信
息系统应用要有明确时间节点，严格
按照山西焦煤要求稳步推进；各单位
要积极谋划明年重点工作，制定目
标，强化责任，兢兢业业做好本职工
作，推进机电工作迈上新台阶。

●张 衢 陈兆婷

集团公司处理不动产登记遗留问题推进会要求

摸清底数 加快推进
8 月 7 日，集团公司召开处

理 不 动 产 登 记 遗 留 问 题 推 进
会，要求摸清底数，加快推进此
项工作。集团公司副总经理王
雷英出席会议。

会 上 ，房 地 产 公 司 传 达 太
原市处理不动产登记遗留问题
有关精神，安排处理不动产登
记工作，相关处室发言。

王 雷 英 在 讲 话 中 说 ，不 动
产 处 置 是 利 企 利 民 的 重 大 举
措，是太原市委、市政府“不忘
初心、牢记使命”主题教育的具
体体现，也是集团公司体现“双
为”理念的切入点，是理清集团
公建部分不动产的大好机会，
要高度重视，在工作中做到认
识到位、组织到位、措施到位、

结果到位。他要求各单位提高
政治站位，为西山老百姓办好
事、办实事；摸底工作一定要准
确，以现状为依据，对存在的问
题要了如指掌，为下一步工作
提供准确信息；工作步骤要严
细缜密，按照市委、市政府和集
团 的 要 求 ，做 到 不 遗 漏 、不 返
工；工作效果就是让百姓满意，
得到太原市委、市政府肯定。

王雷英希望相关处室和部
门密切配合，分清职责，制定合
理方案，倒排进度，共同努力；
要 及 时 与 市 政 府 有 关 部 门 对
接，摸清政策，及时把问题反馈
上去，得到相关领导及部门的
支持和配合，把此项工作安排
好、落实好。 ●曹建元
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