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西曲矿

新产业公司组织领导干部去牛驼寨

●郭斌

屯兰矿

9 月 9 日，发电公司召开专题会议，安排 2019 年中
秋、国庆期间廉洁自律工作，公司班子成员、各部门负
责同志及直属单位负责人参加会议。

会上，组织学习了集团公司《关于 2019 年中秋、国
庆期间加强廉洁自律工作的通知》文件精神，重点强
化“十四个严禁”。即：严禁公款旅游或者以学习培
训、考察调研、职工疗养为名变相公款旅游；严禁改变
公务行程、借机旅游；严禁参加所管理企业、下属单位
组织的考察活动、借机旅游；严禁用公款购买、消费高
档酒水、高档菜肴和香烟；严禁出入私人会所；严禁在
内部食堂、培训中心、农家乐等隐蔽场所违规吃喝；严
禁组织、接受、安排“一桌餐”；严禁上下级单位之间、
兄弟单位之间、同专业系统之间、业务合作单位之间
互相宴请；严禁工作日午间和工作期间饮酒；严禁化
整为零大操大办婚丧喜庆事宜；严禁违规发放津补
贴、福利；严禁公车私用或“私车公养”；严禁违规接受
各种商业预付卡、购物卡、消费券、电子礼品卡、有价
证券和支付凭证等；严禁违规接受月饼、烟酒、花卉、
视频等节礼。

会议要求各级领导干部要认真学习贯彻文件精
神，以身作则、以上率下，严格遵守作风建设有关规
定，强化节日期间廉洁自律，大力营造崇廉尚俭的节
日氛围。 ●曹文贵

安排两节廉洁自律工作

“咱们买的引黄水，实行政府
指 导 价 ，不 赚 钱 不 说 ，还 倒 贴 设
备、电费和人工费 。”水厂负责人
说。

“ 外 面 个 别 特 殊 单 位 收 不 回
来电费 ，我们也没有办法 。”收费
大厅的主任很无奈。

“旧小区还没有改革，基本不
收物业费。”物业公司的经理面露
难色。

这 是 2016 年 ，集 团 公 司 到 所
属各单位后勤系统摸底调研时听
到 的 反 映 。 集 团 公 司 是 国 家“ 一
五”时期建立的老工业基地，经过
半个多世纪发展，企业背负着沉重
的办社会职能和“三供一业”包袱。

1956 年西山矿务局成立后，后
勤系统长期实行福利型管理模式。
2002 年，按照后期系统与生产建设
主体先分账、后分离、在分立，走企
业化经营、专业化管理、社会化服
务、市场化运作之路的战略目标，
各矿井后勤系统陆续与主业剥离，
组建了后勤服务公司。

经 过 多 年 改 革 发 展 ，集 团 公
司 后 勤 系 统 在 管 理 上 、思 想 认 识
上 都 有 了 明 显 进 步 ，但 与 市 场 化
要求还有差距，特别是近年来，人
员逐年老化、达不到新服务标准、
经 营 压 力 大 等 现 实 问 题 浮 出 水
面，后勤系统改革难度不断加大。

“后勤不改革，企业早晚得拖
垮。”某矿后勤副矿长在一次调研
座谈会上说出了心里话。但长期
积 累 的 问 题 ，要 想 彻 底 理 清 理 顺
何 其 困 难 。 资 产 有 哪 些 ，怎 么 理
清 ？ 人 员 有 多 少 ，怎 么 安 置 ？ 创
收 有 多 少 ，怎 么 计 算 …… 后 勤 系
统 的 问 题 不 可 回 避 ，后 勤 改 革 势

在必行。
推 行 后 勤 系 统 市 场 化 改 革 ，

既是完成国有企业“三供一业”分
离 移 交 工 作 的 迫 切 要 求 ，也 是 集
团 公 司 推 进 主 辅 分 离 、调 整 产 业
结构、优化资源配置、实现转岗分
流 、做 好 提 质 增 效 工 作 的 现 实 要
求和必由之路。

近 年 来 ，集 团 公 司 抢 抓 国 有
企业深化改革机遇“窗口期”，用
足 政 策 ，进 一 步 加 大 后 勤 市 场 化
改革力度 ，彻底摒弃“等靠要”思
想 ，丢掉“靠企业补贴 ，靠组织关
照”的幻想 ，牢固树立“天上不会
掉馅饼 ，要吃馒头自己蒸”“没有
满意 ，哪来生意”等新发展理念 。
经 过 近 两 年 来 的 运 行 ，市 场 化 效
果 逐 步 显 现 ，后 勤 系 统 状 况 悄 然
改变。

公用事业分公司组建了护卫
支 队 并 积 极 拓 展 业 务 ，接 收 了 来
自集团 23 个单位的 654 名转岗分
流人员，承接了 32 个单位办公场
所 的 护 卫 业 务 。 这 个 支 队 ，从 最
初 的 安 置 富 余 职 工 ，到 现 在 开 拓
对外安保市场；从 2017 年亏损 554
万，到 2018 年盈利 300 万；从完全
吃补贴 ，到自食其力、创效增收 ，
走过了一段不平凡的历程。

公用事业分公司机关事务中
心 在 巩 固 现 有 业 务 的 基 础 上 ，新
增 新 产 业 管 理 局 办 公 楼 服 务 项
目 ，2018 年 各 项 费 用 创 收 646 万
元，服务满意率达到 99%；清洗科
技公司通过开展企业内部特种设
备 维 保 、电 梯 材 料 销 售 等 业 务 ，
2018 年累计创收 80 万元。

在集团公司后勤系统先试先
行 的 带 动 下 ，各 矿 厂 在 后 勤 市 场

化改革中也都摸出了新路子。
屯兰矿后勤服务中心通过模

拟市场化运行，大胆革新，盘活闲
置 资 产 ，不 断 拓 宽 创 收 渠 道 。 利
用 35 吨锅炉房拆除的除氧罐作为
蓄 水 罐 ，加 以 瓦 斯 电 厂 的 余 热 蒸
汽，建造了热水车间，每年可创收
91 万元 ；将废旧消防水池改造成
清 水 蓄 水 池 ，抽 取 井 下 清 水 进 入
水 池 ，供 澡 堂 洗 浴 和 绿 化 浇 灌 使
用，每年节约外购水费 200 万元。

官地矿所有生活服务单位内
部 模 拟 市 场 运 作 ，2019 年 前 8 个
月 ，生 活 服 务 公 司 材 料 成 本 实 际
完 成 158.06 万 元 ，同 比 2018 年 减
少 33.06 万 元 ；配 件 成 本 节 约 9.6
万元。

水泥厂针对单身职工不断减
少的实际状况，将单身楼整体出租，
仅房租一项，每年就能增收 80 万
元。

马兰矿后勤三公司抽调管道
工、钳工、电工、电焊工、泥瓦工等
11 名技术骨干，成立修缮队，不到
半年时间节约施工费用近 10万元。

历 史 的 车 轮 从 不 曾 停 歇 ，随
着 国 资 国 企 改 革 的 不 断 推 进 ，集
团公司企业办社会职能也将成为
过 去 ，后 勤 事 业 将 以 全 新 面 貌 走
向 未 来 ，西 山 人 将 充 分 享 受 更 高
质量、更高水平的公共服务。

后勤——这个沉甸甸的概念
终将变得轻松。

后勤路在何方？

9月 5日，屯兰矿开展了中秋、国庆党风廉政警示教
育会。机关各科室负责人、机电、供应、安监处等关键科
室负责人参加了会议。

会上，大家观看了警示教育片《预防小官贪腐》，纪
检部门向大家传达了近期公开曝光违反中央八项规定、
存在不作为、慢作为等问题受到违纪处理的典型案例，
传达了集团公司《关于 2019年中秋、国庆期间加强廉洁
自律工作的通知》，强调了两节期间廉洁自律“十四个严
禁”。

会议强调，纪检部门要紧跟形势，坚持监督执纪第
一职责，增强日常监督、政治监督，贯通运用“四种形
态”，推进“纪法双手”，实现干部监督最大化；要深挖细
查，防止隐形变异违规现象，持续开展作风督查。要求
全矿干部遵守党规党纪，做清白人，不做糊涂事，要做到
清风常吹，警钟长鸣，积极提升党员干部的思想觉悟和
廉洁意识，自觉防止不廉行为发生。同时还要求全体党
员干部特别是主要领导干部，要认真履行“一岗双责”，
严于律己、率先垂范，带头弘扬优良传统和作风，坚决抵
制各种歪风邪气，自觉接受群众监督，做好廉洁自律的
表率和楷模，营造出一个风清气正的良好节日氛围。

通过警示教育，提前打好节前廉政“预防针”，使全
矿干部绷紧廉洁、自律“两根弦”，有效提高大家的拒腐
防变意识，紧跟形势，从思想上达到不敢腐、不想腐、不
愿腐，真正做到廉洁自律记心中，将风险事件防范于未
然。 ●梁新芝 张健

加强警示教育 确保廉洁过节

中秋、国庆两节来临之际，为确保患病大病职工，
离退休老干部等度过一个欢乐祥和的佳节，从 9 月 4
日开始，西曲矿开展慰问活动，为他们送去了矿党政
的关怀。

此次慰问走访了住院职工、大病职工、贫困职工
家庭、离退休老干部，在为他们送去米、面、油和慰问
金的同时，深入了解他们的生活及思想近况。慰问活
动中，矿领导鼓励患病职工坚定信心，积极治疗，争取
早日康复，要求各相关部门全力做好保障工作，积极
协调解决职工遇到的困难问题。在看望离退休老干
部时，矿领导同他们座谈交流，介绍了矿井发展情况，
询问了个人身体状况，希望各位老同志一如既往地关
心西曲建设，为矿井发展出谋划策。

●杨靖

开展“两节”慰问活动

职工书屋 飘散书香
近期，东曲矿工会对职工书屋进行升

级改造，现已全面开放。
目前，东曲矿工会职工书屋藏书 2000

余册，杂志、报刊共 10 余种，内容涉及煤炭
工业、历史、文学、保健、医疗、艺术等各方
面，可方便不同需求的职工选择。

多年来，该矿职工书屋坚持每个工作
日向全矿职工免费开放，在借阅基础上，开
展各类主题征文、读书知识竞赛、读书会等
丰富多样的活动，力求打造一个书籍更加
丰富、环境更为优雅、功能更加齐全，符合
新时代职工要求的职工书屋。

曹丽君 汤秋华 摄

—集团公司后勤系统踏上重生之路

发电公司

9 月 3 日,新产业有限公司组织
公司副处级以上领导干部和机关党
员代表赴爱国主义教育基地——
牛驼寨烈士陵园开展“不忘初心、牢
记使命”主题党日活动。

全体党员干部胸前佩戴党员
徽章，在庄严肃穆的烈士纪念碑前
列队肃立，向鲜红的党旗举起右拳，

庄严宣誓，表达对党忠诚、为共产主
义奋斗终身的决心，更加坚定了“不
忘初心、牢记使命”的理想信念。

活动中，瞻仰了徐向前元帅铜
像和太原解放展览馆一馆，了解了
太原战役前全国范围内解放战争历
程、太原解放历程、太原市“双拥”工
作的发展历程，听取 1948 年 10 月 5

日至 1949 年 4月 24日，作为解放战
争中历时最长、战斗最激烈、付出代
价最大的城市攻坚战——太原解
放战役艰苦卓绝的战争过程以及感
人至深的战争故事。

习近平总书记告诉我们要“牢
记以史为鉴，勿忘先辈奉献，珍惜今
朝和平”。通过此次主题党日活动，
全体党员接受了一次深刻的爱国主
义教育洗礼，充分认识到自己肩负
的艰巨任务和光荣使命，坚定发展
信心，直面前进中的困难，以实际行
动为企业发展贡献力量。

●张敏

在烈士陵园开展党日活动


