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太原选煤厂西山煤电

发电公司纪委

西曲矿

在山西焦煤“春之战歌、同心抗疫”文艺作品征集活动中获佳绩

为 加 强 企 业 文 化 建
设，亮化车间环境、提升车
间形象，近日，屯兰选煤厂
运销车间在产品仓门口创
建了文化墙，为职工敲响
安全警钟。

原来产品仓门前是排

水池和堆放物料的库房，
根据车间示范达标规划，
产品仓门口树起安全文化
墙，墙上绘制了安全列车，
寓意平安、和谐；宣传标语
和警示牌板根据上级领导
重要讲话精神和不同时期

的工作重点及时调整、更
新。通过以上措施，该车
间形成了以“安全、学习、
创新、质量、高效、和谐”为
主线的文化体系，营造出
安全、和谐的氛围。

李晓梅摄影报道
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今年上半年，发电公司纪委积极创新执纪能力，以
打好监督基础，提高执纪能力为重要抓手，牢牢把握“三
个度”，全面提升纪检监察工作质量和水平。

一是定位与表单相结合，让监督有力度。该公司纪
委明确落实监督责任的定位，对工作职责、监督范围、日
常工作部署以及履职过程中的注意事项做了详细规定，
突出“再监督”的主责主业，推进纪检工作规范化、制度
化。初步对选人用人、招投标、工程设备采购、节日期间
等四个方面的监督建立实时台账和清单，用标准化、清单
化、流程化提高监督质量。

二是约谈与交心相结合，让监督有温度。在落实好
约谈制度上下功夫，面向党员、干部、管理人员、重点岗位
人员，定期谈、经常谈、重点谈，经常关心谈、教育谈、警示
谈，在全面掌握思想和行为动态基础上，对一切苗头性倾
向性问题早教育、早警示、早纠正，从源头上做好保护。
部分党员干部主动走到公司纪委，对婚事操办等个人事
项，主动询问纪委的意见，对发现的问题及时向纪委反映
情况，真正把纪委的监督当做了保护。

三是培训与互联网相结合，让监督有深度。疫情期
间，该公司纪委将政工部门工作人员、党支部书记作为培
训对象，从制度学起，通过 QQ、微信、“三晋先锋”等互联
网平台，将制度传递的关键点分享给所有党员干部，达到
共同交流、实时共享、共同提升的目的。 ●滑凯乐

●卢丽峰 房超

近日，山西焦煤举办的“春之
战歌、同心抗疫”文艺作品征集活
动成绩揭晓，西山煤电 79 件作品
获奖。其中，秦玮等 7 人获最佳作
品奖，李宏等 31 人获优秀作品奖；
段林玉等 41 人获入选作品奖。西
山煤电工会获优秀组织奖。

本次文艺作品征集活动范围
涵盖山西焦煤及下属各子分公司，
类别包括文学、书法、美术、摄影、
歌曲、曲艺、戏曲及朗诵等八个类
别。旨在充分发挥文艺战线举旗
帜 、聚 民 心 的 正 面 引 导 和 宣 传 作
用，传递正能量，弘扬主旋律、讴歌

真英雄，充分展现山西焦煤和西山
煤电在保护职工健康、保证安全生
产、保障煤炭供应、强化疫情防控
宣传和援助湖北疫区等方面作出
的积极贡献和取得的成果，展示国
有企业的职责使命，彰显国企职工
的家国情怀。 ●宣 文

太原选煤厂严格落实西山煤电 2020 年效能监察
工作意见，明确效能监察工作重点，围绕中心，以积极
应对市场危机、增收节支为目标，以生产经营管理为
重点，认真开展效能监察工作。

该厂纪委效能监察科，深入基层、广泛调研、积极
论证，将配煤系统提质增效管理作为 2020 年效能监察
立项项目，通过行之有效的方法手段，取得了节支增
效的明显效果。

该厂立足煤炭市场和现有工艺系统优势，研究多
种煤配洗配装方案优化产品结构，合理调配生产环
节，寻求最优产品质量搭配方案；适应煤质变化，科学
组织生产，宏观把控生产环节，规划生产行为，提高煤
炭洗选的综合效率和经济效率；该厂发挥现有工艺系
统特点，调入东曲煤实行配装，实现配煤增效，使煤炭
洗选加工做到有限资源的效益最大化。通过完善管
理制度，严格各个环节的奖罚制度，定期对配煤管理
系统配东曲煤情况进行检查，对每月配煤吨数进行核
实核算，建立了相互制约的管理机制；其次，责成相关
工程技术人员对岗位人员进行安全、业务方面的培
训，并由厂效能监察科对配煤对配煤管理工作做好全
面监督检查，组织相关单位定期检查和指导，针对配
煤系统管理环节中出现的问题，积极与相关部门沟
通、协调，解决处理问题；每季度召集立项单位负责人
召开例会，对指标完成情况及实施过程中存在的问题
进行协调指导和通报，根据配煤系统配东曲煤吨数，
经厂财务科具体合算，按照相应比例给予立项单位和
作业人员适当奖励，自从该项目立项以来，立项单位
领导重视，职工积极性高涨，在进一步理顺管理的基
础上，严格落实立项的监控、监管措施，项目进展顺利
有 序 。 截 至 5 月 份 ，实 现 增 收 284 万 元 利 润 的 好 成
绩。 ●韩芳

围绕增收节支 强化效能监察

近期，西曲矿以党支部为单位开展“燃放初心、献
礼七一”主题诵读活动。

活动要求各党支部充分利用“三会一课”、主题党
日活动契机，采取集体诵读和个人自行诵读等多种形
式，组织党员诵读《历史选择了毛泽东》一书，并拍摄
视频畅谈读书感悟。要求各党（总）支部书记结合学
习情况和自身工作，撰写读书心得体会。各党总支
部、直属支部对党员读书情况进行初选，共推荐上报
优秀阅读者 27名。 ●李强

开展“燃放初心、献礼七一”主题诵读活动

因 儿 时 一 次 不 慎 ，本 该 正 常
的 生 活 偏 离 了 人 生 轨 道 ，但 他 从
不 肯 向 命 运 屈 服 ，靠 着 一 股 韧 劲
儿，一次次战胜各种艰辛，收获了
幸福生活。

倍受打击，不向命运屈服

在前面已经有两个姐姐的情
况 下 ，闫 丽 君 的 出 生 无 疑 是 这 个
家 最 大 的 喜 气 。 不 幸 的 是 ，9 岁
时 他 在 放 学 路 上 爬 火 车 道 ，压 断
右腿，从此变成残疾。

“小时候不懂，总听到有人说
你 看 他 少 一 条 腿 ，感 觉 自 己 很 自
卑。”突然的改变让他变得沉默寡
言，患上了自闭症。

让闫丽君高兴的是他三舅母
曾跟我说：“你要记住一点，身残
志 不 残 。 要 想 得 到 别 人 的 尊 重 ，
自强自立别人才会尊重你。”

舅 母 的 话 点 醒 了 他 ，从 那 以
后 他 不 再 在 乎 别 人 的 看 法 ，他 又
重 返 校 园 开 始 上 学 ，后 来 又 安 上
了 义 肢 。 一 直 到 初 三 ，在 他 慢 慢
走 出 自 身 残 疾 阴 影 的 时 候 ，家 里
又 发 生 了 一 件 不 幸 的 事 情 ，他 最
爱 的 一 个 姐 姐 突 然 离 世 ，家 人 备
受打击，闫丽君又一次休学在家。

后 来 母 亲 惦 记 着 孩 子 ，对 闫
丽君说：“我们养你小但不能养你
老 ，你 得 自 食 其 力 ，学 门 手 艺 。”
闫丽君就跑出去到美发店打工学
习。

学习美发，一站就是一天，这
对 于 依 靠 义 肢 站 立 的 他 着 实 不
易，但为了撑起家人的希望，他一
次次咬牙挺了过来。

通过努力他开了店，成了家，
后有了一儿一女。

变中求稳，寻求新的自己

成 家 后 ，爱 人 留 在 家 里 照 顾
孩 子 和 老 人 ，闫 丽 君 一 人 打 理 理
发 店 有 点 力 不 从 心 ，正 赶 上 屯 兰
福利厂召人，他就去应聘。

现任西山福利公司屯兰分公
司副经理李立魁回忆说：“闫丽君
从第一天进厂，我就接触到他，他
从 未 把 自 己 当 成 残 疾 人 ，总 是 不
服输，从一点一滴做起，一直到带
班当班组长，始终勤勤恳恳、任劳
任怨。

2014 年 闫 丽 君 调 到 服 装 车
间，从熨烫工开始干。“熨烫工很
辛 苦 ，我 和 另 一 个 残 疾 职 工 配 合
烫 。 那 会 产 量 也 大 ，一 天 要 烫 一

百 多 套 。 一 百 多 套 衣 服 ，褂 子 裤
子都得烫。一站就是一天。”

看 着 积 极 上 进 、干 活 踏 实 的
闫 丽 君 ，领 导 给 予 一 次 又 一 次 的
锻炼机会。库工，副主任，主任，
凭 借 自 己 的 努 力 ，他 一 步 一 个 脚
印，改写了自己的人生。

勇于攀登，追求最美生活

在 服 装 车 间 ，闫 丽 君 感 慨 地
说：“管理这个车间以后，2019 年
整个厂改制，我就带队去学习，出
样板，研究整个生产流程、工艺流
程 。 最 难 的 就 是 夏 天 带 假 肢 ，由
于 长 时 间 不 能 清 洗 ，导 致 发 炎 。
最 后 ，我 取 了 假 肢 ，在 办 公 室 盯
着，必须把活拿到手里面以后，大
家才有活路。”

经 过 一 个 月 的 努 力 ，闫 丽 君
带领屯兰福利分厂技术人员整体
掌 握 了 新 的 制 衣 技 术 ，争 取 到 了
西 山 福 利 公 司 第 一 笔 订 单 ，一 个
月制作一千套工作服，产量翻番，
职工收入也得到了提升。

对 于 未 来 ，他 还 有 更 高 的 期
待。“西山煤电党委书记、董事长
郭 文 仓 提 出 穿 戴 革 命 ，赶 上 时 代
进步，我们绝不落后，奋勇向前。”

追寻最美生活
——记西山福利公司屯兰分公司服装车间主任闫丽君


