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（上接第 1版）民主生活会能否成功，核心在于能不
能整改好提出的问题。民主生活会每年都要召开，
问题整改是工作重点，要针对提出的问题，想办法，
定 措 施 ，实 实 在 在 地 整 改 ，进 一 步 提 升 企 业 管 理 水
平。

四是不辱使命，切实增强使命感和紧迫感。新产
业领导班子要通过民主生活会，切实增强担当意识，
一定拿出深化改革、全面变革的动力和魄力，解决自
身的难点、堵点、痛点问题，把责任扛起来，进一步增
强使命感和责任感。要围绕山西焦煤“三个三年三步
走”战略规划，对照“三个领先”，主动看齐，找准位置，
通过实打实的努力，提高企业盈利能力，增加职工收
入。

五是奋斗实干，始终把职工群众是否满意作为工
作的方向。增加职工福祉是办企的核心，要把老百姓
的满意度作为日常工作的风向标。只要工作的出发
点是为了让老百姓满意，工作肯定能做好。新产业公
司党政要从作风建设、班子建设等方面做好表率，一
级带着一级干，一级做给一级看。任何干部不能触碰
红线，要牢记奋斗实干拼命干是我们的主旋律，一定
要确确实实把百姓放在第一位，只有以职工利益为
重，企业才能进步。

民主生活会上，新产业公司党委负责人代表领导
班子作对照检查，汇报了上年度民主生活会整改落实
情况，查摆了问题和不足，深刻剖析了原因，明确了改
进措施。领导班子成员逐一发言，开展了批评和自我
批评。 ●温 洁 张 峰

西山煤电

推进玉门小区建设及工程复工工作
2 月 23 日，西山煤电集团副总经理孟毅率相关部

门负责人到保障房建设公司现场办公，推进玉门小区
建设及工程复工工作。

孟毅在听取汇报后指出，玉门小区是一项造福职
工的民生工程，相关部门及参建单位要高度重视，加
大对施工单位的考核力度，加快施工进度，保证在“十
四五”期间完成任务。就如何加快工程建设进度，孟
毅要求保障房建设公司及各参建单位要发挥主体责
任和模范带头作用，统筹项目建设，抓好协调组织，精
心组织施工，把承揽的工程建成示范工程、样板工程；
要强化人员组织，确保按期复工。要采取针对性措
施，做好复工工作，保证各参建设单位在复工后按计
划开始施工；要强化施工组织，确保节点任务的完成。
要制定周密详细的计划，倒排工期，开足马力，按时间
节点完成工程进度；要强化手续办理，确保统筹推进；
要强化安全管理，确保安全施工，杜绝地面“零”伤亡
事故。

调研座谈会上，保障房建设公司汇报玉门小区
2021 年建设总体计划安排及各建设工程复工情况；机
电总厂汇报胶管厂拆迁情况及时间节点安排；各施工
单位汇报建设工程复工准备情况；基建处、房产公司、
计划处等单位就做好复工及保质保量完成工程建设
任务提出意见建议。 ●曹建元 房 超

用辛勤汗水培育西山之花
——西山煤电“三会”精神系列评论之六

●辛中平 薛 斌

在 西 山 煤 电
2021 年党委会、职
代 会 、工 作 会 上 ，

“ 苦 干 实 干 拼 命
干”成为一个高频
词，反复用这个口
号呼应新焦煤“以
奋斗者为本，长期
艰苦奋斗”的核心
价值观。为什么要把“苦干实干拼命
干”喊得这么响呢？

苦 干 实 干 是 形 势 发 展 的 需 要 。
2020 年，经过兼并重组，山西省属国有
煤炭企业由七家减少到两家，省委对
整合之后的大型煤炭集团寄予厚望。
新焦煤组建之后，提出“打造具有全球
竞 争 力 的 世 界 一 流 炼 焦 煤 和 焦 化 企
业”。我们要看到，发展“全球竞争力”
也好，跻身“世界一流”也好，美好愿景
不是敲锣打鼓就能实现的。西山煤电
作为新焦煤的重要一员，责任重大，使

命光荣。我们要勇于挑大梁，要大力
弘扬苦干实干拼命干的作风，从上到
下“ 一 级 带 着 一 级 干 ，一 级 做 给 一 级
看”，变挑战为机遇，化压力为动力，为
新焦煤建设做出最大贡献。

苦干实干是落实工作的需要。西
山煤电“三会”提出了年度目标，布置
了工作任务。决策需要有人执行，工
作需要有人推进，没有一股苦干实干
拼命干的劲头，再完美的措施也会落
空，何况有些骨头并不好啃，有些障碍
难以克服。企业兴亡，人人有责，每一

位职工都要进一步增强事业心和责任
心，把心思和精力集中到工作上。要
在其位、谋其政，谋其政、成其事。要
夙夜在公，埋头苦干，绝不能在工作中

“出工不出力”，也不能在工作中摆花
架子，更不能在关键时候掉链子。

苦干实干是企业发展的需要。我
们提出，要瞄准“三个领先”，力争“六
大突破”，以实干精神开创西山高质量
转型发展新局面。转型意味着生产方
式、组织方式、管理制度和体制机制等
各方面的转变。转型的过程，也是变

革的过程，关系到
每 个 人 的 切 身 利
益，必将遇到这样
那 样 的 问 题 。 转
型 和 变 革 要 想 取
得实际效果，不是
开几次会、说几句
话 就 能 搞 定 的 问
题 ，必 须 付 诸 行

动，必须苦干实干。尤其是各级领导
干部，一定要勇于担当，以上率下，带
领职工群众切实解决发展中的挡手问
题，着力破解困扰企业多年的难题，推
动企业持续成长、稳步发展。

习近平总书记说过：“社会主义是
干出来的”。同样的道理，“世界一流”
的新焦煤是干出来的，“三个领先”的
西山煤电也是干出来的。就让我们不
尚空谈、不务虚名，而是狠下苦功，大
办实事，一步一个脚印往前走，用辛勤
的汗水培育美丽的西山之花。

山西焦煤古交储配煤基地工作推进会在煤气化公司召开
2 月 25 日，山西焦煤古交储配

煤基地工作推进会在西山煤气化
公司召开。山焦销售公司总经理
郭天罡，山焦销售公司副总经理、
公路物流公司董事长徐国强，西山
煤电副总经理于建军参加。

与会领导考察了煤气化公司
焦化一厂铁路装焦系统和原焦化
二 厂 全 封 闭 储 煤 仓 ，对 该 系 统 承
载、贮存、发运能力进行了实地勘
验，对系统工程周边资源、场地维
护、机械运输等情况进行了解，并
提出要求。

徐国强指出，在古交地区形成

一个多功能上规模的储配煤基地，
能够扩大资源储配量，全面保障统
购统销，夯实行业发展稳定性，对
山西焦煤保持行业龙头地位具有
非常重要的意义。通过考察调研，
可以充分利用西山煤电的交通和
环境优势和西山煤气化公司的现
有资源，形成建设资源储配基地的
初步目标和意见，推进储配煤基地
建设，进一步形成发展合力。

郭天罡要求煤气化公司规划
调整企业运煤管理机制，尽快完善
和使用铁路装焦系统，逐步增加铁
路 用 户 ，结 合 多 种 运 输 方 式 和 渠

道，改善发运比例，规避市场风险；
要做好煤质检测，稳定焦炭质量，
向质量要效益，加强与集团焦炭销
售部的信息沟通，把握市场导向，
扩大需求调研，对现有库存进行合
理安排。山西焦煤将结合储配煤
基地建设工程要求，综合调研、全
面考察古交储配煤基地建设条件，
推进工程建设。

于建军表示，西山煤电及煤气
化公司将责成专人负责储配煤基
地建设推进工作，加强沟通交流，
全力协调和配合山西焦蒌安排。

●武志红

机电厂辅运分厂驻矿运维服务队

节日执着坚守 只为保障运输
春节期间，机

电 厂 辅 运 分 厂 驻
矿 运 维 服 务 队 全
体 职 工 主 动 放 弃
与 家 人 团 聚 的 幸
福时刻，选择坚守
在矿区一线，及时
做 好 电 动 车 运 维
服务，保障矿区电
动车正常运行，为
完 成 矿 区 运 输 任
务 付 出 自 己 的 一
份 努 力（见 图）。

●薛小辉

官地矿生活服务公司

举办煤矿双重预防机制专题培训
为促使干部职工熟练掌握煤

矿安全风险分级管控和隐患排查
治理双重预防机制相关内容，提高
全员风险辨识评估和隐患排查治
理能力。2 月 22 日，官地矿生活服
务公司举办煤矿双重预防机制专

题培训。
培训内容围绕煤矿安全风险

分级管控和隐患排查治理双重预
防机制实施规范，紧密结合官地矿

《安全风险分级管控工作责任体系
及实施方案》，重点讲解了后勤系

统风险管控范围及具体内容。
通过培训学习，使干部职工深

刻认识到双重预防机制建设的重
要性，进一步明确了业务范围内的
安 全 风 险 隐 患 点 及 具 体 防 范 措
施。 ●阎慧荣


