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省《职业病防治法》宣传周暨争做“职业健康达人”活动启动仪式在西山煤电举行
今年 4 月 25 日至 5 月 1 日是全国

第 19 个《职 业 病 防 治 法》宣 传 周 。 4
月 26 日上午，山西省卫生健康委员会
在西山体育馆广场举行省 2021 年《职
业 病 防 治 法》宣 传 周 暨 争 做“ 职 业 健
康达人”活动启动仪式（见图）。省卫
健委副主任、省爱国卫生委员会专职
副主任阴彦祥，省民政厅副厅长曾庆
勇 ，省 医 疗 保 障 局 副 局 长 刘 磊 ，西 山
煤 电 党 委 专 职 副 书 记 贾 宝 军 出 席 启
动仪式。

阴彦祥指出，今年是“十四五”规
划开局之年，是迈向 2035 年远景目标
的第一年，要围绕健康中国建设战略
目标，持续推进职业健康保护行动和
疫 情 防 控 常 态 化 形 势 下 的 职 业 病 防
治工作。要借助宣传周，启动全省争
做“职业健康达人”活动，落实职业健
康保护行动，普及职业健康知识。

阴彦祥要求凝聚全社会力量，共
同 推 进 职 业 健 康 工 作 ，广 泛 宣 传 、充
分 展 示 职 业 健 康 事 业 取 得 的 重 大 成

就 ，切 实 增 强
广大劳动者的
职业健康获得
感 、幸 福 感 和
安 全 感 ；要 聚
焦 重 点 行 业 、
重点环节开展
宣 传 活 动 ，不
断 提 高 、不 断
督促用人单位
落实职业病防
治 法 主 体 责
任 ，健 全 职 业
健 康 制 度 ，完
善 设 施 ，加 大
投 入 ，坚 决 维
护职工健康权
益 ；聚 焦 劳 动
者 重 点 职 业
病 、常 见 健 康 危 险 因 素 开 展 宣 传 活
动 ，不 断 树 立“ 个 人 是 健 康 第 一 责 任
人 ”的 理 念 ；开 展 争 做“ 职 业 健 康 达

人 ”活 动 ，让 劳 动 者 自 觉 树 立 健 康 意
识 ，主 动 践 行 健 康 理 念 ，形 成 良 好 的
健 康 习 惯 ；要 围 绕 主 题 开 展 宣 传 ，以

线 上 线 下 多 种
方式，推动职业
病 防 治 知 识 进
企 业 、进 学 校 、
进 社 区 、进 农
村 、进 家 庭“ 五
进 活 动 ”，普 及
职 业 病 防 治 知
识 ，为 全 方 位 、
全 周 期 保 障 全
职 业 人 群 健 康
奠定坚实基础。

贾 宝 军 在
启 动 仪 式 上 致
辞。他说，职业
病 危 害 防 治 工
作 事 关 广 大 劳
动者身体健康、
家庭幸福，事关

企业持续健康发展，既是重大民生问
题，也是重大社会问题。

（下转2版）

李健到太原公司调研工作
要求平稳移交，尽快融入，保障安全，增进福祉

4 月 23 日，西山煤电党委书记、
董事长李健率队到接管企业——太
原公司调研生产经营情况（见图）。

太原公司汇报了基本情况、产
业分布、安全生产、经营管理、矿井
现状、2021 年度太原公司重点指标

计划及存在的问题和困难。
李健表示，调研旨在帮助解决

问题，稳定职工队伍，推进整体工
作。李健提出：一要提高政治站位，
认真落实山西省资源重组政策，尽
快融入西山煤电管理体系，牢固树

立“一家人”思想，思想上要
融合，感情上要相通，认识
上要统一。西山煤电会全
力以赴帮助融合，彼此要互
相关心、互相支持，形成合
力；二要高度一致地执行规
章制度。要在制度管理、安
全工作、管理理念方面与西
山煤电保持高度一致，安全
高效、平稳有序地推进划转
工作，顺利完成移交接收任
务；三要高度重视职工思想
稳定问题，担起责任，坚定
信心，把安全工作牢牢掌握
在手里，保障职工生命安
全，把增加职工福祉作为发
展宗旨；四是西山煤电相关
部门要了解问题，归口对

接，全力以赴、想方设法帮助太原公
司解决问题。

李 健 勉 励 该 公 司 在 山 西 焦 煤
领导下，通过深化改革解决矛盾与
问题，把太原公司发展得更好。

●贾 宇 张 凡

西山煤电召开基本建设工作专题会
4 月 25 日，西山煤电召开基本

建设工作专题会。西山煤电副总
经理孟毅出席会议并讲话。

孟毅要求：一要高度重视工程
建设安全。建设单位要负起责任，

为施工单位创造良好的施工环境，
确保工程建设安全、稳定、可靠并
早日投产达效；内部施工单位要发
挥安全主体作用，对施工现场安全
工作负起责任；

二要规范管理。严格执行新修
订的工程建设管理系列办法，各级
领导要有勇于担当、主动作为、逢山
开路、遇水搭桥的精神和状态，坚决
杜绝违法分包和挂靠； (下转 2版)

西山煤电共青团工作获全煤表彰
近日，全国煤炭行业共青团工作指导和推进委

员会公布了 2020 年度全国煤炭行业优秀共青团员、
优秀共青团干部、五四红旗团委（团支部）评选结果，
西山煤电两个集体、1 名个人荣登红榜。其中，马兰
矿团委被评为 2020 年度全国煤炭行业五四红旗团
委，晋兴公司斜沟矿大学生综采队团支部被评为
2020 年度全国煤炭行业五四红旗团支部，屯兰矿综
采一队技术员于南被授予“2020 年度全国煤炭行业
优秀共青团员”荣誉称号。

2020 年，在山西焦煤“三个三年三步走”战略指
引下，西山煤电团委明确“四个导向”，强化青年思想
引领，引导青年立场坚定讲政治，建功立业在基层，
崇尚技能学先进，参与改革促发展，为企业高质量发
展贡献青春力量。 ●魏晋丹

西曲矿工程科工程三队
被授予“全国工人先锋号”

2021 年庆祝“五一”国际劳动节暨建功“十四
五 奋进新征程”主题劳动技能竞赛动员大会 4 月 27
日在北京举行。会议对广大劳动者致以节日的问
候，对获得 2021 年全国五一劳动奖和全国工人先锋
号的个人和集体进行了表彰。其中，西曲矿工程科
工程三队被授予全国工人先锋号。

西曲矿工程科工程三队现有员工 65 人，党员 10
人，大专及以上学历 28 人，平均年龄 36 岁。他们依
托职工技能大赛平台，将技术比武与提高处理突发
生产技术故障应急能力相结合，与导师带徒结合，与
安全生产相结合。在全国劳模柴卫国的带领下，积
极开展技能竞赛和“五小”竞赛，全队形成了“学练比
推创”的良好氛围，提高了职工的个人素质，提升了
全队整体水平，为实现安全生产打下了扎实基础，连
续三年无轻伤以上事故。 ●米宏志


