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赵建泽到马兰矿调研时强调

不折不扣贯彻省委专题工作会议精神 全方位推进新焦煤高质量发展
6 月 10 日，山西焦煤集团公司党委

书记、董事长赵建泽到马兰矿调研，强
调山西焦煤上下要认真学习贯彻省委
专题工作会议精神，切实把思想和行动
统一到省委、省政府决策部署上来，进
一步聚焦发展第一要务，全方位推进新
焦煤高质量发展。山西焦煤集团公司
总工程师侯水云，西山煤电党委书记、
董事长李健，副总经理李争春、连晓阳
参加调研。

在马兰矿，赵建泽一行深入到 18502
工作面，实地调研检查了该矿安全生产
情况，在工作面详细了解了队组人员结
构、工作面产量等情况，实地查看了智能
化工作面运行状况，仔细询问了各项安
全制度措施的制定和落实情况等。升井
后，赵建泽还来到该矿调度指挥中心，查
看了智能化操控系统运行情况。

在专题调研座谈会上，赵建泽听取
了西山煤电及马兰矿的工作汇报，传达
了 6 月 4 日省委专题工作会议精神。赵
建泽要求，要深刻领会、认真贯彻省委
书记林武，省委副书记、代省长蓝佛安

的 讲 话 精 神 ，进 一 步 聚 焦 发 展 第 一 要
务，切实把思想和行动统一到省委、省
政 府 决 策 部 署 上 来 ，锚 定 全 年 目 标 任

务，保持昂扬奋斗状态，苦干实干拼命
干，会干巧干用心干，全方位推进新焦
煤高质量发展，确保“十四五”开局之年

起好步、开好局，为全省全方位高质量
发展贡献焦煤力量。一是全方位推进新
焦煤高质量发展，就是要提高党建统领
水平，持之以恒建设高质量党建。主动
适应新发展阶段，完整准确全面贯彻新
发展理念，抢抓构建新发展格局的历史
机遇，持续强化党对企业的全面领导，以

“党建第一责任”领导和保障“发展第一
要务”，确保习近平总书记和党中央、省
委、山西焦煤党委各项决策部署全面、正
确、有效地贯彻执行到位；持续强化党建
工作与生产经营深度融合，加快形成党、
政、纪、工、团齐抓共管、共同推动的工作
格局；持续强化党风廉政建设，坚持严管
与厚爱相结合，发挥好全方位监督“利
剑”作用，一体推进不敢腐、不能腐、不想
腐。二是全方位推进新焦煤高质量发
展，就是要紧紧抓住历史机遇，持续推进
深化改革、全面变革。坚定改革变革的
毅力和决心，抓好重点领域改革，抓好基
础管理，防范化解经营风险，激活企业发
展动能，确保新焦煤第一个“三年三步
走”落地见效； （下转2版）

西山煤电组织收看赵建泽在煤炭企业管理
创新大讲坛上的精益化管理主题演讲直播

6 月 10 日上午 9 时，山西焦
煤集团公司党委书记、董事长赵
建泽受邀，在由中国煤炭工业协
会主办的煤炭企业管理创新大讲
坛上作直播演讲。西山煤电组织
员工收看，以期统一思想、转变观
念，激发管理创新活力，提升企业
核心竞争力。

在直播中，赵建泽以《推动精
益化管理，提升企业核心竞争力》
为题，分享了山西焦煤在精益化
管理方面的经验做法和初步成
效。

赵建泽从精益化管理的发展
历程、精益化管理的定义和内涵、

精益化管理的基本原则、精益化
管理的实践举措四个方面进行了
分享，从管理创新的角度探讨了
企业高质量发展的目标和路径。

直播结束后，收看直播的员
工表示要更新理念、学以致用，牢
固树立“以奋斗者为本，长期艰苦
奋斗”核心价值观，为新焦煤高质
量转型发展贡献更大力量。

西山煤电企业管理部部长梁
飞宇在受访时表示：“通过观看赵
董事长的演讲，我对精益化管理
的认识和理解更加系统全面，更
加深刻认识到精益化管理对推动
企业高质量发展的重大意义。”

“当前，山西焦煤集团‘三个
三年三步走’的宏图规划已经全
面铺开，西山煤电也在党委书记、
董事长李健的带领下，瞄准‘三个
领先’，奋力争先，晋位升级。”

“就我个人而言，要把精益化
管理作为工作重点，吃透精益化
管理的精髓实质，把握核心要义，
把精益化管理的要求融入到系统
管理、经营考核和各个专项改革
工作中，加快推进企业管理创新，
确保以最小的投入创造最大的价
值，为企业实现高质量发展贡献
力量！”

●刘 竞

“中国青年五四奖章”获奖者事迹分享会在西山煤电举行
6 月 10 日，由共青团中央和全

国青联主办、共青团山西省委和山
西省青联承办的“永远跟党走，奋
进新时代——‘中国青年五四奖章
’获奖者（集体）事迹分享会”在西
山煤电集团西山大厦举行，来自西
山煤电基层单位的 100 名团员青
年参加了分享会。

会上，第 24 届“中国青年五四
奖章”获得者唐珊以《战疫有我，青

春无悔》为题，分享了她作为山西
省第二批支援湖北医疗队队员时
披甲上阵、逆行而战，用医者仁心
践行从医誓言的感人事迹；

第 25 届“中国青年五四奖章”
获得者郭子涵以《女承父志，接力
扶贫梦》为题，分享了她踏着父亲
生前的足迹，在陵川县附城镇台北
村任第一书记时，投身脱贫攻坚第
一线的感人故事；

2020 年度“全国五四红旗团支
部”获得者——太原市消防救援支
队特勤大队二站团支部代表王晋
锴，分享了这个被冠以“战斗支部”

“英雄支部”美称的团支部的先进
事迹。

分享会结束后，三位获奖者与
现场团员青年进行互动，分享了成
长成才感悟。

●张 衢 胡 丹
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6 月 11 日，西山煤电集团在工人文化
宫召开 2020 年度残疾人工作表彰大会暨
残疾职工文艺汇演。山西省残联副理事
长李俊温、太原市残联副理事长阎继华及
省残疾人就业中心、万柏林区残联相关领
导和西山煤电工会主席田澍丰，副总经
理、西山残联理事长李争春参加。

田澍丰宣读表彰决定。会议对残疾
人工作模范单位、优秀残疾人工作者、残
疾人自强模范、残疾人自主创业明星、优
秀助残志愿服务队和优秀助残志愿者进
行了表彰。

李争春在致辞中代表西山党政向残
疾人朋友及其亲属致以问候，向从事残疾
人工作、为西山残疾人事业作出贡献的助
残工作者、志愿者以及关心支持西山残疾
人事业发展的各级领导和各界爱心组织、
爱心人士表示感谢。

李争春指出，西山煤电高度重视残疾
人事业，全力帮扶残疾人群体，形成了“上
下联动、全员参与、靶向发力、精准施策”
的帮扶局面，公司 2000 余名残疾人朋友获
得感、幸福感和安全感显著提升，残疾人
事业发展成就得到社会赞誉。

李争春说，当前西山煤电进入全面建
设新焦煤、推进西山“六大突破”、加快实
现“三个领先”的新时期，必须始终坚持

“以奋斗者为本、长期艰苦奋斗”的核心价
值观，着眼于解决残疾人朋友最关心、最
直接、最现实的切身问题，扎扎实实为残
疾人朋友办好事、解难事、谋实事，让大家
既有“里子”又有“面子”，过上更有尊严、
更加幸福、更高质量的生活；希望残疾人
朋友以自强模范为榜样，不畏艰难、奋发
进取，听党话、跟党走、感党恩，在磨砺中
增强本领，在奋斗中实现价值，在打拼中
绽放芳华，在实现西山煤电“三个领先”的
奋斗进程中彰显人生价值，创造更加精
彩、更有意义的人生。

（下转2版）


