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落实安全责任落实安全责任 推动安全发展推动安全发展

（上接1版）进一步加强管理、落实责任，
营造安全稳定的良好氛围”三个方面，深
刻剖析了当前安全生产面临的严峻形势
和集团公司安全工作中存在的主要问
题，对做好建党 100周年庆典期间安全工
作作出重要部署。提出了认真开展安全
生产大检查、严格落实重大灾害防治措
施、坚决执行重大安全隐患停产停建整
顿等 15 条特殊时期安全管理措施，并作
出详细安排部署。

王宇魁要求，要始终扎实做好各项
安全生产系统性、基础性工作，强化责任
担当，全面提升安全管理能力水平。推
进 杜 邦 安 全 管 理 体 系 建 设 ，向 基 层 矿

（厂）、区队车间、班组延伸，植根于心、见
之于行；全面夯实安全生产责任制，明确
责任清单，细化落实措施，确保全员责任
落实到位；推进安全生产专项整治三年

行动集中攻坚，细化工作措施，制定时间
表、路线图，针对突出重点难点问题组织
再攻坚；推进安全生产标准化达标创建，
加强对新标准管理体系的学习培训，认
真梳理、整改问题，确保实现年度创建目
标；扎实开展“安全生产月”活动，引领带
动干部职工主动抓安全、全员抓安全、多
措并举抓安全；完善落实安全风险隐患
双预控管理机制，认真开展安全风险分
级管控和隐患排查治理工作，坚持关口
前移、超前治理、源头治理；全力推进煤
矿智能化建设，高标准完成全年目标任
务，力争实现差异化突破，争做我省智能
化矿井建设的标杆企业；切实提升应急
处置能力，进一步健全完善应急预案，定
期组织开展应急演练，提升全员自救互
救能力；继续巩固“三基”建设，从基层工
作入手，从基础工作抓起，从苦练基本功

开始，确保安全生产持续健康发展；全面
推进齐抓共管，党、政、纪、工、团要发挥
各自组织优势，凝聚力量、形成合力、综
合施策，为企业安全生产、稳定发展提供
坚强保证。

王宇魁强调，安全工作责任重大。
要切实增强安全生产红线意识和底线思
维，以最强责任担当扎实做好当前的安
全生产工作，牢牢把握安全生产主动权，
为庆祝建党百年营造良好氛围。

会上，西山煤电、山西焦化、汾西矿
业水峪矿、霍州煤电李雅庄矿、山煤集团
经坊煤业主要负责人作了表态发言。

西山煤电党委书记、董事长李健就
如何贯彻落实会议精神提出：一要切实
抓好安全大检查。公司领导要深入各单
位进行安全大检查，严格贯彻落实国家、
省、市近期安全办公会议精神；各单位要

积极行动起来，进入“作战状态”。
二要切实执行山西焦煤党委副书

记、副董事长、总经理王宇魁提出的“十
五条”特殊规定，运用表格化办法落实到
矿、厂单位。各单位要立即召开会议，传
达贯彻山西焦煤会议精神和“十五条”特
殊规定内容。

三要切实消除重大安全隐患。各矿
井单位要眼睛向内、苦练内功，查找自身
差距，坚决消灭重大安全隐患。

四要切实发挥“严、细、实”工作作
风，抓好落实。抓落实一定要做到水流
到头，要规范职工行为，树立务实苦干的
工作作风；要提高管理意识，堵塞管理漏
洞，减少人员伤亡；要让每名干部职工知
道 自 己 该 干 什 么 ，遵 章 作 业 ，确 保 安
全。

●张云鹏 曹建元

西山煤电推进职工家属区非经营性资产管理权和使用权移交工作

为认真贯彻落实山西焦煤安委会全体（扩大）会议
精神，把消除重大事故隐患作为底线红线，坚决做到水
流到头落实到位，日前，西山煤电研究制定山西焦煤
15 条特殊规定工作任务清单，明确具体任务牵头领
导、牵头部门、责任单位和部门，要求发扬严细实的工
作作风，按照山西焦煤要求严格贯彻落实。

●新 文

西山煤电制定工作任务清单
落实山西焦煤15条特殊规定 6 月 17 日，西山煤电集团召开

职工家属区非经营性资产管理权和
使用权移交工作推进会。西山煤电
副总经理孟毅出席会议并讲话。

孟毅要求，要提高政治站位，
增强大局意识，树立一盘棋思想，
稳妥推动解决“三供一业”遗留问
题；要理清主体责任，确保在规定
时间内完成任务，公用事业分公司
要做好摸底工作，逐个对接，相关

部门要做好审核把关工作；要加强
督导，主动担责，担当作为，全力推
进移交工作；要以此次移交工作为
契机，系统梳理各项工作，持续推动
解决遗留问题；要做好退休人员社
会化管理、幼教改革、不动产证办理
等工作对接，加强部门间沟通协调，
确保各项工作安全有序推进。

会上，参会单位汇报了《关于
加快推进职工家属区非经营性资

产管理权和使用权移交工作的安
排》落实情况以及各单位符合本次
管理权、使用权移交的非经营性资
产的摸底统计情况与工作准备情
况和存在的问题；公用事业分公司
对职工家属区非经营性资产管理
权和使用权移交工作的政策要求
和工作安排进行说明；相关部门针
对如何推进工作提出指导性意见。

●张 衢 李 哲

西山煤电召开顶板安全管理工作视频会
6 月 17 日，西山煤电集团召开矿井顶板安全管理

工作视频会，通报“6·16”晋柳能源临泰煤业顶板冒顶
事故情况，安排近期矿井顶板安全管理工作。西山煤
电副总经理于建军出席会议并提出要求，所属矿井单
位在分会场通过视频参加会议。

于建军提出：要提高认识，加强组织领导，采取措
施，严格对照行业和公司标准，做好顶板管理工作；要
完善措施，严格现场管理，强化设备管理和日常维护；
要加强采掘工作面工程质量管理，严格按照作业规程
规定进行支护；要加强支架日常管理，特别是对特殊情
况下的特殊支护、特殊处理，必须在采掘工程平面图上
标明，做到心中有数；各单位要围绕本质安全型矿井建
设，认真思考，开动脑筋，拿出措施，全面提升顶板安全
管理水平，夯实煤矿安全基础工作。

●张 衢 卢丽峰

（上接 1版）要增强忧患意识，时刻绷紧安全生产这根
弦，从近期重大事故中汲取教训，坚持举一反三，加大
重点领域、重点环节风险排查整治力度，把安全风险管
控的各项措施落到实处，切实做到预防措施到位、应急
响应迅速，坚决杜绝重特大风险隐患发生。要压实安
全责任，严格落实“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失
职追责”要求，严格执行“三管三必须”实施细则，加大
安全生产和监管投入，健全完善最严格的安全生产责
任体系，推动全方位、全过程、全链条责任落细落实，用
硬肩膀担责、硬举措推动、硬作风保障、硬导向指引，以
钉钉子的精神抓好安全生产工作。要强化安全措施，
加快杜邦安全体系建设，推进精益安全管理，强化源头
管控，把防风险一以贯之落实到安全生产工作全过程，
着力在隐患整治、过程管理、变化管理等方面下大功
夫，推动安全管理目标由“零事故”向“零隐患”升级，全
力打造本质安全型企业；不断提升科技保安能力，加快
数字化、网络化、智能化“三化”牵引步伐，强力推动智
能化建设，持续推进安全生产方式和管理形态变革；围
绕“落实安全责任，推动安全发展”主题，组织好“安全
生产月”各项活动，为全方位推进新焦煤高质量发展提
供安全保障，为建党 100 周年和全省“十四五”转型出
雏型创造良好的安全环境。 王西勇 任一哲 曹建元

赵建泽到官地矿检查安全生产工作

落实山西焦煤会议精神 做好本单位各项工作
6 月 18 日，山西焦煤集团公

司安委会全体（扩大）会议召开
后，官地矿积极行动，结合视频
会精神，对具体工作进行安排部
署。

该矿要求各单位统一思想、
认清形势、立即行动，利用圆班
时间传达贯彻山西焦煤视频会
精神和西山煤电相关要求。认
真开展安全大检查，做好基础管
理工作，杜绝侥幸心理、“三惯三

乎”思想，严肃追究不负责任的
人；深入开展危化品专项检查，
严格按照流程，不留死角盲区；
严格开展汛期专项检查，将各项
工作表格化、清单化管理；强化
安全风险管控，加强隐患整改；
要 完 善 重 大 隐 患 停 产 、停 电 措
施；加强外委队伍管理，坚持“六
统一”；严格检修项目，制定专项
措施，全过程现场监管，严格落
实各级跟班、带班制度，严格执

行值班值守制度、请销假制度，
分管矿领导要深入现场对所分
管 区 域 进 行 严 密 检 查 、监 管 监
督 ；要 本 着 严 、细 、实 的 工 作 作
风，进一步落实安全包保，持续
反“三违”，懂标准、学标准、贯标
准 ；要 贯 彻 落 实 近 期 安 委 会 精
神，落实十五条特殊规定，举全
矿之力，扎实做好各项工作，为
建党 100 周年创造良好的安全稳
定环境。 ●阎慧荣

反向体验 让“三违”人员再警醒
为进一步增强

职 工 安 全 意 识 ，让
职工养成按章作业
习 惯 ，从 源 头 遏 制

“ 三 违 ”行 为 的 发
生 。 6 月 15 日 ，西
铭 矿 安 监 处 、工 会
联合开展“三违”人
员 反 向 体 验 活 动 ，
以实际体验代替心
理灌输 ，使“三违”
人员从内心深刻认
识到安全操作的重
要性（见图）。

此次活动共模拟四个情景，
一是违章作业造成右手受伤的
职工体验日常吃饭、穿衣、写字

环节；二是由于没有做好防护造
成双目失明体验行走环节；三是
由于违章作业造成腰部受伤体

验 坐 轮 椅 环 节 ；
四是由于违章作
业造成右腿受伤
体 验 上 下 楼 环
节。

通 过 反 向 体
验 活 动 ，让“ 三
违 ”人 员 切 实 感
受到“伤残”给身
体带来的不便和
心 理 带 来 的 痛
苦 ，警 醒 大 家 时
刻牢记安全大于
天、事故猛于虎，

真正做到从“要我安全”到“我要
安全”转变。

●赵 洁 陈国梁

官地矿：

西铭矿：


