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西曲矿
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马兰矿

太原选煤厂

西山煤电图书馆开放学生自习区域

为了进一步加强企业文化建
设，强化新焦煤文化理念宣传，七
月中旬，太原选煤厂在职工上下班
途经的旧涵洞设立文化长廊，为文
化宣传再添新阵地。

太选旧涵洞文化长廊由 26 块
灯箱牌板组成，主要内容为两个部
分：第一部分为新焦煤文化理念宣

贯，包括新焦煤核心价值观、企业
精神、宗旨、目标及安全、经营、管
理等理念；第二部分为在西山煤电
企业文化引领下，该厂在党建、安
全、生产、经营、产品、技改、转型发
展、对外托管、民生实事、绿化美
化、环境保护以及党史学习教育等
方方面面工作的生动实践和成绩。

通过建厂 62 年来珍贵的照片和简
短精炼的文字，图文并茂展现出太
选六十二年来砥砺奋进的辉煌历
程，展现了太选人艰苦奋斗、拼搏
实干的精神风貌，进一步增强职工
的自豪感、责任感和使命感，更加
激励全厂干部职工担当作为，接续
奋斗，再铸辉煌。 ●黄河 游晓峰

再添文化宣传新阵地

暑期以来，到图书馆读书学习的学生
逐日增多。西山煤电图书馆为解决矿区
学生学习阅读及查阅资料等问题，将阅览
室布局进行了调整，临时增加了桌椅，为
学生们开辟了一块安静的自习区域。

为不断延伸“我为群众办实事”的手
臂，西山煤电图书馆敞开资料库、提供饮
用水、开放冷气，营造安静舒适的学习阅
读环境。同时该馆还增加了小学生绘本
图书，满足矿区低龄阶段学生的阅读需
求。

目前，学生们秩序井然，学习氛围浓
厚。希望矿区的同学们能在图书馆畅漾
知识海洋，度过他们美好的暑假。

秦雅婷 侯晓燕摄影报道

“咱们职工能在企业文化长廊现场领取工装
啦，赶快拿着旧工装去领吧”！

自开展党史学习教育以来，官地矿从小处着
手，深入了解井下职工日常需求和困难，将“我
为群众办实事”实践活动转化为职工看得见、摸
得着、感受得到的成果，他们将工装发放点“搬
到”了职工身边，以方便职工领取。

工装发放现场，工作人员热心的为前来领取
工装的职工协调解决更换过程中的相关问题，逐
一清点好工装件数，对应编号，做好登记。

今后，该矿将继续本着“我为群众办实事”的
原则，定期组织开展更换工装服务，切实将党史
学习教育与日常工作紧密结合，牢记初心，热情
周到服务好每一名职工。

●阎慧荣

送工装到基层

2021 年 以 来 ，西 山 煤 电 集 团
电 力 公 司 党 政 紧 紧 围 绕“ 迎 建 党
百 年 、促 安 全 发 展 ”这 一 工 作 主
轴，以党建为统领，充分发挥党组
织 把 方 向 、管 大 局 、保 落 实 的 作
用，做到党建与安全生产的同向、
同心、同频，找准发力点,瞄准落脚
点 ，以 党 建 铸 魂 引 领 公 司 安 全 生
产的培根固本。

发挥党建优势 同向发力促发展

通过持续地学史明理、学史增
信、学史崇德、学史力行，不仅要高
标准地完成好规定动作，更要高质
量地开展好自选动作。通过持续
地党史学习还要学出坚定信仰、学
出坚强党性、学出担当作为，进一
步增强“四个意识”、坚定“四个自
信”、做到“两个维护”；学出科学方
法、实践本领，不断增强政治判断
力、领悟力、执行力，把学习成果转
化为科学决策、干事创业、贯彻新
发展理念，推动企业高质量发展的
磅礴动力。通过多渠道、全覆盖、
常态化的理论学习、教育引导，切
实把广大党员干部职工思想和行

动统一到西山改革发展的事业上
来，把实现企业目标与干好本职工
作有机地结合起来，切实把党的政
治优势、组织优势转化为企业高质
量的发展优势。

加强党建引领 同心擘画新蓝图

事实证明，党建工作做实就是
生产力，做强就是竞争力，做细就
是凝聚力。全面搭建“三融三化三
联三创”党建工作平台，通过机制
创新，构建“党建+”工作新模式，
在班子内部形成既分工明确，又通
力合作；通过示范，一级做给一级
看，一级带着一级干，营造风清气
正的电力新风尚，利用一年时间在
隐患治理方面达到：消除存量，遏
制增量，变防隐患为控风险，持续
打造智能化的坚强供电系统。通
过持续地装备革命和制度管人、流
程办事，依仗“人防”和“技防”的组
合拳，把事故这只“老虎”永远地关
在“笼子里”。

夯实堡垒作用 同频共振谋长远

一 个 支 部 就 是 一 个 战 斗 堡

垒，一名党员就是一面鲜红旗帜。
充 分 发 挥 党 员 群 体 的 人 才 优 势 、
先锋作用,树立“以奋斗者为本,长
期艰苦奋斗”的核心价值观，在公
司上下营造“靠技术立身、凭本事
吃饭”的良好氛围。让“苦干实干
拼命干”受表彰，使“会干巧干用
心干”得实惠。通过交流、学习、
培训、演练、引进把关键技术、核
心技术掌握在我们自己手中。并
以此为契机构成合理的梯次人才
培育新格局。

万 山 磅 礴 ，且 看 主 峰 。 有 山
西 焦 煤 和 西 山 煤 电 的 正 确 领 导 ，
有 公 司 党 群 干 部 职 工 的 戮 力 同
心 ，电 力 公 司 必 将 以 更 高 的 标 准
谋 划 创 新 ，更 严 的 要 求 落 实 责
任 ，更 好 的 作 风 提 升 效 能 ，更 实
的 举 措 推 动 工 作 ，以 专 业 精 进 的
管 理 谋 划 达 到 西 山 领 先 、力 争 焦
煤供电行业领先，为矿区生产、生
活 和 职 工 家 属 安 居 乐 业 提 供 安
全、稳定、可靠的电力供应，为西
山高质量发展做出电力人的新贡
献，展现电力人的新作为。

●龚玉新

以党建铸魂 助力企业行稳致远

7 月 22 日，公用事业公司组织开展“学党史、
悟思想、办实事、开新局”党史知识竞赛。

本次竞赛分为必答题、影音题、是非题、风险
题、抢答题五个环节，试题内容包括党史、新中国
史、改革开放史、社会主义发展史、习近平总书记
在党史学习教育动员会上的重要讲话精神，山西
焦煤、西山煤电重要会议及文件精神等。

据了解，此次比赛共有 13 支代表队参赛，经
过 2 场分组预赛的激烈角逐，6 支队伍进入决赛。
比赛旨在以赛促学、以学促用，充分展现出干部
职工高水平的思想政治素质风貌，进一步提升公
司战斗力和凝聚力。

●闫媛媛

开展党史学习教育知识竞赛

7 月 21 日，西曲矿举办“学思共研悟初心、知
行合一担使命”专题座谈会。受到上级表彰的

“两优一先”代表、老党员代表、新党员代表及入
党积极分子代表齐聚一堂，畅谈党史学习心得体
会。

座谈会上，与会人员共同观看了党史教育纪
录片《红色档案》；获得上级表彰的“两优一先”代
表依次发言，他们结合深入学党史后的心得，就
如何立足本职，发挥好个人示范引领作用谈了个
人的体会和打算；老党员代表结合党史学习体
悟，通过深情回顾自己在矿区的工作生活经历，
抒发了热爱党、共产党好的真挚情感；新党员、入
党积极分子代表分别就如何发挥好自身先锋模
范作用，为矿井安全生产多作贡献谈了认识和打
算。参会人员共同重温了入党誓词。

会议勉励大家要坚定共产主义信仰，为共产
主义事业奋斗终生；要有奉献精神，做到吃苦在
前，享受在后；要有担当，要把敢担当作为自己的
座右铭；要力行，在日常工作中，要学以致用，身
体力行，发挥好榜样带头作用。

会 议 要 求 ，全 矿 党 员 干 部 要 知 行 合 一 学 党
史、立足本职抓落实，积极投身到矿井安全生产、
精益化管理等各项工作中，为矿井的高质量发展
作出应有的贡献。 ●董建军

举办专题座谈会

7 月 22 日，马兰矿与古交市司
法局联合举办“我为群众办实事，法
律服务进企业”《民法典》及防范网
络电信诈骗专题讲座。

培训特邀国浩律师（太原）事
务所律师王玉涛、赵玉宝，古交市公
安局防范电信网络诈骗讲师杨和、
张蓉分别对《民法典》及防范网络电

信诈骗进行了深入的
剖析和解读。

参与活动的职工
表示，将把学到的知
识 落 实 到 马 兰 矿

“1351”发 展 战 略 中
去，落实到工作生活中去，做普法、
学法的带头人，做尊法学法守法用
法的实践者。

●梁鹏 李伟 周芝香

举办“八五”普法暨《民法典》法治专题讲座


