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杜儿坪矿

官地矿选煤厂

东曲矿

斜沟煤矿

太原选煤厂

走进孩子内心世界

效 能 监 察 是 加 强 企 业 管 理 、
提高经济效益的有效手段。为进
一 步 加 强 效 能 监 察 工 作 ，强 化 精
益管理，提高企业经济效益，8 月
12 日，太原选煤厂在职教中心举
办“向监督要效益”效能监察立项
培训班，该厂 2021 年效能监察立
项 项 目 牵 头 单 位 、实 施 单 位 负 责
人以及相关人员共 20 余人参加培
训。

培训围绕该厂今年效能监察
立项项目“修旧利废管理”，重点
对 修 旧 利 废 的 意 义 、修 旧 利 废 物
资 的 界 定 及 范 围 、物 资 回 收 复 用
管理、修旧利废物资的质量管理、
修 旧 利 废 经 济 测 算 的 方 法 、厂 各
单 位 修 旧 利 废 开 展 情 况 、目 前 实
施 修 旧 利 废 存 在 的 问 题 、如 何 促
进修旧利废工作有力开展等方面
进行了认真讲解。要求各单位要

以精益化管理为抓手，开动脑筋，
攻坚克难，科学管理，全方位“向
监督要效益”，为企业高质量转型
发展做贡献。

培 训 具 体 实 用 ，使 相 关 人 员
对开展修旧利废工作有了全新系
统 的 了 解 和 认 识 ，对 进 一 步 提 升
效 能 监 察 工 作 整 体 水 平 、降 低 成
本 、提 高 经 济 效 益 具 有 积 极 的 促
进作用。 ●韩芳 游晓峰

举办“向监督要效益”效能监察立项培训班

8 月 13 日，西铭矿工会邀
请该矿充电队女职工及子女
在安全健康服务中心开展亲
子心理辅导活动，促使职工走
进孩子内心世界，增进父母与
孩子的情感交流，进一步密切
家庭关系，帮助职工全身心投
入到矿井安全生产中。

活动中，孩子们主动与辅
导老师沟通，积极参与辅导项
目，其中沙盘游戏深受孩子们
喜爱。辅导老师向大家介绍
了沙盘游戏及其规则，在她的
指导下大家闭上双眼，双手抚
摸沙盘里的沙子，放飞心灵，
准备开启一次纯真的心灵旅
程。

通过此次活动，使职工及时
了解了孩子的心理状态，促使亲

子关系更和谐，家庭更幸福，从
而更安心地投入到为矿工服务
的工作中，擦亮矿工的“眼睛”，

为安全生产发挥好第二道防线
作用，助力矿井安全生产。

马二飞 赵洁摄影报道

为丰富党课形式，近日，东曲矿在廉洁文化
苑和文化广场开展了“室外党课”活动，共有 30 余
名党员参加。

活动中，该矿通风科党总支书记和抽采区党
总支书记分别以“中国精神、永放光芒”和中国共
产党历届代表大会为主要内容进行了授课，授课
中穿插了一个个生动形象的革命历史故事，让党
课内容更加丰富生动。

同时，该矿机关第一党支部书记以《百年历
程中的伟大精神》为题，通过 PPT 课件演示、现场
问答互动等形式，为选煤厂机关党支部党员上了
一堂生动的党课。

该矿通风科通风一队党支部书记、机电科机
电队党支部书记分别以《中国共产党入党誓词的
历史沿革》和《实现中华民族伟大复兴是近代以
来中华民族最伟大的梦想》为题，联系身边鲜活
事例，分别为机电科机电队党支部和通风科通风
一队党支部全体党员进行了授课。

党课结束后，现场评委和党员们还对授课人
员进行了打分。 ●王鹏

书记轮流讲党课

近日，杜儿坪矿工会组织基层各单位女员工收看
“智慧女性”线上课堂。

本次线上培训特邀国家二级心理咨询师曹霞飞主
讲，她以“居家清洁攻略”、“学会爱的表达方式以及正
确吵架的姿势”、“这样爱孩子，孩子更容易获得一生”、

“用爱的行动编织圆润的职场人脉网”等方面主题，与
女员工分享如何从内在智慧到塑造优雅仪态、从心理
层面到自信工作状态进行美丽蜕变的过程和方法。

此次线上云课堂，以加强思想引领、提升女性素
质、凝聚女性智慧、助力企业发展为宗旨，用知识点亮
生活，用智慧塑造卓越，广大女员工在疫情防控不能聚
集时期也不影响学习、不缺失培训，引领广大女性与新
时代同行，在新焦煤建设中发挥巾帼力量。

●闫丽娜

“智慧女性”线上课堂开讲了

近日，官地矿选煤厂主洗车间党员和入党积
极分子聆听了党史学习教育专题党课。

主讲人以《从党史中汲取奋进力量》为题，从
党的百年历史、践行初心使命必须担当作为、山
西焦煤下半年工作会解读三个方面进行讲解。
围绕共产党人的故事、中国共产党的理论探索史
以及共产党人如何践行初心和使命，与大家进行
了交流学习。与此同时，还就山西焦煤下半年工
作会今后一个时期工作规划进行了深入解读。

党史学习教育进一步唤醒党员政治觉悟和
思 想 热 潮 。 要 坚 决 杜 绝 得 过 且 过 、责 任 淡 薄 ，

“假大空虚”等现象。要立足实际，在系统优化、
设备巡检、成本管控以及危险源的管理上对标先
进，寻不足找差距迎头赶上。要开创性干工作，
发挥党员的先锋模范作用和引领辐射效果，为官
地矿（厂）发展贡献力量。

授课结束后，现场进行抽考，进一步检验巩
固学习成果。 ●李宏鑫

听党课 守初心

疫情防控疫情防控
我们在行动我们在行动

加强管控严格落实疫情防控工作
当前全国多地疫情反弹，疫情

防控形势严峻。斜沟煤矿深入贯
彻属地疫情防控和西山煤电疫情
防控安排部署，结合实际，采取有
效管控措施，保证矿区稳定安全。

高度重视，立即启动应急防
控机制。按照山西焦煤、西山煤
电疫情防控工作会议要求，该矿
疫情防控领导组召开专题会议，
要求立即进入应急状态，制定下
发了《关于进一步做好当前疫情
防控工作的通知》《关于做好新冠
疫苗接种情况统计上报工作的通
知》，层层落实工作责任，严格实
施日报告、零报告制度；保持 24
小时应急联系，落实要求，一旦发
现疫情，第一时间启动应急响应，
确保各项防控措施落实到位。

严格中高风险区人员排查。
全矿各部门沟通协调、紧密配合
密切关注疫情动态，及时主动摸
排从中高风险地区往返的职工、
家属，排查做到全方位、无死角。
第一时间对重点人员进行核酸检
测，实现关口前移、管控前置。严
格落实人员管控措施，分类实施
集中隔离、居家隔离、健康监测措
施。截至目前，全矿未发现中高
风险地区人员。

强化矿区疫情防控措施。严
格矿区出入人员、车辆的管控和
人员体温检测，对来访人员严格

执行查验“两码”、“一证”，严禁中
高风险地区人员进入矿区。加强
对办公区、职工澡堂、洗衣房、公
共卫生间等重点场所的清洁卫
生，严格消毒，垃圾“日产日清”。
招待所和食堂制定科学可行的防
范措施。职工宿舍区要做好保
洁、消毒；招待所入住人员一律执
行测体温、消毒、严查“两码”、“一
证”；食堂工作人员持有效健康证
上岗，食堂食材采购、储存、加工
烹饪过程要安全可靠，就餐环境、
餐具要严格消毒，确保职工就餐
安全。严格落实“人物同防”“闭
环管理”，做好日常消杀工作。严
禁中高风险地区设备、配件入矿、
入厂。教育引导广大职工“非必
要不外出”，严禁前往中高风险地
区，做好个人防护；建立“人员流
动台账”，涉及人员轮休离矿或出
差、学习等，要严格执行登记报备
制度；如发现发热、干咳、乏力等
疑似症状时，要第一时间报告矿
疫情防控办公室。

加强返矿职工家属管理。往
返山西省内低风险地区的，做好

“两码”登记。往返
山西省外低风险地
区的，于外出前一
天填写“省外计划
行程报备表”，经本
单位负责人签字后

报矿疫情防控办，返矿前至少一
天向本单位报备，经批准返矿后
填写“省外实际行程报备表”报矿
疫情防控办。严禁全矿干部职工
前往中高风险地区。接待外来人
员，均应根据来访人员所在地区
当前风险等级划分，提供“两码”
及必要的核酸检测阴性报告，并
做好登记报备。

积极组织接种新冠疫苗。加
强新冠病毒疫苗接种宣传，深入
普及疫苗的安全性和接种的必要
性，引导职工家属积极接种、主动
接种、及早接种。截至 8 月 6 日全
矿 共 接 种 2495 人 ，已 完 成 第 二
剂、第三剂 1820 人，占比全矿总
人数 97%。

全面压实疫情防控工作责任。
斜沟煤矿要求单位主要负责人亲
自抓，层层传导压力，确保每一项
工作、每一个环节都落实到人，做
到事事有人管、有人问、有人负责。
主动担当，各尽其责，保证令行禁
止，执行到位，进一步形成工作合
力，为矿区安全稳定健康发展保驾
护航。 ●郝国华 苗鹏飞


