
1 月 21 日 ，山 西
焦 煤 2022 年 工 作 会
提出：安全环保再加
力，切实做到“把安全
环保责任体现在行动
上”。1 月 27 日，西山
煤电党委会、职代会、
工作会上明确以“安
全、绿色”为基础，以

“智能、创新”为两翼，
以“高效”为目标，建
设生态靓丽、宜居幸
福温馨家园的目标，
彰显出企业绿色发展
的决心、恒心与信心。

那么，如何推动
绿色发展呢？

绿色发展，必须
坚决整改问题。环境
保 护 重 在 解 决 不 达
标、不合规问题，要把
环保问题整改转变为
常态化大排查、大整
顿、大整改。事在人
为，要解决问题，人是
最终落脚点，要防止
虎头蛇尾、久拖不决，
防止纸上解决、虚假
整改，防止以罚款问
责 代 替 整 改 责 任 落

实。对于环保违规违法问题，必须做到零
容忍，追责问责，严加处罚。问责只是手
段，负责才是目的。想要达到年底环保督
察反馈问题高质量高标准销号清零，想把
斜沟煤矿排矸场生态治理工程建成一流标
杆项目，想要环保督察问题和挂牌督办隐
患整改率 100%，就必须强化“交账意识”，
多措并举、刚性约束，确保彻底整改存在的
问题，绝不出现新的问题，最终将问题各个
击破，全面消灭。 （下转2版）
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近日，山西省能源局公布“2021
年全省信息化建设一级标准煤矿”
名单，西山煤电马兰矿位列其中，是
太原市唯一入选的煤矿。

2021 年 ，在 山 西 省 全 面 推 动 煤
矿企业信息化、智能化建设，同步构
建行业网络安全综合防控体系的大
环境下，马兰矿积极推进信息化标
准建设和网络安全等级保护工作，
一年之内先后通过太原市能源局二

级信息化标准验收和山西省能源局
一级信息化标准验收。网络安全等
级保护方面，定级对象梳理全面，备
案系统定级合理，专家评审流程完
整，定级报告报送规范，为全省煤矿
企业网络安全等级保护工作起到了
示范作用。

据了解，2021 年，为加快推进试
点煤矿智能化建设，西山煤电以安
全 生 产 数 字 化 管 控 平 台 建 设 为 抓

手，开展煤矿信息化标准和智能化
煤矿基础网络、数据中心、共享平台
的建设、整改和完善工作。马兰矿
认真落实、积极推进，按照时间节点
如期完成平台建设，并且结合自身
实际，在平台上二次开发了井下人
员定位、安全监控、应急广播及逃生
线路联动等功能，有效提高了煤矿
协同管控能力和经营管理效率。

●刘志彪
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西山煤电党委理论学习中心组召开学习会
2 月 14 日，山西焦煤西山煤电党

委理论学习中心组召开扩大学习会。
公司领导李健、要华伟、贾宝军、白云
鹏、田澍丰、于建军、贺志宏、孟毅、连
晓阳、王新照、张文龙、陈浩和总法律
顾问王晶莹及机关部门、事业部、共享
服务中心负责人参加(见图)。

党委中心组成员通过视频共同学
习了习近平总书记在山西考察调研看
望慰问基层干部群众重要指示精神，
学习了山西省委十二届三次全体会议
主要精神。

学习结束后，党委书记、董事长李
健提出三点要求：一是提高思想认识，
不负领袖嘱托。要认真贯彻落实习近
平总书记考察调研山西重要指示精
神，坚定信心和决心，将殷殷嘱托转化
为强大动力，深入开展能源革命综合
改革试点工作，推动煤炭“智能、绿色、
安全”开采。

二 是 争 分 夺 秒 奋 斗 ，不 负 百 姓 期
盼。要坚持以结果论英雄，抓好过程，
践行好为人民办事的宗旨和情怀，让职
工家属充分享受企业发展成果，感受企

业日新月异的变化。
三是汇聚智慧与力量，同心同向前

行。公司上下要拧成一股绳，坚定不移
按照省委省政府总体安排，围绕山西焦
煤整体部署，同心同向发力，踏踏实实

做好各项工作，向全省一流企业迈进，
助力山西焦煤第一个“三个三年三步
走”圆满收官，以优异成绩向党的二十
大献礼。

●张峰 曹建元

2 月 8 日，官地矿召开 2022 年
党委会、第二十二届二次职代会、
2022 年工作会、2021 年度总结表彰
会，总结去年工作，安排今年任务。
山西焦煤西山煤电党委书记、董事
长李健出席并讲话。

李健提出：一是人人成为安全
生产的受益者，不要成为受害者。
要深入贯彻落实习近平总书记考察
山西时的重要讲话精神，按照“智
能、绿色、安全”要求组织煤炭开采
工作，不断强化干部职工思想建设，
坚决做到听党话跟党走；要积极创
建“思想过硬、业务过硬、技术过硬、
作风过硬”的“四型”机关，提高办事

效率和服务水平；要坚决把好安全
关口，做到关口前移、重心下移；要
把追事故变为防事故、防隐患，做到
未雨绸缪、提前部署；要强化薄弱环
节的基础管理工作，抓好改革创新
和“百日攻坚”专项行动，做到前事
不忘、后事之师，居安思危、警钟长
鸣。

二是千斤重担大家挑，人人身
上有指标。要以“安全”“绿色”为基
础，以“智能”“创新”为两翼，以“高
效”为目标，强化经营管控、层层分
解指标，杜绝粗放式管理，在精益化
上做文章，向杜绝“跑冒滴漏”要效
益；要发挥干部风向标作用，牢记

“三个到哪里”，当好“两保干部”，做
到“尽忠、尽孝、尽责”；要发挥群众
力量，内强管理，外树形象，全方位
推动高质量发展，向创建全省一流
企业目标迈进。

三是请党放心，强企有我。官
地矿（厂）要抢抓窗口期、机遇期，全
面贯彻落实山西焦煤工作会、西山
煤电“三会”工作部署，把“作战图”
变为“施工图”，明确目标，解决历史
问题；要坚信“好的结果都是每分每
秒奋斗出来的”，发挥快速拆除、辅
助运输等优势，用智能化、科学化推
动企业高质量发展。

●岳巧艳 张豪

李健出席官地矿“四会”时要求

煤炭开采“智能、绿色、安全”
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2 月 8 日，山西焦煤西山煤
电党委副书记、副董事长、总经
理要华伟到华威公司德顺煤业
督导安全生产工作。

在对照图纸了解该矿采掘
衔接情况后，要华伟前往井下
11103 综 放 工 作 面 ，查 看 顶 板
支护、设备管理及标准化建设
等情况。

要华伟强调：要切实做好
安全生产工作，严格落实山西
焦煤 15 条特殊时期安全管理
措施，用求实态度和扎实作风
跑好全年第一棒，奋力夺取开
门红；要持续加强安全生产标
准化建设，认真落实山西焦煤
工作会和西山“三会”精神，找
差距、补短板、强弱项、夯基础，
全面推进安全生产标准化动态
达标；要科学合理编制矿井生
产衔接计划，均衡生产，深入推
进“一优三减”，提高矿井单产
单进水平，坚决完成产能核增
年度任务。

●郝智博 王彰辉
又讯 2 月 10 日，山西焦煤

西山煤电党委副书记、副董事
长、总经理要华伟到官地矿督
导调研安全生产工作。

（下转2版）

马兰矿信息化建设达全省一级标准


