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焦煤之声焦煤之声

4 月 6 日，山西焦煤西山煤电召
开党委常委扩大会议，党委书记、董
事长李健就疫情防控、安全生产、党
风廉政建设工作提出要求。公司领
导班子成员、机关部门负责人、共享
服务中心负责人参加（见图）。

李健提出：一要坚决做好疫情
防控工作。首先要高度警惕，职工
及家属都要有清醒认识：“疫情就在
身边，稍有疏忽，就有可能成为感染
者，成为添乱者”，为此决不能疏忽

大意，任何人都不能成为添乱者；其
次要严格管控，对职工及家属都要
统一管理，做到不扎堆、不聚集，活
动范围保持家庭单位“两点一线”；
要暂停一切对外接待和对外活动，
驻外机构人员不能流动，做到外面
的不进来、里面的不出去；再次是各
级干部要坚定扛起责任，守土有责、
守土尽责，对疫情防控过程中出现
的失职现象要严肃问责。

二要统筹做好疫情防控与安全

生产工作。在发生疫情的情况下，
安全生产工作显得尤为重要，搞好
安全生产也是为疫情防控做贡献。
要进一步加强机电设备管理，打一
场机电设备管理提升的翻身仗；各
部门要针对目前因疫情导致公路煤
运输停滞的问题，进一步加强沟通
协调，一方面就煤炭保供需要与公
安交警部门沟通，启动公路煤拉运，
另一方面争取恢复公路煤拉运，进
一步保障安全与稳定，维护正常的
生产秩序。

三要认真抓好反腐倡廉教育宣
传月各项工作。反腐倡廉教育宣传
月是建设“清廉国企”，向全国一流
清廉企业迈进的重要一步，党委、纪
委要落实各项工作，针对各系统、各
专业进行一次全面梳理，对照自身、
查找不足，自我革命、自我整改，自
我解剖、自我提升；相关部门要对各
项制度和流程进行全面梳理和自查
自纠，紧盯问题抓整改，补齐短板促
提升；要强化责任担当，将建设“清
廉国企”具体工作落在实处，建设廉
洁自律的干部队伍，匡正选人用人
风气，着力打造风清气正、团结向上、
蒸蒸日上的好企业。●曹建元 房超

山西焦煤召开贯彻全国全省安全生产电视电话会议精神暨四月份安全例会

4 月 2 日，山西焦煤召开贯彻全国、
全省安全生产电视电话会议精神暨四月
份安全例会，传达学习上级重要精神，通
报山西焦煤“两个行动”开展情况，并对
近期安全生产工作进行部署。山西焦煤
集团公司副总经理王强主持会议并提出
要求。

会议要求，各单位要认真贯彻落实

上级重要会议重要讲话精神，深刻认识
做好安全生产工作的极端重要性，全力
以赴抓好各项重点工作。山西焦煤“两
个行动”要延续到 4 月中旬，各单位要继
续组织开展全覆盖、拉网式、不留死角的
安全风险隐患大排查，并对“两个行动”
认真开展“回头看”，建章立制、巩固成
效。要深化安全生产专项整治三年行
动，对照任务清单，逐条逐项梳理盘点工
作进展和完成情况，查漏补缺，健全长效
机制。要强化煤矿重大灾害治理，进一
步加强瓦斯治理、防治水管理、顶板管理
等工作，切实做到瓦斯超前治理、水害超
前探测。要认真开展春季地质灾害巡查
和小煤窑井筒排查整治，对排查发现的

隐患问题要严格执行“五定五落实”。要
突出危化品、燃气专项治理，紧盯重点领
域、关键环节，强化地面安全管理。要抓
好清明假期期间的安全生产工作，继续
执行“15 条特殊时期安全管理措施”，强
化跟班带班、风险管控，落实好值班值守
等制度。要切实做好疫情防控、安全保
供工作。

西山煤电领导要华伟、于建军、贺志
宏、连晓阳和相关部门负责人在分会场
参加。

会议结束后，公司党委副书记、副董
事长、总经理要华伟就贯彻落实会议精
神强调：要深刻认识安全工作的重要性，
时刻保持清醒头脑和高度警惕，克服麻

痹思想；要把安全工作放在首位，时刻保
持如坐针毡、如芒在背的危机感，绝不能
有丝毫松懈。要落实全员安全生产责任
制，通过安全大检查，查出问题、找出原
因、整改提升，打牢安全生产基础。要对
项目审批、分包转包挂靠和劳务派遣、灵
活用工问题进行“回头看”，确保问题整
改到位。要做好清明假期安全工作，抓
好地面安全和风险防控，抓住关键人群，
引导文明祭扫。要认真做好疫情防控工
作，严格按照防疫要求，加强内部管控，
减少人员流动，严把关口，外防输入，抓
细抓实各项防疫措施，全面筑牢疫情防
控防线。

● 赵晋梅 张衢 张金宇

西山煤电召开党委常委扩大会

3 月 31 日，山西焦煤西山煤电动
态达标推进会在杜儿坪矿召开，公司
领导要华伟、于建军、连晓阳参加。

党委副书记、副董事长、总经理
要华伟就动态达标工作提出：一是认
识再提高。动态达标是公司重点决
策，是抓安全的重点工作，是一把手
工程。各单位主要领导要进一步提
高认识，亲自部署，亲自安排，亲自检
点，坚决落实好上级决策部署。

二是责任再压实。矿长要落实
好主体责任，分管生产的矿长要落实
好具体实施责任，分管安全的矿长要
落实好监督考核责任，切实抓好动态
达标工作。

三是标准再提高。要对标规范
化、线性化、明亮化、清洁化“四化”要
求开展工作。“四化”的核心是规范
化，要做到“三正一平两畅通”，工作
面所有机电设备、通风管理、抽采管

理，要按照规范化要求管理，促进线
性化、明亮化、清洁化，为井下创造文
明作业环境；要补齐自身短板和欠
账，不达标的用一年时间全部达标，
已达标的要管好工作面，高标准实现
动态达标。

四是工作再发力。矿井单位要
认真思考怎么规划、怎么实施、怎么
开展阶段性督导，要重点强调、持续
发力，强力推动动态达标。（下转2版）

西山煤电召开动态达标推进会

西山煤电在分会场视频参加会议

鉴 于 当 前 疫 情 防 控 形 势 严 峻 复
杂，为切实保障职工群众身体健康和
正常生产生活秩序，4 月 8 日，山西焦
煤西山煤电召开紧急视频会，对疫情
防控工作进行深入细致、更加具体的
再部署、再协调、再落实，公司党委专
职副书记贾宝军参加并提出要求。

贾宝军提出：各单位要提高政治
站位，压实主体责任，严格落实公司疫
情防控要求及防控措施，坚决做到“外
面的不进来、里面的不出去”；地面单
位要加强对外来务工人员的管理，加
强对进入生活小区人员的摸底排查，
做好对封控点、管控点周围小区职工
家属的测温、验码、抗原检测等工作；
环保健康部、职业病防治所要加大对
基层单位疫情防控工作的检查指导，
保障各项防控措施落实到位；各单位
要积极与物业、社区、街道、驻地对接，
加强工作的协调、协同、沟通、联通，主
动出击、上手参战，做好矿区及职工生
活区的封闭管理、核酸检测、健康管理
等工作；做好职工及家属统一管理，职
工活动范围保持家庭和单位“两点一
线”；机关党委要充分发挥职能作用，
机关干部、发展党员、青年志愿者要主
动作为，为疫情防控作出积极贡献；加
大排查力度，做好摸底工作，一旦发现
异常要高度警觉、快速反应、及时处
置；做好必要防疫物资的储备工作，及
时采购，严把防疫物资型号、质量关，
确保紧急状态下能调得出、用得上，确
保防疫物资及时发放到位。

贾宝军强调，各单位要严起来、动
起来、实起来、紧起来，以扎扎实实、一
丝不苟、闻令而动的状态投入到疫情防
控工作中去；各级领导干部要有超前防
范意识，带头示范、作好表率，切实提高
政治站位，克服麻痹侥幸松懈思想，明
确责任，履职尽责，完善防控措施，加
强防范力度，从严从紧从实抓好疫情
防控工作；要靠前指挥、主动作为，守
土有责、守土尽责，严格落实各项防疫
政策和要求，坚守西山阵地，切实维护
职工身体健康和正常生产生活秩序。

会 上 ，综 合 办 公 室 、环 保 健 康
部 、职 业 病 防 治 所 、公 用 事 业 分 公
司 、党 委 宣 传 部 等 有 关 部 门 和 单 位
负 责 人 分 别 提 出 要 求 ：（下转 2版）
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