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清理防洪沟渠 做好防汛准备
近 日 ，屯 兰 矿 在 南 五 集 中 胶 带 巷 安 设 使 用

KJ1492 矿用降尘图像监视系统，提升矿井降尘智能
化水平。

KJ1492 矿用降尘图像监视系统是集井下降尘
和地面操控为一体的监控系统，由地面计算机、井下
监控分站、雷达及红外传感器、净化水幕等设备组
成。该系统能够通过雷达及红外传感器智能识别皮
带运煤开停状态及人员通行情况，及时自动打开或
关闭喷雾，达到智能化控尘目的。通过环网将降尘
设备的工作状态传输到地面，使地面监控人员清楚
井下各安设地点除尘系统的通讯情况、风水球阀开
关状态，并结合地面图像监视系统进行远程操控，进
一步提高矿井降尘智能化水平。

●魏志宁

汛 期 将 至 ，为 保 障 汛
期厂区内外防洪沟排水通
畅，4 月 28 日，镇城底选煤
厂 煤 质 科 组 织 干 部 、职 工
对防洪沟渠进行清理。

清 理 现 场 ，大 家 拿 着
铁锹、锄头、耙子等工具，
将 防 洪 沟 中 的 淤 泥 、垃 圾
等 堵 塞 物 清 除 干 净 ，提 高
了 防 洪 沟 渠 的 排 涝 能 力 ，
为保障矿厂正常生产生活
奠定了基础。

●李玲 邓丽芬

镇城底选煤厂:

屯兰矿

引进图像监视系统智能降尘

官地选煤厂

疫情保供两不误
为有效应对当前严峻的疫情防控形势，保障正

常安全生产秩序，官地选煤厂采取多项有效举措，做
到两手抓、两不误。

该厂充分利用调度会、车间班前会，认真学习贯
彻上级关于疫情防控及特殊时期安全生产保供保障
工作要求；利用办公楼点阵屏、广播、宣传栏和微信
群等，传播防疫政策，使疫情防控各项措施深入人
心；成立疫情防控督查组，分七组每天两次对全厂
18 个疫情防控卡点进行督导检查；干部职工严格执
行上下班“两点一线”，严禁出市、出区；强化上岗人
员“三码”排查，异常人员及时报备，全面开展生产现
场消杀工作，职工在作业过程中全程规范佩戴防护
用品，千方百计组织好防疫物资，确保供应充足。

在安全生产管理上，领导干部深入一线检查各
项工作落实情况，抓好关键环节和重点部位的跟踪
管理，严防各类事故发生，对存在安全隐患的责任单
位和人员严肃落实追责问责；加强机电管理，狠抓设
备检修质量，加大设备检修、巡查的频次和力度，做
好备品配件储备，保证设备安全运转，为圆满完成保
供任务奠定坚实基础。

●阎慧荣

为不断提升环保工作质量，彻底消除环保隐
患，近日，义城煤业开展生态环保大排查大整治大
提升专项行动。

检查组按照“全覆盖、零容忍、明责任、重实效”
的总体要求，坚持问题导向，对污水处理厂、矸石山
和危废库存在隐患的场所进行了认真排查，对检查
出的隐患问题，按照“立行立改、不留隐患”的原则，
立即组织集中整治。

检查组指出，各单位要积极配合此次大排查大
整治工作，确保隐患问题整治到位；要切实增强做
好环保工作的责任感和紧迫感，持续转变环保理
念，牢固树立大局意识，紧盯不放、一抓到底，强力
推动问题整改。 ●李芳

（上接1版）一是在建设新焦煤征程
中，信念是最强劲的动力，广大干部
员工要听党话、跟党走，凝聚起忠诚
履职、践行使命的磅礴力量。要站
稳政治立场，牢固树立“四个意识”、
坚定“四个自信”，捍卫“两个确立”，
做到“两个维护”，自觉在思想上政
治上行动上同党中央保持高度一
致，确保集团上下拧成一股绳。要
强化思想淬炼，深入学习习近平新
时代中国特色社会主义思想和习近
平总书记五年三次视察山西重要讲
话重要指示精神，做到学思用贯通、
知信行合一；推动党史学习教育常
态化、长效化，推动新焦煤在新的赶
考路上取得更大成绩。要保持战略
定力，始终坚定对新焦煤发展的战
略自信，深刻理解和把握“三个三年
三步走”战略规划的重大意义、基本
方略、实现路径，向着打造具有全球
竞争力的世界一流炼焦煤企业不断
奋进。二是在建设新焦煤征程中，
奋斗是最靓丽的底色，广大干部员
工要实干争先、见实见效，凝聚起攻
坚克难、艰苦奋斗的磅礴力量。要
树牢“以奋斗者为本”的鲜明导向，
旗帜鲜明激励奋斗者，不让老实人
吃亏、不让奋斗者心寒；从今年 5 月
1 日起，对井下员工和地面普通员
工年功工资再次调整，对井下开拓、
掘进、安装等劳动强度高、工作环境
差的岗位工资系数进一步优化，至
今年年底，井下一线员工固定工资
和绩效工资平均要达到“双十万”标
准。要倡导“长期艰苦奋斗”的精
神，把艰苦奋斗当作成就事业的砥
砺石，在艰苦奋斗中涵养正确的价

值观和人生观、磨炼坚强的信心和
决心、锤炼过硬的能力和本领，始终
以奋斗者的姿态奋勇向前。三是在
建设新焦煤征程中，实干是最质朴
的本色，广大干部员工要敢打敢拼、
善作善成，凝聚起勇毅笃行、躬耕不
辍的磅礴力量。要大力倡导责任担
当，聚焦“坚定一个战略，坚守两个
原则”，围绕“三大体系”建设，坚决
把各项中心工作扛在肩上、抓在手
上、落到实处。要大力倡导拼搏实
干，带头挑最重的担子、啃最硬的骨
头，确保第一个“三年三步走”目标
任务顺利实现。要持续提升专业技
能，加快劳动者素质提升，完善技术
工人培养、使用、评价、考核机制，用
好人才发展“三条通道”，坚定走技
能成长、技能成才发展道路。四是
在建设新焦煤征程中，胸怀是最可
贵的品质，广大干部员工要立足大
局、放眼未来，凝聚起同舟共济、万
众一心的磅礴力量。要增强全局意
识，胸怀中华民族伟大复兴战略全
局和世界百年未有之大变局，牢牢
把握“国之大者”，紧紧抓住“两个确
立”和“共同富裕”，抓住“全方位推
动”和“高质量发展”，抓住“深化改
革”和“全面变革”，努力迈过“生存
线”、达到“发展线”。要增强责任意
识，秉持“新焦煤是一家”企业文化，
用文化的力量把全体焦煤人紧紧凝
聚在一起，形成战胜各种风险挑战
的强大合力；坚决执行集团公司各
项决策部署，当好改革变革的拥护
者，推动发展的实践者。要增强创
新意识，大力推进管理创新、技术创
新，通过创新打开新天地、书写新篇

章。五是在建设新焦煤征程中，青
年是最坚强的力量，广大青年员工
要朝气蓬勃、充满活力，凝聚起奋勇
争先、建功立业的磅礴力量。要把
稳人生航向，自觉把践行“五四”精
神同个人追求、同企业发展紧密联
系起来，把自身融入新焦煤全方位
推动高质量发展中来，当好工作中
的生力军、急先锋、突击队。要主动
扛起责任，积极投身新焦煤高质量
发展的主战场，用青年人的朝气和
才华助力集团公司各项决策部署落
地见效。要发扬斗争精神，坚定斗
争意志，增强斗争本领，助力新焦煤
全方位高质量发展。

会上，赵建泽等集团公司领导
和外部董事蔚振廷分别为获奖代表
颁奖。

西山煤电官地矿综采三队党支
部书记师善坤、西山医院护理部护
师宋小梅、马兰矿掘进五队队长李
海涛等 3 名“优秀劳动者”代表先后
发言。

与会人员还共同观看了全方位
展示新焦煤广大劳动者扎根基层、
奋斗实干的视频片《力量》。

集团公司领导、外部董事、机关
各部门负责人、共享服务中心负责
人、受大会表彰的优秀劳动者代表
等在主会场参会；各子分公司、区域
公司及矿（厂）级单位设视频分会场
参会。

西山煤电领导李健、要华伟、贾
宝军、白云鹏、田澍丰、于建军、贺志
宏、孟毅、张文龙、陈浩和相关部室
负责人在西山煤电分会场参加。

●樊小龙 张衢 张峰

西山煤电安排 5月“一通三防”瓦斯地质地测防治水预测预报预警工作
4 月 27 日，山西焦煤西山煤电

召开 4 月份“一通三防”、瓦斯地质、
地测防治水工作总结及 5 月份预测
预报预警视频会，总工程师贺志宏
主持会议并讲话。

贺志宏指出，安全生产一刻也
不能放松。各矿井单位要加强疫情
防控期间“一通三防”和地测防治
水各项工作，做好自查自检，针对安
全监控系统方面存在的问题，逐条
制定整改方案，举一反三预防事故，

确保安全生产；要认真学习贯彻《国
家矿山安全监察局关于加强煤与瓦
斯突出防治工作的通知》，通风部制
定实施细则，各矿针对实际情况制
定落实方案；要加强抽掘采衔接管
理，合理配置资源，平衡抽掘采衔接
关系；各矿井单位要进入临汛状态，
增强紧迫感，成立防汛领导组，强化
责任、完善措施，加强值班值守，加
大巡查力度，做到心中有数；要抓紧
完善各项防御工程，增强汛期风险

抵御能力。
会上，各矿汇报了 4 月份“一通

三防”、瓦斯地质、地测防治水工作
开展情况、存在问题、相关事项落实
情况及 5 月份工作安排；区域公司
对所属矿井汇报内容进行补充；三
聚盛煤业针对安全监测监控系统误
报警事故作表态发言，并汇报下一
步工作措施；相关部门就各项工作
提出意见建议。

●张衢 刘涛

义城煤业

开展生态环保专项行动

山西焦煤隆重召开优秀劳动者表彰大会


