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焦煤之声焦煤之声

1 月 6 日,山西焦
煤西山煤电召开 2023
年安全环保工作会，
贯彻山西焦煤安全环
保工作会精神，推动
安全环保工作再上新
台阶（见图）。公司党
委书记、董事长王晓
东出席并讲话，党委
副书记、副董事长、总
经理于建军主持并提
出要求，副总经理连
晓 阳 作 2023 年 度 安
全工作报告，总工程
师 刘 海 东 作 2023 年
环保工作报告。

会议以视频形式
召开。公司领导、副
总工程师、专业技术
委员会专家、机关部门负责人在主会场
参会；基层单位班子成员在视频分会场
参会。

王晓东在讲话中指出，安全是最大

的政治，安全是最大的发展，安全是最大
的效益。人员安全、不出事故就是“提高
政治站位”的具体表现；只有不出事，才
能平稳发展；只有平稳发展，才能赢得效

益 。 要 深 入 贯 彻
落 实 山 西 焦 煤
2023 年 度 安 全 环
保工作会精神，为
2023 年 安 全 环 保
工作开好头、起好
步。

王 晓 东 要 求
把握“两个关键”：
开 展 工 作 关 键 在
于落实，落实才有
成效；制度的生命
力关键在于执行，
谨防制度“牛栏关
猫”问题。王晓东
就 做 好 2023 年 度
安 全 环 保 工 作 提
出三点要求：一要
深 刻 反 思 问 题 教

训，常抓不懈，警钟长鸣。虽然 2022 年
付出很多辛苦，特别是四季度克服疫情
来袭、人手短缺困难，统筹疫情防控和安
全生产工作，各项经济指标全部完成，但

是安全出了问题不容忽视、必须面对。
要完整理解“三违”概念，关注干部“违章
指挥”问题，工人违章也与干部没有创造
安全环境有关。一些矿井单位的“一把
手”盲目乐观，这种思想状态和作风无法
让人放心。“一把手”要时刻保持清醒头
脑，以“时时放心不下”的责任感和爱护
职工的使命感去开展安全工作。

二要树牢山西焦煤全新理念，更新
思想，严格落实。要认真贯彻落实山西
焦煤安全环保会精神，对会上提出的全
新理念要入脑入心。各层级对自身的安
全环保直接负责。 安全环保绝不仅仅
是“一把手”的事、分管领导的事、职能部
门的事，而是全员的事、大家的事，公司、
矿厂、区队直至每一名员工都要对各自
安全环保工作负责。员工参与是搞好工
作的关键，检查务必要科学有效。

三 是 坚 决 夯 实 发 展 底 线 ，从 零 开
始 ，向 零 进 军 。 要 牢 记 省 委 省 政 府 的
嘱托，不破底线、不碰红线、严守防线。
安 全 环 保 工 作 要 以“ 新 焦 煤 大 监 督 体
系”为保障，确保“大安全”，（下转2版）

安全是最大的政治，安全
是最大的发展，安全是最大的
效益——怎样理解安全这“三
个最大”呢？

安全是最大的政治。正所
谓“人民至上、生命至上”，一旦
出了伤亡事故，员工生命健康
受到损害，甚至祸及家庭、伤及
几代，怎么能做到守江山守住
人民的心，怎么能说是懂政治！
由此可见，安全不出事，生命有
保障，正是“提高政治站位”的
最好表现。

安全是最大的发展。安全
是发展的前提，一旦出了事故，
矿井正常节奏必将打乱，生产
建设立刻被事故追查和隐患整
改替代，发展被迫按下暂停键，

“加速”发展更是无从谈起。由
此可见，安全生产才是发展的
最大保障。

安全是最大的效益。一旦
出了事故，巨额罚单会造成直
接损失，停产整顿又造成消耗，
加之无法创效，里里外外，不知
造成多大损失。由此可见，安
全生产是最大的效益。

显而易见，没有安全，一切
就变成了水中月、镜中花，提升
职工生活品质更是无稽之谈。

为此我们必须时时牢记：
安全是根基，夯实了根基，政治
优势才能得到体现，发展大厦
才能稳如泰山，企业效益才能
节节攀升。

王晓东到官地矿督导安全生产和能源保供工作
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2023 年是山西焦煤第二个“三
步走”的起步之年，围绕新焦煤建
设总体要求和主要任务，1 月 1 日，
集团公司党政工团联合下发《山西
焦煤集团公司关于加强 2023 年安
全生产工作的决定》一号文件，对
年度安全生产工作进行了全面部
署安排。

集团公司明确了 2023 年安全
生产工作的指导思想和安全目标，
并提出了“11328”安全工作路径：
第一个“1”是坚守一条红线，即安

全为天、生命至上，不安全不生产，
安全“零容忍”；第二个“1”是构建
完善一个体系，即对标杜邦持续构
建完善新焦煤安全管理体系；“3”
是落实三级安全管控，即严格落实
集团公司、子分公司、矿厂三级安
全管控体系，明晰管理职责，落实
主体责任；“2”是开展两个专项行
动 ，即 安 全 生 产 风 险 隐 患 专 项 整
治、员工行为治理专项整治；“8”是
突出八项重点工作，即全面压紧压
实安全责任、加强安全基础管理、
扎实开展安全风险分级管控和事
故隐患排查治理、强化安全监督检
查、持续开展安全生产标准化达标
升级、推动科技强安和“四新”推
广、提高应急处置能力、严格安全
目标责任评价考核。

集团公司就 2023 年开展两个

专 项 行 动 ，提 出 19 项 具 体 措 施 。
一是开展安全生产风险隐患专项
整治行动。即，突出“查大风险、除
大隐患、防大事故”，持续开展安全
生产风险隐患专项整治行动；开展
煤矿“一通三防”专项整治；开展煤
矿地测防治水专项整治；开展煤矿
顶板管理专项整治；开展煤矿生产
衔接专项整治；开展煤矿劳动组织
专项整治；开展煤矿机电运输专项
整治；开展洗选行业专项整治；开
展危险化学品行业专项整治；开展
民爆物品行业专项整治；开展电力
行业专项整治；开展多元系统专项
整 治 ；开 展 公 共 事 业 系 统 专 项 整
治；开展消防安全专项整治；开展
季节性“三防”专项整治。二是开
展 员 工 行 为 治 理 专 项 整 治 行 动 。
即，加强员工行为治理；（下转2版）

山西焦煤全面部署 2023年安全生产工作

1 月 7 日，山西焦煤西山煤电党
委书记、董事长王晓东到官地矿督
导安全生产、能源保供工作。

王晓东前往该矿安全生产指挥
中心，查看安全生产信息智能展示
平台、煤炭产量监测系统、事故应急
处置程序，了解矿井智能化工作面
建设、安全管理、职工出勤等情况，
随后前往 29411 综采工作面，查看安

全管理、巷道支护、顶板管理、设备
运行、瓦斯抽采等情况。

王晓东要求深入学习贯彻党的
二十大精神，进一步提高政治站位，
压 紧 压 实 责 任 ，坚 决 把“ 疫 情 要 防
住、生产要稳住、安全要保住”要求
落实到位。

王晓东强调，现场管理是基础，
领导干部要履职尽责，深入现场掌

握第一手资料；要加强工作面标准
化建设和运输管理，想方设法提高
放顶煤回收率，确保衔接平衡、正规
循环、均衡生产、动态达标；要贯彻
落实好山西焦煤、西山煤电安全环
保工作会精神，时刻保持清醒头脑，
以“时时放心不下”的责任感，保障
矿井安全生产，全力以赴做好能源
保供工作。 ●潘雪梅
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