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西铭矿

太原选煤厂

官地矿持续做好“我为群
众办实事”的“后半篇文章”，
全心全意办好职工食堂，让职
工吃上放心餐、暖心餐、营养
餐，致力于让大家吃得满意，
以不断提升职工的幸福感、安
全感。

据了解，该矿后勤服务中
心膳食队注重每日食材的选

用，荤素搭配，保证菜品不重
样。前来就餐的职工可自由
选择自己喜欢的食物，最大程
度满足大家对食物要求的同
时也达到了“倡导厉行节约、
反对铺张浪费”的目的。

在食品安全方面，该中心
严把食品供应关、入口关、安
全 关 ，每 餐 供 应 餐 品 留 样 保

存，加大餐具清洁力度，确保
餐具卫生，让前来就餐的职工
吃到最安全、最新鲜、最满意
的食物。同时该矿职工生活
福利调研检查组定期、不定期
深 入 基 层 队 组 ，进 行 严 细 检
查 ，征 集 职 工 群 众 意 见 建
议。

阎慧荣摄影报道

让职工吃上“放心餐”

能投公司

新焦煤组建三年来，白家庄矿业
公司在安全、环保、经营、管理、民生、
党建等方面有哪些可看可说、可圈可
点的经验和做法，打造了什么窗口？
树起了什么示范标杆？哪些工作走在
西山煤电乃至山西焦煤前列？

白家庄矿业公司党委书记、副董
事长 秦真力

新焦煤组建三年来，白家庄矿业
公司经受住了安全形势严峻、业务拓
展艰巨、资金结算困难等多重考验，转
型发展质量不断提高、改革变革成果
日益彰显、民生福祉节节攀升。围绕
新焦煤文化建设，2022 年首批新焦煤
文 化 特 色 示 范 基 地 ——“ 红 色 教 育 +
绿色发展”生态文化示范基地申报创
建成功并挂牌。此项工作被山西省委
党刊《支部建设》作为全省党建工作品
牌进行宣传报道。

2023 年，在争当新焦煤高质量发
展窗口、示范、排头兵进程中有哪些新
的思路和举措？

白家庄矿业公司党委书记、副董
事长 秦真力

深化政治建设，用党的最新理论
武装头脑，厚植企业文化内涵，引导全
体党员干部奋斗谋幸福、实干出成绩；
筑牢战斗堡垒，把提质增效作为基层
党组织工作的出发点和落脚点，把抓
基层、强基础、固基本作为当前之重和
长远之计；锤炼锻造队伍，培养政治过
硬、本领高强、堪当大任的高素质干部
人才队伍，为企业加速转型发展提供
强有力的组织保障；加快构建“新焦煤
大监督体系”，持续做好巡视巡察“后
半篇文章”；发挥群团作用，进一步改
善民生福祉，不断提高党组织的感召
力、向心力、凝聚力，打造企业发展与
员工富裕的命运共同体。

2023 年，将如何从安全环保、成
本管控、“三化”牵引以及“新焦煤大监
督体系”落地见效等方面发力，保障企
业持续健康高质量发展？

白家庄矿业公司党委副书记、董
事长、总经理 马会忠

强化安全监管，坚持以隐患排查
和行为治理为抓手，突出驻外项目部
和本部地面安全管理，进一步落实全

员安全生产责任制，切实把杜邦理念
融 入 安 全 生 产 全 过 程 。 强 化 经 营 管
控，突出驻外项目部劳务创收主力军
作用，加强各项目部工程衔接，及时做
好项目结算；发挥多经系统项目创新、
技术创新重要作用，努力拓宽内外部
市场。加强债权清收、审计整改、供水
供电移交、二号井井下封闭、闲置资源
租赁，真正实现提质增效。坚持全面
从严治党，完善党委全方位监督体系
实施意见和配套的 5 项规章制度，扎
实 推 进“ 新 焦 煤 大 监 督 体 系 ”落 地 生
效。

如何落实“一把手是
关键，干部作风是保障，现
场管理是基础”理念，以实
际行动加速建设世界一流
炼焦煤企业？

白家庄矿业公司党委
副书记、董事长、总经理
马会忠

增强对基层“一把手”
和“关键少数”岗位人员的
监督，鼓励干部发挥“领头

雁 ”作 用 ，创 新 思 想 ，向 改 革 要 活 力 。
加大现场管理力度，重视变化环节，将
隐患控制到可控范围之内。锚定加速
转型发展目标，发扬勤谨敬业、务实重
行的优良作风，以红色教育为纽带，以
绿色发展为动能，以深厚文化底蕴赋
能企业在党的建设、安全生产、经营管
理、文明创建等各项工作中稳步提升，
助力西山煤电争当新焦煤高质量发展
窗口、示范、排头兵，为新焦煤第二个

“三步走”战略开好局起好步贡献白
家庄力量。

●王彦婷 陈兆婷

白家庄矿业公司：打造“红色教育+绿色发展”文化示范基地

4 月 25 日，能源投资公司开展“学习贯彻二十大
争做示范排头兵”家风家训主题书画展。

展出的作品有书法、绘画、家信、手工作品等，各
类作品主题突出、导向鲜明、内涵丰富，营造出崇廉、
尚廉、守廉的浓厚氛围，引导大家进一步将廉文书画
和家风家训融为一体，从视觉上给参观者触动和警
醒，增强规矩意识、纪律意识和廉洁从业意识，切实做
到对党忠诚、干净担当、干事创业，时刻紧绷廉洁自律
这根弦，抵制各种不良风气和消极腐败现象，以风清
气正的政治生态保障企业高质量发展。 ●武建洋

举办家风家训书画展

4 月 23 日，在第二十八个“世界读书日”之际，太原
选煤厂开展“书香太选、阅读悦美”学习提升活动首次读
书会，中层干部和职工代表 30余人参加。

旨在深入学习贯彻党的二十大精神，认真践行“建
设新焦煤从学习出发”的理念，让学习成为一种政治责
任、一种精神追求、一种生活方式，推进学习型企业建
设，促进学习成果转化为推动高质量发展的强大动力。

据了解，太原选煤厂“书香太选、阅读悦美”学习提
升活动从 4月 23日开始至 12月 31日结束。首次读书会
中，大家分享书籍内容，畅谈读书心得，交流读书方法，
学习实用知识，以读书武装头脑提高素质，以学习增长
才干增强本领。该厂领导带头进行分享并着重强调读
书和开展读书活动的重要意义；要求大家认清读书对于
个人职业生涯、个人素养提升、树立太选人良好形象的
意义，坚持挤时间学、在压力下学、在兴趣中学，做到开
卷有益、书香致远，形成人人好读书、人人读好书的氛
围，学用结合，学用相长，推进太选在加速建设世界一流
炼焦煤企业中争当窗口示范排头兵。 ●黄河 阙瑞焕

“书香太选、阅读悦美”学习提升活动启动

近日，西铭矿召开学习贯彻
习近平新时代中国特色社会主义
思想主题教育专班会议，传达上
级相关会议精神，对今后一段时
期开展主题教育工作进行动员和
安排部署。

会议要求，班子成员要立足
分管工作实际，做好培训和领题
调研工作。各级党总支、党支部
要严格落实主题教育每月集中学
习的刚性要求，以区别于常规“三

会一课”的形式，广泛吸引普通职
工参与，达到全体职工共同学习
的目的；要形成主题教育任务清
单，明确责任部门、时间节点，做
到有计划、有安排；要做好学习笔
记、学习计划、交流计划和工作落
实等各项记录，将基础工作内容
做细致、做扎实。示范党支部要
丰富基础资料，创新学习方式，形
成“示范先行”的辐射作用。会议
强调，各级党员要以高标准、严要

求，进一步严明工作纪律，强化工
作作风、生活作风，进一步提高政
治判断力、政治领悟力、政治执行
力，以任务稳步推进、队伍和谐稳
定等硬指标来衡量和检验主题教
育成果。

●李淑娟

召开学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育专班会议


