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焦煤之声焦煤之声

今年以来，杜儿坪矿为解决井下现场
实际问题，提升标准化建设水平，鼓励基
层队组以技术创新为导向，重点针对生产
中遇到的瓶颈和短板进行技术攻关，提高
工作效率，保障安全生产。

传统电缆槽使用钢丝绳拖挂，随着掘
进机移动，电缆经常容易拖地，电缆如果
拖地，会导致电缆线路磨坏、破损，如果不
及时处理，会造成掘进机无法使用、人员
触电等。为此，掘进六队就这一难题进行
认真讨论，寻求解决办法。

参考综采队组的电缆拖挂装置，结合
队组实际，该队用 3 毫米厚的铁板制作了
电缆槽底板、侧板，上面再加固六分管，防
止电缆磨损，配合电缆卡子，设计了电缆
拖挂槽，使电缆始终在拖挂槽内，彻底解
决了电缆拖地易磨损现象。

据了解，以该队平常送一条 1000 多米
的巷道计算，30 米一根的电缆至少要换三
回，一换就得 1.8 万元，电缆拖挂槽的研发
既降低了材料费和维修成本，更保障了安
全生产，还不影响日常清理跑道下面的浮
煤，使工作面现场整体美观大方。

以上小革新成功后，该队又将目光定
在了电缆盘放上。据了解，平时掘进机电
缆车盘放的电缆不整齐，电缆车上平常加
设电缆是 100 米的整电缆，如果遇到巷道
有低洼处，很容易出现飘带，皮带飘带就
容易把电缆磨损，这样 100 米电缆就会漏
电不通，如果重新更换这根电缆，至少得 2
万多块钱。

“通过实际观察，我们在电缆车四周
设计了一个护栏，它是用角铁和镀锌网组
成的一个护网，四周固定在电缆车上头，
有效解决电缆盘放乱、盘放不稳的问题。
一次性存放 100 甚至 150 米的电缆都可以，

既美观又解决实际问题。”杜儿坪矿掘进六队技术员
马进哲说。

在该队，诸如此类的创新项目不胜枚举。从去
年至今，队组针对安全管理、人的行为、现场环境等
方面存在缺陷的实际问题，完成大大小小创新项目
10 余项，不仅大大提高了安全系数和工作效率，标
准化工作也有了质的提升。

●卢丽峰 李秩欣

11 月 21 日 —23 日 ，在 南 昌
召 开 的 中 外 企 业 文 化 峰 会 上 ，

“山西焦煤‘一核六体五维’融入
法 打 造 特 色 焦 煤 文 化 的 探 索 和
实 践 —— 山 西 焦 煤 推 进 企 业 文
化深度融入生产经营管理研究”
获评首批全国“企业文化建设与
管理”典型经验荣誉。

山 西 焦 煤“ 一 核 六 体 五 维 ”
融入法着力打造特色焦煤文化，
探 索 推 进 企 业 文 化 与 生 产 管 理
经营的深度融合。“一核”即构建
符 合 高 质 量 发 展 要 求 的 山 西 焦
煤特色文化理念系统；“六体”即

建设具有山西焦煤特色的战
略目标体系、保障护航体系、
培 训 赋 能 体 系 、传 播 推 广 体
系、考核激励体系、融入提升
体系六大企业文化体系；“五
维 ”即 从“ 视 觉 先 行 ，推 进 山
西 焦 煤 视 觉 规 范 执 行 工 程 ；

听觉跟进，推进山西焦煤文化理
念 宣 贯 工 程 ；感 觉 引 深 ，推 进 山
西焦煤品牌视听传播工程；行动
同步，推进山西焦煤职工行为践
行 工 程 ；典 型 引 领 ，推 进 山 西 焦
煤文化示范引领工程”五个维度
大力推进文化工程建设。

近年来，山西焦煤坚定不移
贯彻落实习近平文化思想，锚定

“打造具有全球竞争力的世界一
流 炼 焦 煤 企 业 ”战 略 目 标 ，着 眼
推 进 中 国 特 色 社 会 主 义 国 有 企
业治理体系和治理能力现代化，
为 高 质 量 发 展 和 现 代 化 建 设 蓄

势赋能，着力在将企业文化融入
战 略 实 施 、融 入 制 度 建 设 、融 入
业务流程、融入班组管理等方面
下功夫，切实解决文化与管理的
深层次融合难题，实现了企业高
质 量 发 展 和 企 业 文 化 的 高 水 平
互促融合。

此 次 峰 会 由 中 国 企 业 文 化
研究会主办，以“培育一流文化，
塑 造 一 流 品 牌 ”为 主 题 ，设 置 了

“年度典礼”“央企部长论坛”“主
题 演 讲 ”“ 海 外 视 野 ”等 11 个 板
块，旨在总结推广企业文化建设
与管理、企业文化与品牌一体化
打造的典型经验和优秀成果，来
自 全 国 20 多 个 行 业 的 近 500 名
企 业 嘉 宾 、专 家 学 者 、媒 体 代 表
参 会 共 同 探 讨 企 业 跨 文 化 转 型
的文化路径和发展趋势，为加快
建设世界一流企业夯基助力。

●温鸿伟

西山煤电党委理论学习中心组（扩大）举行集体学习

11 月 28 日 ，山 西 焦 煤 西 山 煤 电 党
委理论学习中心组（扩大）举行集体学
习（见图），党委书记、董事长王晓东主

持 并 提 出 要 求 。 公 司 班 子 成 员 、专 业
技 术 委 员 会 副 主 任 ，机 关 部 门 、中 心 、
事业部及相关单位负责人参加。

参会人员学习了习近平总书记在
省部级主要领导干部学习贯彻党的二
十届三中全会精神专题研讨班开班式
上 的 重 要 讲 话 、省 委 书 记 唐 登 杰 在 吕
梁调研时的讲话精神，并观看了《全国
安 全 生 产 治 本 攻 坚 三 年 行 动》专 题 宣
教片。

王 晓 东 指 出 ，安 全 发 展 是 高 质 量
发 展 的 基 石 ，治 本 攻 坚 是 强 基 固 本 的
关键。各业务部门要深刻领会治本攻
坚、强基固本、安全生产与高质量发展
之 间 的 内 在 逻 辑 关 系 ，明 确 治 本 攻 坚
三年行动核心目的与强基固本具体目
标，依据公司《安全生产治本攻坚三年
行 动 方 案》，分 专 业 、分 系 统 全 面 梳 理
2024 年 工 作 ，精 心 谋 划 2025 年 及
2026 年工作。各单位“一把手”要坚持
问 题 导 向 与 目 标 导 向 ，主 动 发 现 并 解
决分管领域的问题，制定有效举措，提
升 工 作 能 力 ，确 保 工 作 取 得 实 效 。 岁
末年初，要保持清醒头脑，扎实做好安
全环保与信访维稳工作，弘扬正能量，

为 2025 年一季度工作开好局、起好步
奠定坚实基础。

针 对 当 前 煤 炭 市 场 疲 软 形 势 ，王
晓东强调，企业上下要居安思危，树立
底线思维，提前做好过紧日子的准备。
在制定来年计划时，要注重降本增效，
精 细 务 实 编 制 预 算 ，严 格 把 控 执 行 过
程，大力压缩非生产性支出，确保资金
精准投入关键领域。要保证职工薪酬
福 利 ，及 时 宣 传 党 的 方 针 政 策 与 企 业
发 展 动 态 ，增 强 干 部 职 工 对 形 势 的 理
解 ，凝 聚 共 克 时 艰 的 合 力 。 要 畅 通 意
见收集渠道，积极倾听干部职工心声，
及 时 答 疑 解 惑 、回 应 关 切 。 要 按 照 山
西焦煤要求，建立定期通报反馈机制，
适 时 召 开 专 项 会 议 ，妥 善 处 理 突 发 事
件 与 难 点 问 题 ，为 企 业 发 展 营 造 和 谐
稳定的环境。

会 上 ，公 司 董 事 、副 总 经 理 孟 毅 ，
总 法 律 顾 问 刘 涌 结 合 工 作 实 际 ，交 流
了学习党的二十届三中全会精神的体
会。 ●柴旸 张晨冲

点赞！山西焦煤企业文化成果受全国表彰
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近日，中国煤炭工业协会发布
《中国煤炭工业协会关于申报 2023
年度煤炭企业优秀“五小”创新成果
的通知》，经初评、复评以及答辩环
节，山西焦煤西山煤电共有 34 项

“五小”创新成果获奖。
“五小”创新活动作为西山煤电

创新发展的重要举措，鼓励职工从

“小”处着眼，立足岗位实际，针对生
产经营中的难点痛点，开展小发明、
小创造、小革新、小设计、小建议等
创新活动。近年来，西山煤电通过
深入开展“五小”竞赛活动，充分调
动职工参与“五小”创新活动的积极
性、主动性、创造性，最大限度激发
职工的工作热情和创造活力，竞赛

领域不断拓展，参赛人数不断增加，
竞赛实效不断提升，有效推动企业
创新驱动转型发展。

此次获奖的 34 项成果涵盖了
煤炭开采、安全保障、设备维护等多
个领域，充分展示了干部职工的创
新智慧和精益求精的工匠精神。

●张衢 赵丹辉

中国煤炭工业协会发布获奖名单

西山煤电34项“五小”创新成果获奖


