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2024 年，山西焦煤西山煤电聚
焦高质量发展要求，将创新驱动和
科技赋能放在重要位置。

西山煤电 2024 年度 QC 小组活
动成果总计 153 项，根据中煤协会
文件要求，组织基层进行网络申报，
在中煤协会 2024 年煤炭行业优秀
全面质量管理推进活动中获得优秀
QC 小组成果 58个（次）。

全年获煤炭工业协会科技进步
奖 5 项，其中二等奖 2 项，三等奖 3
项；中国安全生产协会科技进步奖
4 项，其中一等奖 1 项，三等奖 3 项；
山西焦煤科技进步奖 25 项，其中一
等 奖 5 项 ，二 等 奖 8 项 ，三 等 奖 12
项；中华环保联合会科技进步三等
奖 1 项。科技成果评价鉴定完成 15
项，8 项达国际先进水平，7 项达国
内领先水平。

2024 年，承担完成山西焦煤国
家重点研发计划“智能机器人”重点
专项“大型矿井综合掘进机器人”项
目。9 月 24 日，国家自然科学基金
委员高技术研究发展中心组织专家

组对其进行了综合绩效评价，项目通过验收。
一年来，所属矿井新增 32 条巷道使用顶

板注浆加固技术，回采工作面实现柔性网自
动铺网技术占比 70%，平均每面收尾时间节约
4到 5天；掘进工作面 100％使用工作面迎头护
网式临时支护、机载临时支护作业，采掘工作
面顶板在线监测覆盖率达 100％。（下转2版）

王强看望慰问困难职工、离休老党员和技术能手

1月 20日，在农历蛇年春节即将到来
之际，山西焦煤集团公司党委书记、董事
长王强来到西山煤电，先后看望慰问了全
国劳动模范、困难职工、杜儿坪矿劳模创
新工作室主任董林，离休老党员朱荣，煤
炭行业技术能手、官地矿地质测量中心测
量组组长张江，向他们致以新春祝福，为
他们送去山西焦煤党委的关怀和温暖。

董林是全国劳动模范、全国五一劳
动奖章获得者，享受国务院政府特殊津
贴和省政府津贴，现任杜儿坪矿劳模创
新工作室主任。在董林家中，王强详细
了解其家人的疾病治疗、费用开支和康
复情况，关切询问他目前存在的困难和
急需解决的问题，鼓励他和家人要坚定
信心，保持乐观态度，积极应对困难，在

各级党组织的帮助下把生活越过越好。
王强表示，职工的“心上事”就是企业的

“上心事”，让广大职工切实感受到企业
的关怀和温暖是我们各级党组织的责
任，更是我们的义务。各级有关部门要
进一步健全完善长效帮扶机制，经常性
走访困难职工，问冷暖、听诉求，用心用
情用力办好事、办实事；落实落细各项纾
困帮扶制度，采取更多务实管用的办法，
真心实意帮助困难职工渡难关、解难题。
要牢记民生为大、民生为要，把更多惠民
生、暖民心、顺民意的工作做到广大职工
群众的心坎上，使企业改革发展成果更
多更公平惠及全体焦煤职工。

今年 94 岁高龄的老党员朱荣，曾参
加过抗日战争、解放战争、抗美援朝战
争，离休前在西山医院防保科主管药剂
师岗位工作。带着党组织的牵挂，王强
走进朱荣家中，向他送上新春祝福，并
祝愿老人家健康长寿。畅谈中，王强聆
听 了 老 人 当 年 参 加 解 放 包 头 、解 放 太
原、解放大同等战役的光辉事迹后，动情
地说，老党员是党和国家的宝贵财富，十
分高兴看到老人家精神矍铄、身体硬朗，
您为新中国的成立挥洒热血、英勇奋战，
是当之无愧的英雄，这种敢于斗争、不怕
牺牲的精神，永远值得我们钦佩和学习。
王强指出，新征程上，广大党员干部要以

老党员们为表率，大力弘扬党的光荣传
统和优良作风，牢记初心使命，赓续红色
基因，矢志接续奋斗，跑好属于我们这一
代人的接力棒，不断在企业高质量发展
和现代化建设中建功立业。他叮嘱相关
部门，要悉心照顾好离退休老党员、老同
志，及时将各项优抚待遇精准落实到位，
确保老人们的晚年生活幸福安康。

官地矿的张江作为地质测量组组
长，凭借高超的技艺，曾在 2024 年第十
六届全国煤炭行业职业技能竞赛矿山测
量工比赛中斩获一等奖，被评为煤炭行
业技术能手。王强与张江亲切交谈，认
真倾听他的奋斗经历，勉励他继续发挥
榜样示范作用，带动更多职工在平凡的
岗位上创造不平凡的业绩。王强强调，
山西焦煤在扎实推进高质量发展的进程
中，迫切需要一批又一批高技能高素质
的专业人才。集团公司上下要持续加强
队伍建设，坚持名师带高徒，传授技术、
传承精神，引领更多职工成为本岗位上
的行家里手、技术骨干，培养造就更多大
国工匠和高技能人才。要充分激发广大
职工的干事创业热情和创新创造活力，
大力营造尊重劳动、尊重人才、尊重知
识、尊重创造的良好氛围，让劳动最光
荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美
丽在山西焦煤蔚然成风。 ●任一哲
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岁末年初，元旦与春节双节来
临，喜庆氛围渐浓，这既是阖家团
圆、共叙温情的美好时刻，也是对
公司廉洁风气的关键考验期。近
日，山西焦煤西山煤电党委提出了
一系列要求，督促广大党员干部牢
牢守住“两节”节点，持续巩固深化
纠治“四风”成果，严防“节日病”，
守牢“廉洁关”，确保节日期间公司
上下风清气正。

煤炭行业关乎国计民生，资金
流、物资流密集，在物资采购、工程
建设等诸多环节，稍有不慎，便可
能滋生腐败。过往案例警示着我
们，节日期间，往往是廉洁防线最
易松动之时，礼品礼金打着“人情

往来”幌子悄然渗透，利益输送暗
流涌动。那些看似微不足道的“小
意思”，实则如同蚁穴，能逐渐侵蚀
公司的根基，让多年苦心经营的成
果毁于一旦。现阶段，公司正处于
稳产稳供的关键时期。坚守清廉
底线，就是守护公司的健康发展命
脉，确保每一分关键资金投入安全
生产、技术创新与职工生活品质提
升 ，让 公 司 在 健 康 轨 道 上 持 续 飞
驰。

公司党委着重强调，全体党员
干部务必深入学习《山西焦煤清廉
过节“十严禁”》，这一规定为党员
干部清晰地划定了“行为红线”。
每一条规定，都如同一面镜子，映

照出廉洁的标准模样，让大家明白
可为与不可为，从思想根源上拧紧

“纪律螺丝”。严禁公款吃喝，杜绝
公款私用的漏洞，确保资金流向公
司发展的关键领域；严禁巧立名目
发 福 利 ，让 薪 酬 福 利 体 系 回 归 公
正、透明，激发员工凭实干创实绩
的 积 极 性 ，而 非 靠 歪 门 邪 道 谋 私
利；严禁借节日之机违规收送名贵
特产或其他贵重物品以及现金、电
子红包、超市购物卡等礼品礼金，
斩断利益输送的隐形链条，维护公
司公平公正的环境，使得业务往来
纯粹基于产品质量与服务水平，而
非私人关系的亲疏远近。

（下转2版）

风清气正 廉洁过节
●本报评论员

近日，2024 年山西省档案专业
人员职业技能竞赛结果出炉，山西
焦煤西山煤电档案馆职工郭玉珍以
理论成绩第一、实操成绩第一，总成
绩 89.16 分的优异成绩，荣登榜首。

2024 年 12 月，山西省档案局举
办“2024 年山西省档案专业人员职
业技能竞赛”，吸引了全省机关、企
事业单位的 1100 多名选手参赛。西

山煤电精心组织，选派精兵强将参
赛。经过激烈角逐，公司档案馆郭
玉珍、高洁，古交电厂王文莉三名同
志脱颖而出，成功晋级实操竞赛环
节。最终，郭玉珍同志凭借扎实的
专业知识和娴熟的操作技能，在众
多选手中技压群雄，勇夺桂冠。

此次竞赛全面检验了西山煤电
档案专业技能人员的水平，展示了

公 司 档 案 人 员 专 业 素 养 与 技 能 水
平。在竞赛过程中，档案人员团结
协 作 、奋 勇 争 先 ，以 饱 满 的 学 习 热
情、扎实的理论根基和熟练的操作
技能，赢得了比赛。这一成绩的取
得，将激励更多档案工作者不断提
升专业能力，助推山西焦煤西山煤
电档案事业迈向新的台阶。

●王爱军

西山煤电在省档案专业人员职业技能竞赛中斩获佳绩
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