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任希杰到官地矿调研督导消防安全和地质灾害防治工作

“严守底线、治本攻
坚，安全管理向零进

军！”
在 公 司 2025 年

工作蓝图中，安全生
产被置于战略领航位
置，全面打响攻坚战
役。这不仅是对“生
命 至 上 ”理 念 的 践
行，更是对矿工家庭
的庄严承诺。惨痛的
事故教训告诫我们：
安全生产唯有激活责
任担当、依靠数智破
题、雕琢细节防线，才
能让“零事故”从目
标变为现实，为高质
量 发 展 奠 定 安 全 基
石。
责任觉醒：从“层层
传导”到“人人担

当”
安全管理的核心

是破解“责任悬空”，
让每个岗位成为安全
防线的“责任单元”。
煤矿要严格落实“三
管三必须”，将安全责
任嵌入全流程：管生
产 的 同 步 管 好 设 备

“ 健 康 档 案 ”，确 保
“机器比人准时”；管
技术的现场核验施工
参 数 ，把“ 地 下 隐 患
摸 透 ”作 为 硬 指 标 ；
管 后 勤 的 盯 紧 职 工

“生活账本”，让“吃
得 香 、睡 得 稳 ”成 为
安全保障。这种“谁
的地盘谁负责”的机
制，让责任由文本规
范下沉为岗位实践。

领导干部的“保
守决策”是责任落实
的 关 键 。 管 理 层 要
以“穷尽思维”预设
瓦斯超限、（下转2版）

3 月 25 日，中国煤矿文化艺术联
合会、中国煤矿文化宣传基金会发布
2024 年度煤炭行业文化宣传典型经
验。西山煤电以《发挥导向作用，推动
文化落地——“三树七创”煤矿文化建
设实践》入选“精进篇”典型经验。

据悉，此次评选重点考察企业文
化宣传在凝聚发展合力、传承行业精
神、提升企业形象、助推管理升级方面
的积极作用，入选经验不仅是煤炭行

业文化自信的生动实践，更为传统能
源行业转型升级提供了“文化兴企”创
新范本。

西山煤电注重创新开展文化建设
工作，促进文化建设与企业管理、生产
经营有机融合，以“三树七创”推进企
业文化落实落细。

“三树七创”，其中“三树”为树立
以企业文化推进企业发展新追求，树
立“去虚向实、推陈出新”新作风，树立

以项目管理推进文化建设新机制；“七
创”为从理论武装、思政工作、文化建
设、文明创建、安全宣教、舆情处置、对
外宣传七个方面推进文化兴企工作。
其创新成果包括，圆满协办“山西焦煤
杯”全煤书展，协助香港媒体报道煤矿

“双碳”成就，煤炭企业心理疏导独家
报道获全煤报告文学征文最佳作品
奖，打造两批文化示范基地，举办西山
煤电首届理论宣讲大赛等。 ●刘志彪

西山煤电文化建设入选煤炭行业“精进篇”典型经验
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4 月 2 日，山西焦煤集团公司党委副
书记、副董事长、总经理任希杰到官地矿
调研督导消防安全和地质灾害防治工
作。他强调，要深入学习贯彻习近平总
书记关于安全生产的重要论述和重要指
示批示精神，严格落实省委、省政府各项
部署要求，按照山西焦煤职代会、工作会
有关工作安排，进一步强化季节性安全
风险防控，重点抓好消防安全和地质灾
害防治工作，全面加强隐患排查和监测
预警，切实以高水平安全支撑企业高质
量发展。

任希杰先后来到北石崖 35kV 变电
站、风机房及安全生产指挥中心，实地查
看了变电所人员配置、安全设施设备运
行等情况，详细了解了矿区防火责任分
工，重点片区防火巡查，地质灾害点周边

环境、地形地貌和防护措施等情况。
任希杰指出，春季历来是火灾、地质

灾害易发多发期，特别是临近清明节假
期，矿区周边的野外用火增多，各种因素
叠加导致安全生产工作压力增大。各级
各单位要深入学习贯彻习近平总书记关
于森林草原防灭火工作的重要指示批示
精神，认真落实全国、全省安全生产和森
林草原防灭火视频会议部署要求，坚持
人民至上、生命至上，深刻汲取相关事故
教训，增强“时时放心不下”的责任感，坚
决克服麻痹思想和侥幸心理，通过强化
宣传教育、火源管控、隐患排查等措施，
切实把问题解决在萌芽之时、成灾之前；
要坚持预防为主，严格管控野外火源，加
密检查巡查巡护，加强监测预警，狠抓早
期处置，科学组织、高效应对突发火情火

灾，不断夯实防灭火基层基础。要高度
重视地质灾害隐患防治工作，科学把握
地质灾害内在机理和规律，深入细致做
好预防预控，健全完善科学有效的预案
体系，加密地灾点监测预警，充分发挥预
警员作用，统筹推进科学普查、科学分
类、科学治理；要常态化组织开展应急演
练，果断用好“暂停键”和主动停产撤人
机制，着力提升职工应急避险能力。各
级领导干部要发扬“严细实”的工作作
风，躬身入局、靠前指挥，真正把精力放
在现场、放在一线，及时处置各类突发状
况，结合正在深入开展的中央八项规定
精神学习教育，锤炼过硬作风，切实以自
己的“辛苦指数”换取企业和广大职工的

“安全指数”。
任希杰强调，安全发展是新发展理

念的题中应有之义，高水平安全是高质
量发展的保障。各级各单位要更好统筹
发展和安全，牢固树立“事故可防可控”
理念，坚定“零事故”目标不动摇，做到心
存敬畏抓安全、科学精准抓安全、较真碰
硬抓安全、带着感情抓安全，全面压实安
全生产责任，全力预防重大事故，突出抓
好现场安全管理，扎实推进安全基础能
力建设，切实以各项有力措施和实际行
动，进一步夯实高质量发展根基，加快本
质安全企业建设。要坚决贯彻落实山西
焦煤职代会、工作会精神，以“安全集约
高效绿色生产”为工作主线，进一步细化
工作举措，力求工作实效，坚决保证全年
各项目标任务顺利完成，为打造国际炼
焦煤市场领军级企业奠定坚实基础。

●廉政

4月1日至2日，西山煤电党委举
行读书班，深入学习贯彻习近平总书
记关于加强党的作风建设的重要论
述，全面落实《关于在全党开展深入
贯彻中央八项规定精神学习教育的
通知》要求及山西焦煤党委安排部
署，示范带动公司上下学习教育走深
走实。公司领导班子成员、学习教育
工作专班成员参加（见图）。

会议指出，要深刻领会深入贯彻
中央八项规定精神学习教育的重大
意义，增强开展学习教育的政治自
觉。要着力抓学习研讨，着力抓查摆
问题，着力抓集中整治，着力抓开门
教育，着力抓干部履责，通过“五抓”
推动学习教育走深走实，以实际行动
坚定拥护“两个确立”、坚决做到“两
个维护”。要深刻认识加强党的作风
建设的长期性、艰巨性，增强深化学
习教育的思想自觉。广大党员、干部
在加强作风建设上要对标高线、远离
红线、守住底线，让中央八项规定精
神内化于心、外化于行、成为自觉。
要坚定不移将党的作风建设持续引
向深入，增强深化学习教育的行动自
觉。要筑牢思想防线，做政治上的

“明白人”；要锤炼严实作风，做行动

上的“实干家”；要强化制度约束，做
纪律上的“守护者”。

会议强调，公司广大党员、干部
要把思想和行动统一到党中央和省
委、山西焦煤党委，以及公司党委的
工作部署上来，把开展学习教育同全
面贯彻落实山西焦煤职代会、工作会
精神，公司职代会、工作会精神结合
起来，同深入推进党风廉政建设和反
腐败斗争结合起来，切实做到学有质
量、查有力度、改有成效，为山西焦煤

加快打造国际炼焦煤市场领军级企
业，为西山各方面争当焦煤高质量发
展“窗口、示范、排头兵”提供坚强作
风保证。

读书班采取集中学习、交流研讨
等方式进行。与会同志认真学习领
会《习近平总书记关于加强党的作风
建设的重要论述摘编》，原原本本学
习中央八项规定及其实施细则精神
等内容，并结合自身思想和工作实际
进行了深入交流研讨。 ●温洁

西山煤电党委深入贯彻中央八项规定精神学习教育读书班举行
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