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马兰矿

屯兰矿

公用事业分公司餐饮中心

●苗变玲

以匠心守护职工安全 用奉献铸牢矿井防线

在官地矿，有这样一支传承红色精
神、以高效管理为盾、用奉献精神筑牢安
全防线的“娘子军”——充电队。她们肩
负着全矿 4000 台自救器与 3600 盏矿灯
的维护重任，用心用情用力保障着全矿
入 井 职 工 的 生 命
安 全 ，以“ 巾 帼 不
让 须 眉 ”的 担 当 ，
为 矿 井 的 安 全 生
产 筑 起 了 一 道 坚
实的屏障。
红色传承，先锋引
领铸安全堡垒

多年来，官地
矿 充 电 队 始 终 以
保 障 矿 工 安 全 为
目标，以塑造矿井
窗口形象为追寻，
一代又一代“娘子
军”将“红色精神”代代相传，融入矿井安
全生产中心工作。

全国“五一巾帼奖章”“五一劳动奖
章”、省、市、山西焦煤、西山煤电“技术状
元”……这里都曾是她们成长成才的摇
篮。如今，这支“娘子军”以先进典型为

榜样，以红色精神为传承，以官地矿“党
员安全责任区、先锋队、示范岗”“党员承
诺践诺”等活动为载体，6 名党员积极发
挥保安全、除隐患的先锋模范作用，守护
着自救器和矿灯的安全，她们分片包干、

责 任 到
人 ，每 天
都要对自
救器和矿
灯逐一进
行 “ 体
检”，从自
救器压力
表到卡扣
磨 损 ，从
背带完整
性到外观
损 伤 ，不
放过任何

细节；从矿灯的亮度是否达标到矿灯的
电池是否充满，从外壳的完好程度到线
路的连接情况，每一个环节都不放过。
一旦发现问题，立即进行维修或更换。
在党员的示范引领下，全队上下心往一
处想、劲往一处使，确保了各种设备的性

能完好、安全使用，为矿井安全生产保驾
护航，让“红色窗口”成为职工心中的安
全堡垒。

精益求精，匠心技艺保提质增效
近年来，官地矿以打造学习型企业、

建设学习型组织为重点，有效利用“大师
工作室”“干部上讲台”“实操培训基地”等
提升职工素质、培育技能人才。充电队深
知提升职工素质是保障安全生产的关键，
结合实际，制定了一套全面系统的培训计
划，涵盖专业知识、技能操作、安全规范等
多个领域。通过导师带徒、技术比武等活
动，激发职工的学习热情，促进了技术技
能的传承与创新。该队党支部书记带头
参加山西焦煤、西山煤电党支部书记技术
比武，并取得优异成绩，引领带动全队职
工立足岗位、苦练本领，定期开展岗位练
兵、实操比武，有效调动职工岗位成才、岗
位建功的积极性、主动性。

与此同时，该队还以“精益化、信息
化、数字化”为抓手，加强自救器和矿灯
的日常管理，强化修旧利废、挖潜增效。
她们为矿灯定制“数字身份证”，详细记
录每一盏矿灯的生产日期、出厂日期、到
矿日期、上充电架日期、以及维修记录

等。一旦有“退役”的设备，她们立即登
记并启动修旧利废机制，将废旧零部件
进行拆解、修复、重组，让废旧资源“重获
新生”，这样不仅降低了维修成本，还大
大提高了资源的利用率。

暖心助安，面向基层提服务品质
党建工作做实就是生产力，做强就

是竞争力，做细就是凝聚力。充电队党
支部以“党建+安全”为抓手，把“全心全
意服务一线、服务职工”作为工作的出发
点，她们下基层、进队组，主动开展“安全
微课堂”，面对面宣传矿灯、自救器的正
确使用方法和注意事项，手把手教职工
掌握自救器“30 秒盲戴”要领，并利用安
全快板、“三句半”等职工喜闻乐见的形
式讲安全、讲培训，在与大家双向奔赴
间，传递了安全知识。同时，认真倾听职
工们的意见和建议，将“被动服务”转化
为“主动问需”，把大家的需求放在心上，
利用“温馨供水处”“爱心缝补”“微心愿”

“健康服务”等载体，不断改进工作方法
和服务质量，努力为职工们提供更加优
质、高效的服务，搭建起了信任的桥梁，
赢得了广泛赞誉，被大家亲切地称为“安
全守护人、职工贴心人”。

近期，杜儿坪矿排矸公
司 值 班 干 部 在 跟 班 巡 查 过
程 中 发 现 矸 石 山 区 域 的 水
沟 被 大 量 的 淤 泥 和 杂 物 堵
塞 ，严 重 影 响 了 排 水 效 率 。
为 确 保 雨 季 来 临 时 能 够 及
时 排 除 积 水 ，防 止 水 患 发
生，他们迅速组织人员对水
沟进行全面清理。

此 次 清 理 工 作 他 们 克
服 了 人 员 紧 张 、清 理 线 路
长、杂物淤泥多以及工作量
大等困难，经过几个班组连
续多个班次的不懈努力，最
终 将 水 沟 内 的 淤 泥 和 杂 物
彻底清理干净。

下一步，该矿排矸公司
将针对辖区重点区域、关键
部位进行全面细致检查，严
格落实值班带班制度，时刻
关注气象信息，增加巡查频
次 ，加 强 值 班 值 守 ，发 现 问
题及时处理汇报，切实保障
雨季“三防”工作组织到位、
执行到位、效果到位。
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4 月 16 日，马兰矿多部门组成
专项督查组，对各单位干部履职情
况开展突击检查，全力构建风清气
正的工作环境。

本次督查紧盯关键岗位、重点
环节，对工程一区、工程二区、采煤
区、抽采区、安装区等部门的干部
在岗状态、值班期间饮酒及工作人

员午间饮酒情况进行全方位排查。
通 过 调 取 考 勤 记 录 、突 击 现 场 查
岗、酒精测试筛查等手段，重点核
查值班人员是否严格落实在岗制
度、有无违规饮酒行为、是否切实
执行 AB 角工作衔接机制等关键
情况。

督查期间，督查组重申纪律要

求：各级管理人员要牢固树立“作
风建设永远在路上”的政治意识，
严格执行中央八项规定精神，全面
落实西山煤电“三十个严禁”以及
马兰矿规章制度，切实将纪律建设
摆在突出位置，为马兰矿高质量发
展提供坚实保障。

●温晋君

突击督查正作风

为满足社区居民多元化餐饮需求，玉门花园 G 区
社区食堂正式开通美团到店团购服务，推出多款家常
套餐及惠民活动，以“家门口的烟火气”织密社区便民
生活网，助力民生服务提质升级。

社区食堂立足居民实际需求，精心设计多档特色
套餐，既有荤素搭配的营养组合，也有面食、小炒等家
常风味。通过美团平台购买代金券可享专属折扣，进
一步降低居民日常用餐成本。食堂还推出“免预约、
随时退”服务，居民可在线购买团购套餐，到店即时核
销。

为保障“舌尖上的安全”，食堂主动公开食品安全
档案，并设置“网友推荐菜”专区，大葱过油肉、干炸鲜
蘑等家常菜凭借地道口味和新鲜食材赢得居民青睐。
下一步，食堂将根据居民建议推出低糖低脂等健康套
餐，让更多周边住户享受便利。 ●丁香玲

线上团购省荷包 线下用餐见温情

近日，屯兰矿幼儿园公共区域——“山西美食馆”
正式开放使用。

公共区域占用一整间教室，可容纳一个班的孩子
同时进行活动。在这里，孩子们可以选择当厨师制作
各种面食、煮串串；也可以选择服务员、顾客等角色进
行游戏；还可以在欢乐堡里进行自由活动。

通过区域活动，培养孩子们的动手能力和创造力，
孩子们不仅学会了合作与分享，还体会到了成功的喜
悦与自豪。 ●程小宏

“山西美食馆”正式开放使用

官地矿充电队“娘子军”


