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聚焦安全

开展消防安全培训及应急演练
为进一步提升职工消防

安全意识与应急处置能力，4
月 29 日，西铭矿开展消防安
全培训及应急演练。

活动特邀太原市消防救
援支队西山大队进行培训。
培训详细讲解了灭火器、消
防栓等消防器材的使用操作
流程以及逃生知识要点，并
组 织 职 工 进 行 消 防 疏 散 演
练 。 通 过 实 操 巩 固 所 学 知
识，将理论转化为实践，强化
职工火灾预防、自救互救技
能，防患于未“燃”。

●鲁晓威

西铭矿：

4 月 28 日，山西焦煤西山煤电
机电运输工作现场会暨四月份机电
运输工作会在屯兰矿召开。公司副
总经理申小林出席会议并提出工作
要求。公司专业技术委员会副主
任、相关部门负责人，以及各矿井单
位、区域公司分管机电与辅助运输
工作的人员参会。

申小林围绕当前工作重点提出
三点要求：一是提高站位、抓牢安
全。面对严峻的安全形势，要重点
把控特殊环境、特殊时期、特殊季节
和特殊任务下的安全管理工作，沉
着应对各类变化，合理组织生产，严

格落实值班值守制度；工作中要实
事求是，杜绝欺上瞒下，确保安全管
理工作扎实有效。二是精管设备、
保障经营。安全是企业最大的效
益，在推进安全管理时要精准施策，
避免因管理不当影响企业经营。抓
好设备选型工作，从源头杜绝设备

“跑冒滴漏”现象，提升运营效益。
三是理顺关系、规范管理。要妥善
处理新设备引进与认识、设备使用
与管理、设备使用与操作、设备使用
与培训四组关系；严格执行“无监护
不作业”“无监控不作业”“无照明不
作业”制度，加强人员操作行为规范

治理，以制度保障作业安全有序。
会上，屯兰矿交流了机电运输

管理经验；三交煤矿汇报一氧化碳
报警情况处置措施；登福康煤业、德
顺煤业、铂龙煤业、三聚盛煤业汇报
机电运输标准化工作进展；西山租
赁分公司通报核心设备安排情况；
电力公司汇报春检情况、发现问题
及后续工作安排；公司机电部对下
一阶段工作作出全面部署。

会前，参会人员分组前往屯兰
矿井下掘进二队工作现场、中央清
水泵房及地面北三风机房实地观
摩。 ●赵志强 董鹏

西山煤电机电运输工作现场会暨四月份机电运输工作会召开杜儿坪矿

新设备助力生产效能提升

为使新引进的煤矿装岩机更好投入使用，
近日，杜儿坪矿准备二队组织开展井下装岩机
操作培训。

培训采用理论讲解与现场实操相结合的方
式。理论讲解环节，专业技术人员针对装岩机
的工作原理、结构组成、性能参数等知识进行说
明，并结合常见故障案例，深入浅出地分析了故
障产生的原因及预防措施。实际操作环节，对
装岩机的启动、装岩、运输、卸载等一系列操作
流程、要领和注意事项进行详细讲解，邀请职工
现场上手操作，专业技术人员从旁指导，及时纠
正不规范的操作动作。

此次新型装岩机的投入使用是矿井推进技
术升级、提高生产效能的重要举措，将极大减轻职
工劳动强度，为安全生产提供有力保障。 ●左伟

今年，西山教育中心打破传统
课堂被动培训方式，创新引入“互动
研讨式、小班训战化”培训模式。通
过增加实操教学课程和实地调研课
时，将单向信息传输的传统课堂，转
变为双向交流的立体式实战学习平
台。同时，把“两个熟悉”“两个具
备”纳入培训核心内容，增强了培训
的针对性、精准性和实效性，显著提
升了煤矿班组长能力素质。

课前，教师针对采煤、通风等工
种，精心设计模块化课程。课上，采
取分组研讨、情景推演、角色互换等

形式，参训学员围绕井下瓦斯防治、
顶板管理等真实作业场景展开深度
推演，现场提交解决方案并接受教
师专业点评。“过去听课容易走神，
现在自己成了课堂主角，每个环节
都得积极动脑动手。”参与培训的班
组长纷纷表示，这样的培训模式实
实在在地提升了培训效果。

此外，该中心在其他安全培训
课程中，着重强化警示教育培训内
容。根据不同工种、岗位特点，针对
性地开展事故案例教育。通过研讨
式、模拟式、辩论式等互动方式，对

案例进行逐一剖析。以“躬身入局”
的方式，还原事故经过，对事故案例
现场进行深度剖析，让学员真正“看
明白、想明白、干明白”，切实提升他
们应对突发事件应急处置能力，进
一步强化培训效果。

下一步，西山教育中心将持续
深化培训创新成果，将“互动研讨
式、小班训战化”培训模式和警示教
育覆盖更多培训课程，旨在全方位
提升教学效果，增强一线操作人员
的安全意识与安全技能，为公司高
质量发展注入强劲动力。 ●闫琳

为切实做好雨季“三防”工作，提高矿井灾
害事故应急处置能力，4 月 25 日，马兰矿组织开
展 2025 年雨季防汛应急演练。

演练模拟因突降暴雨，无轨胶轮车斜井井
口形成大量积水，有涌入井下的危险。接到报
警后，立即启动《马兰矿雨季“三防”专项应急预
案》，各抢险组按照各自分工和职责，立即展开
应急抢险行动。在应急指挥部的安排及各应急
组成员协同配合下，防洪渠清理畅通、防汛物资
到位、成功对无轨胶轮车斜井井口进行封堵，圆
满完成了各项既定演练任务。

此次演练充分检验了矿井灾害事故的快速
反应和应急救援能力，提高了干部职工应急处
置能力。 ●张鹏 李伟 白海云

马兰矿

做好雨季防汛应急演练

官地矿

以“心”防线筑牢安全根基
官地矿聚焦安全生产核心环节，以“心”为

锚点，近日，邀请采煤管理部班组长代表走进心
灵谈话室，通过情感共鸣与精准关怀，为安全班
组建设注入新动能。

在心灵谈话室，女工委员与家属安全协管
员以拉家常方式与班组长代表展开面对面交
流。围绕职工心理压力疏导、班组安全动态管
理、职工家庭生活等内容，通过零距离倾听一线
诉求和对安全管理的建议，凝聚了“以心换心、
共筑安全”的共识。活动现场，各位班组长表
示，这种‘柔性关怀’让他们感受到企业对职工
心理健康的重视，也让他们更有信心带好班组。

官地矿打破传统安全教育的单向灌输模
式，通过“矿区+家庭+班组”三维联动，将安全
管理端口前移，实现从“被动应对”到“主动预
防”的转变，推动矿井向“本质安全型”目标迈
进。 ●苗变玲 张莉

西山教育中心

创新培训模式 班组长实战能力“一键升级”

西曲矿

小技改助力六角网机提速又增效
日前，西曲矿针对六角网编织

机在运行过程中出现的开机阻力
大，铅丝易缠绕、容易拉断等机械通
病，鼓励职工进行技术攻关，技改后
不仅节约了人工，还提高了生产效
率和安全性能。

据了解，西曲矿目前使用的六
角网编织机是 2023 年引进的，主要
为井下巷道支护提供六角网的编
织，最大丝径是 3.4mm，产品的网幅
最宽可以达到 1.8 米，长度可以根据

需要做，网孔是 55×55mm。
为达到安全生产、降本增效、提

高效率和效益的目标，该矿攻关小
组对六角网编织机的锥形货架、压
辊机、半月齿等机械部件进行了改
进。使用 1.5 米的 6mm 方管在锥形
货架上增加了调节器，改变送丝的
方向，让铅丝向上运行；压辊机用直
径 3 寸管焊接到托辊两面，让铅丝
变成向前的方向，走丝更加顺滑；将
半月齿轮以前的钢性材质换成铜

套，解决半月齿卡顿断丝现象。
自 3 月中旬完成技改，试用一

个月以来，效果良好。产量每月提
高 50-100 平方米；操作工由原来的
5 人降到 4 人；安全性能方面也得到
了大幅提升，职工不用再钻到滤丝
系统货架里面去整理铅丝、焊接铅
丝，避免了擦碰、磕伤等零敲碎打事
故发生；解决了运行阻力大的问题，
开机更加顺畅。

●卢丽峰 李秩欣 王学雷


