
22责编：张 衢2025年5月20日 本版邮箱：xsmdbs2@126.com星期二

聚焦安全

西山煤电举办2025年信息化会计竞赛
5 月 16 日，山西焦煤

西山煤电 2025 年信息化
会计竞赛开赛，总会计师
李晖巡视竞赛现场。来自
财务部、财务共享中心及
基层单位的 120 余名选手
参赛，其中新入职大学生
超 50 人，占比超 40%。

此次竞赛以“以赛促
训、以赛育才”为目标，旨
在 提 升 财 务 人 员 专 业 素
养，强化青年人才培养，推
动财务队伍适应新时代新
技术需求，为企业高质量
发展提供人才保障。
●侯晓燕 张苏馨 王浩丞

5 月 16 日，山西焦煤西山煤电
2025 年地质环境治理及土地复垦
工作帮扶会在屯兰矿、马兰矿召开。
公司总工程师刘海东出席并提出工
作要求。公司相关部门、中心负责
人以及各矿井、区域公司相关人员
参会。

刘海东围绕地质环境治理及土
地复垦工作强调，要压实主体责任，
科学推进灾害治理与土地复垦工
作，及时高效解决治理过程中遇到
的困难和问题。要坚持问题导向，
严格对标国家政策法规，切实增强

矿山生态环境修复治理和土地复垦
工作的责任感与紧迫感。要狠抓施
工安全管理，提升工程监理监管水
平，合理安排施工计划，做好雨季施
工安全防护，确保施工人员安全和
工程顺利推进。要加强灾害防治工
作，与科研院所、专业团队、地勘单
位建立长期技术协作机制，完善水
害防治体系，从源头消除山体滑坡、
地表塌陷、地表水渗透等 灾害隐患。

会上，资源地质部汇报公司地
质环境治理及土地复垦工作情况，
并解读相关要求；马兰矿、屯兰矿分

别介绍地灾边坡治理项目、土地复
垦治理项目实施情况与治理成效。
公司相关部门围绕工程质量、监理
监管、项目审计等领域提出针对性
意见。各矿井单位就地质环境治
理、土地复垦、矿山环境监测等工作
展开交流探讨。

会前，参会人员前往屯兰矿退
出晋祠泉域保护区及北一采区土地
复垦项目现场、马兰矿西沟河道地
灾边坡治理工程现场，详细了解项
目背景、治理方案以及施工推进情
况。 ●张鹏 李伟 赵志强

西山煤电召开2025年地质环境治理及土地复垦工作帮扶会

屯兰矿的“一钻孔一档案”管理
模式，为每个瓦斯抽采钻孔赋予专
属“电子身份证”，实现瓦斯治理全
流程数字化管控，构建起立体化安
全防线。

“电子身份证”
实现钻孔全生命周期管理

在屯兰矿的井下巷道内，定向
钻机正高效运转，进行瓦斯抽采钻
孔作业。从钻孔施工开始，其“电子
身份证”便同步生成，记录施工机组
编号、当班机长、开孔时间、验收记
录及抽采效能等相关数据，并实时
上传至矿井瓦斯防治管控中心数据
库，确保全程可追溯。目前，该矿已
建成由 9000 多个钻孔组成的 97 公
里抽采管网，在三维立体模型中清
晰可见，宛如地下“血脉”，精准承担
着瓦斯治理的使命。

“我们为每一项钻孔建立严格
的施工档案，工作面开采完成后，可
依据完整数据对瓦斯治理效果进行
分析研判。”屯兰矿抽采区区长韩国

平介绍。依托大数据分析平台，系
统还能自动生成瓦斯治理评估报
告，通过不同颜色区块直观标注抽
采效果，如绿色代表煤层，黑色代表
岩层，为科学决策提供依据。

精细化管理提升钻孔质量与效率

为确保钻孔施工质量，屯兰矿
推行“四定”包机管理体系，即定岗
位、定钻机、定施工地点、定工作量，
使施工人员在熟悉的环境和地质条
件下作业。同时，严格执行标准化
施工要求，确保当班完成完整钻孔，
杜绝“半拉子”工程和临时带抽等隐
患。

此外，该矿构建钻孔闭环管理
体系，由打钻队全程负责钻孔施工、
注浆封孔、连孔带抽等环节，并落实
责任倒查机制，明确“谁施工、谁负
责”，有效提升管理效能。

动态分类监控+智能监管
筑牢安全防线

屯兰矿对抽采工作面钻孔实施

动态与静态分类管理，按类型细分
管控周期，采取每日、每三天、每周
等不同频次的监测，并于每日、每
周、每月、每季度对钻孔工作汇总分
析。确保所有钻孔均处于有效监控
范围内。针对开掘面需揭露的钻
孔，系统提前预警位置，采取延伸临
时抽采系统或封堵措施，保障安全
揭露。

为强化监管，该矿充分利用“天
眼”视频监控系统，对打钻作业全程
远程监督。“从施工准备到过程监
管，再到验收，全部在管控中心视频
监控下完成。”韩国平表示，“每台钻
机均配备通讯设备，发现异常可第
一时间通知现场停钻，确保施工安
全。”

从传统纸质记录到数字化孪生
管理，从经验判断到数据驱动决策，
屯兰矿的“一钻孔一档案”模式不仅
织密了安全生产防护网，更推动了
煤矿瓦斯治理向精细化、智能化转
型升级，为行业高质量发展提供了
新质能量。 ●张金宇 张峰

5 月 14 日，镇城底矿开展矿井水灾事故应
急救援综合演练，旨在进一步夯实矿井应急救
援体系，提升全员灾害防范意识与应急处置能
力，确保在突发险情时最大限度地减少人员伤
亡和财产损失。

演练模拟开掘准备队在22309皮带顺槽掘进
作业过程中发现工作面顶板及左帮裂隙有异常
水涌出，威胁矿井安全生产。值班调度员在接到
水害汇报后，迅速对现场人员所汇报情况详细记
录，同时通知事故地点人员停止作业，立即撤至
安全地点，并通知井下带班领导赶赴事故地点指
挥现场抢救工作。随后，应急救援技术组、应急
抢险小组、通信信息小组、物资装备小组、医疗救
援小组、后勤保障小组等迅速响应，各小组分工
明确，相互配合，协同作战，灾情得到有效控制，演
习圆满结束，恢复正常生产状态。

该矿要求，要高度重视，把演习作为学习过
程，通过应急演练发现问题、揭露问题、解决问
题，提升应变能力；要结合矿井实际编制完善应
急预案，认真总结复盘，反思不足，提升应急处
置能力。 ●常黎玫 王串强

开展矿井水灾事故应急救援综合演练

屯兰矿

强化钻孔管理 赋能瓦斯治理

近日，马兰矿多种经营分公司机修厂成功
攻克电液控系统检修难题，填补技术空白。

针对电液控系统，多种经营分公司机修厂
组建攻坚小组，深入研读设备资料，向厂家与行
业专家取经，并在车间开展模拟试验，反复优化
维修工艺，验证调试密封性能与压力参数，同时
自制冲头、卡簧钳等辅助工具，将理论与实践深
度融合，成功攻克了电气线路检测、元件校准等
关键技术，使检修精度与效率大幅提升。

目前，首批电液控系统检修及功能测试全部
达标，声光报警灵敏，运行参数可靠。 ●梁春花

马兰矿多种经营分公司

实现电液控系统检修新突破

（上接 1版）开展全员健康排查，根
据职工身体情况动态调整岗位；扎
实开好班前会，提升班前会质量；
配齐完善井下应急救援物品，实行
专人专管；加强人员现场急救、自
救互救技能培训，做到学用结合、
知行统一。

会 议 强 调 ，要 深 刻 认 识 地 面

安 全 和 井 下 安 全 同 等 重 要 ，强 化
外委队伍管理，加强节假日、周六
日 等 特 殊 时 段 巡 查 力 度 ，以 及 人
防、技防、物防建设。扎实推进通
风 、瓦 斯 、防 灭 火 、监 测 监 控 等 专
项 整 治 ，加 快 隐 蔽 致 灾 因 素 排 查
和 雨 季“ 三 防 ”工 作 ，加 强 系 统 升
级期间安全管控和重大灾害应急

演练，切实筑牢安全生产防线。
会 议 以 视 频 形 式 召 开 。 公 司

专 业 技 术 委 员 会 副 主 任 、机 关 部
门 、中 心 及 单 位 负 责 人 在 主 会 场
参 会 ，基 层 单 位 班 子 成 员 和 安 全
生产部门负责人在分会场视频参
会。

●张衢 李秩欣

（上接 1版）2025 年集团重点工程启动会上，他
将 2 号风井建设的“攻坚组长”胸牌别在旧工装上。
这位从技术员成长起来的管理者，始终秉持着对工
程质量和安全生产的执着追求，用脚步丈量着他的
煤海人生，每一项决策，每一次行动，都彰显着责任
与担当！ ●向施华

邱景胜：在煤矿转型中书写担当答卷

为提升职工安全应急救援能力，5月15日起，
西铭矿开展为期 8天的创伤急救员专项培训，全
矿230名急救员分三期参加系统化专业培训。

培训邀请山西焦煤培训机构专业讲师团队
授课，采用“理论+实操”的教学模式，内容涵盖
急救理论知识体系、心肺复苏标准化操作，以及
止血、包扎、固定、搬运四项关键技术，并通过典
型案例分析，深入浅出地讲解急救要领。实操
演练中，培训老师通过分步骤演示、手把手指
导，对操作细节进行实时纠正，强化实操能力，
提升职工急救技能。 ●赵洁

西铭矿

提升职工创伤急救技能

镇城底矿


