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无惧“烤”验 服务生产
连日来，持续的高温天气给

矿井安全生产带来严峻挑战。面
对“烤”验，杜儿坪矿机电检修公
司职工坚守岗位、迎战酷暑，全力
保障机电设备安全运行。

检修现场，热浪与机械轰鸣
交织，职工们在高温下紧张有序
地忙碌着——焊接单体连接器、
加工皮带机护网、焊接梯子……

高温仍在持续，坚守永不缺
席。机电检修公司职工仅仅是矿
区干部职工战高温、斗酷暑的一
个缩影，在八百米井下，在全矿各
个岗位，都有一群默默付出的身
影，正是他们这份烈日下的坚守，
为矿井安全生产提供了坚实保
障，更为企业的高质量发展注入
了强劲动能。 ●梁成英

杜儿坪矿：

7 月 7 日，晋兴奥隆开展雨季“三防”自查自
检，重点检查防排水、防雷电隐患。

检查组对厂区排水渠、防雷设施等关键部
位进行细致排查，确保排水畅通、避雷装置符
合标准。针对发现的问题，该公司已制定整改
方案，明确责任人和整改时限。同时，严格执
行 24 小时值班制度，密切关注天气变化，确保
安全度汛。 ●张铮

在 东 曲 矿 ，有 这 样 一 支 队 伍
——掘进三队。这支由 62 名技艺
精湛的员工组成的队伍，他们以创
新为帆，安全为舵，班组建设为桨，
在矿井的幽暗中劈波斩浪，书写着
属于他们的辉煌篇章。近日，掘进
三队凭借卓越的业绩获得了太原市
工人先锋号荣誉称号。

创新领航，破解掘进难题

“在+860 西翼上组煤胶轮车
岩巷掘进作业时，EBZ-315H 掘进
机高 2.2 米，支护材料管理问题凸
显。托盘、药卷随意堆放，搬运不
便；连接套、锁具等小件工器具常丢
失，支护材料丢失率达 1%，每月近
千元损失如巨石压在我的心头。”掘
进三队队长李东忧心忡忡道。

针对这一现象，李东迅速组建
技术小组，日夜钻研，成功设计制造
了随行式机载物料箱。该物料箱以
50 角铁与 5 毫米铁板打造，尺寸合
理，稳置于掘进机锚护部上方。新
装置投入使用后，效果立竿见影。
人员搬运量降 70%，作业空间拓展
40%，实现 60 天安全无伤人事故；成
本控制成果斐然，材料及小件丢失
率降 0.8%，每月节支 800元。

此外，掘进三队还创新性地提
出了“设备全生命周期管理”理念，
通过加强日常检修、回收复用废旧

材料等措施，不仅延长了设备的使
用寿命，还大幅降低了材料费和配
件消耗。2024 年，掘进三队的材料
费和配件消耗分别较去年下降了
3.5% 和 4.2%。

安全筑基，守护生命防线

掘进三队队长李东，现场核实
对当班工作进行打分，秉持公平公
正原则。他以严谨的态度和突出的
专业能力，为每个班组的工作精准

“画像”。打分结果与奖励紧密挂
钩，奖励形式多样，包括物质奖励和
精神表彰，极大地带动了所有员工
的积极性。同时，该队在班前会上
不仅只强调安全要点，剖析事故案
例，敲响安全警钟，还时常组织员工
交流经验，分享技巧。

“一直以来，28814 皮带顺槽胶
带输送机机头护网保护采用钢丝绳
缠绕方式，这使得护网单独拆取极
为不便，严重影响检修效率。我们
队电工赵兴亮主动担当，凭借扎实
的专业知识设计出简易的绳索固定
装置。虽然只是一个小改革，却让
护网拆取变得轻松快捷，检修人员
能迅速完成操作，大大减少了在危
险环境中的停留时长，极大提高了
检修效率，有力保障了检修作业安
全。”李东满脸欣喜地说道。

在全队的努力下，2024 年全队

“三违”数量同比下降了 31 起，事故
隐患减少了 58 条，成功实现了全年
安全生产“零”目标。

班组聚力，打造钢铁团队

为 了 激 发 班 组 的 活 力 和 创 造
力，掘进三队积极开展安全管理竞
赛活动，大力推行“六型”班组建设。
从“严、细、实、精、恒”五个关键维度
切入，全方位提升班组管理的效率
与质量。同时，该队实行班组长动
态管理和安全积分考核制度，为班
组长戴上“紧箍咒”，强化其现场安
全责任落实。通过建立班组长安全
积分档案，对班组长在安全管理中
的表现进行详细记录与量化考核，
使安全责任可追溯、可量化。

同时，为充分调动班组抓安全
工作的积极性和创造性，掘进三队
每季度开展一次金牌班组、金牌班
组长、品牌员工评选活动。这一举
措犹如一剂强心针，激发了广大员
工的荣誉感和责任感。在评选过程
中，各班组你追我赶，形成了“比学
赶超”的良好氛围。

“以前，我们总是被动地接受任
务，现在有了安全积分档案和评选
活动，我们感觉更有动力，更有干劲
了。”掘进三队班长岳凯明感慨地
说。

●邢艳丽

东曲矿掘进三队

创新领航安全路 班组聚力谱新篇

晋兴奥隆公司

自查自检 安全度汛

为扎实做好雨季“三防”工作，有效防范地
表河流泛滥引发的水害事故，近日，马兰矿组
织专人开展地表河流专项巡查。

本次巡查范围覆盖矿区周边所有与矿井
安全相关的地表河流、沟渠、水库等区域，重点
对屯兰河、黄龙洞、水源沟、下石沟、西沟等河
流及沟谷，开展多维度细致检查。实时监测水
位、流量变化，评估河床稳定性及周边山体状
况，并利用水文监测设备记录水量动态数据；
结合气象预报分析水位上涨趋势，同时排查河
道杂物堵塞、堤坝稳固性等。

针对发现的问题，工作人员立即清理疏通
河道、加固堤坝，确保排水系统畅通无阻，全力
保障矿井安全度汛。 ●胡兢

启动雨季“三防”地表河流巡查

7 月 7 日，太原公司碾底煤业针对近期强降
雨后的河道洪水增大、地面局部积水、碎石滚
落等情况，对全矿开展雨后隐患排查及问题整
改。

检 查 人 员 对 地 质 灾 害 隐 患 点 、屋 顶 排 水
口、涵洞、值守场所、排水沟等处逐一排查。排
查中，发现一处排水渠入口涵洞堵塞，堆积大
量杂物和淤泥滚石，严重影响排水畅通。针对
这一问题，该公司迅速组织人员积极展开清
理，经过数小时的奋战，成功疏通堵塞的涵洞，
排水系统恢复正常运行。

●王亚虎 张海进

碾底煤业

雨后排查 消除隐患

今年 3 月，正值联合试运转关
键期的马家岩煤业遭遇突发状况，
筒仓放煤设备因长期停用出现故
障，工程煤面临满仓危机。面对厂
家 20 余万元的高额维修报价和漫
长工期，马家岩煤业果断决定自主
攻关。

马家岩煤业销售科负责人临危
受命，带领供应科与机电科协同作
战，共同商讨检修方案。检修启动
后，各科室分工明确、协同作战，机
电科技术骨干发挥专业优势，认真

排查测试线路与设备，不放过任何
细微故障点，提供坚实技术支撑；销
售科人员积极分析检修中遇到的问
题，协调各方资源，确保工作高效推
进。遇到技术难题时，邀请兄弟单
位专家现场指导，集思广益，为每个
问题提出多个解决方案，并通过反
复论证和实践筛选出最优解。供应
科则秉持“能修不换”原则，在采购
零部件时多方比价、精挑细选，严格
控制物资采购成本，为成本管控立
下汗马功劳。

检修过程中，大家加班加点、争
分夺秒，每完成一项设备检修，便立
即测试，发现问题迅速解决，确保整
个流程一气呵成。

经过不懈努力，此次自主检修
圆满完成，总花销不到 2 万元，仅为
厂家报价的十分之一。这不仅成功
解决设备装车难题，保障工程煤顺
利销售，缓解仓储压力，还为企业节
省大量资金，有效缓解了资金紧张
局面，同时为企业降本增效提供了
宝贵经验。 ●向艳丽 苏亚冰 贾浩

马家岩煤业

2万元解决20万元难题
马兰矿

打好雨季打好雨季““三防三防””主动仗主动仗

（上接1版）各矿厂“一把手”要扛起经营管理的主体
责任，通过全面对标对表、工艺优化、技术改造等路
径，细化管理颗粒度，实现挖潜增效。四是加强沟
通，确保产销稳定。构建矿井、选煤厂、市场之间的
信息沟通机制，实时共享产销数据，研判市场趋势，
提前谋划措施，为应对长期市场波动做好准备，确保
公司发展紧跟集团战略步伐。

会上，存量选煤厂汇报上半年在安全管理、煤质
管理、强经营对标对表等方面取得的效果、存在的问
题及下一步打算；区域公司汇报租赁选煤厂、委托加
工选煤厂上半年安全管理、煤质管理等方面的成效、
问题及下一步安排；杜儿坪矿汇报上半年煤质管理成
效、存在问题及下一步打算；洗选管理中心通报 6 月
份选煤、煤质及其他重点工作完成情况；相关部门和
专业技术委员会副主任作了发言。●侯晓燕 张晨冲

西山煤电召开7月份选煤煤质工作例会


