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新产业福利公司

公用事业分公司后勤维修中心

太原公司

镇城底矿

东曲矿

全力保障 供水供电

10 月 13 日，镇城底矿幼
儿园开展“我运动，我健康，
我快乐，我成长”主题秋季亲
子运动会。

在热场互动环节，“小龙
王”“猎人与松鼠”等亲子游
戏依次展开。主题游戏环节

将整场运动会推向高潮，现
场氛围轻松愉快，呈现出其
乐融融的景象。

活动旨在让亲子在协作
中拉近距离，更让孩子们在
快 乐 中 爱 上 运 动 、学 会 合
作。 ●谷红丽

萌娃家长齐上阵 亲子运动乐翻天

为确保供水、供电
系统的有序运行，屯兰
矿后勤水电暖供给部
以“零故障、零隐患、零
缺陷”为目标，周密部
署守护两大动脉。

设 备 巡 检 升 级 ，
隐患清零无死角。对
工业广场内的各个泵
房、办公场所等地的
设备、照明设施开展

“地毯式”巡查，不放
过 任 何 一 个 安 全 隐
患，全力保障供水供
电的有序运行。

应 急 值 守 备 战 ，
响应处置高效率。提
前 梳 理 准 备 照 明 设
备、开关、断路器、水
龙头等物资，确保品
类 齐 全 ，供 应 及 时 。
明确在岗人员分工，
提升协同处置能力。

该矿水电暖供给部职工以岗

位为阵地，用专业能力和责任担
当全力守护矿区，为供水供电的

有序运行奠定坚实基础。
李晓琴摄影报道

护航民生温暖 启动斜沟矿区今冬供暖

斜沟煤矿

夜查亮剑 筑牢作风安全“双防线”
近日，东曲矿纪委坚持问题导

向，聚焦夜间薄弱时段，开展干部作
风与值班值守专项督查。

自9月份以来，东曲矿纪委联合
安全管理部、组织人事部、调度室等
部门，对干部值班值守、跟班带班、酒

后上岗、入井轨迹等方面进行突击检
查，全面排查干部在岗履职情况，严
肃查处弄虚作假、脱岗替班、值班饮
酒等作风问题。截至目前，累计开展
干部作风督查6次，共发现问题3项，
下发督办函 1份，开展工作约谈 1人

次，推动问题整改闭环，形成有力震
慑。

据悉，该矿纪委将持续用好干部
作风与值班值守督查机制，强化对干
部履职过程的动态监督，以严的主基
调推动干部作风持续向好。 ●马飞

近日，新产业福利公司组织 2025 年职工棋牌比
赛。

本次比赛项目为中国象棋、围棋、跳棋、陆战棋、
掼蛋等，采用抽签对阵、分组淘汰制，比赛中选手们秉
持“友谊第一，比赛第二”的原则，既展现了精湛的竞
技水平，更彰显了职工们谦和友善的良好风貌。

活动旨在丰富职工文化生活、提升幸福力。参赛
职工纷纷表示，活动在紧张工作之余放松了身心，增
进了同事间的交流与友谊。

●袁茂栋 白璐

举办 2025年职工棋牌比赛

10 月 6 日，公用事业分公司
后勤维修中心综合安装分公司正
式启动斜沟矿区 2025-2026 年度
供 热 工 作 ，部 分 站 点 率 先 投 入 运
行，汩汩暖流送入矿区。

为保障广大矿区职工家属度
过 温 暖 祥 和 的 中 秋 与 国 庆 佳 节 ，
综 合 安 装 分 公 司 未 雨 绸 缪 ，早 在
非供暖期便制定周密的供暖计划
与保障方案。斜沟项目部工作人
员 坚 守 岗 位 ，利 用 节 前 时 间 完 成
所 有 供 热 设 备 、管 网 的 最 终 检 查
与调试，彻底消除潜在隐患，为供
暖 系 统 平 稳 、安 全 启 动 奠 定 坚 实
基础。

中 秋 当 日 ，随 着 调 度 指 令 的

下达，斜沟矿区联建换热站、2 号
换热站、3 号换热站、南山换热站
等 6 个 换 热 站 点
按 计 划 顺 利 启 动
供 暖 ，设 备 轰 鸣
启 动 ，系 统 稳 定
运 行 ，管 网 逐 步
升 温 。 这 份 提 前
送 达 的 温 暖 ，不
仅 驱 散 了 初 秋 凉
意 ，更 生 动 诠 释
了“心系职工、保
障 民 生 ”的 服 务
宗旨。

据悉，本次供暖启动遵循“循
序渐进、逐步升温”的原则，后续

将 根 据 室 外 天 气 变 化 情 况 ，动 态
调 整 运 行 参 数 ，陆 续 启 动 其 余 站

点 ，确 保 全
网 均 衡 、高
效 运 行 。
目 前 ，应 急
保 障 机 制
已 准 备 就
绪 ，抢 修 队
伍 和 物 资
设 备 24 小
时 待 命 ，可
随 时 响 应
矿 区 需 求 ，

全 力 保 障 今 冬 供 暖 工 作 安 全 、稳
定、高效推进。 ●康丽娜

10 月 13 日，太原公司工会举办“领导力修炼”专题
培训。

本次讲座邀请国家二级心理咨询师、IAC 国际教
练、中国职业岗位技能资格认证中心心理培训专业客
座教授张晓娟授课。张老师以《点燃团队，从心开始》
为主题，从有效激励——点燃团队的内驱力、深度沟通
——让指令与反馈真正有效和自我赋能——管理者的
压力与情绪管理等多方面生动讲授。整场讲座生动有
趣，既有丰富的案例、活泼的互动，也有具体的阐述。

培训旨在增强中层管理人员的团队精神，帮助他
们认识到只有通过高效的团队合作，才能实现更好的
工作成效。培训过程中，学员们积极参与，踊跃发言，
与讲师及其他学员展开深入交流与互动。

●刘莉 芦毅

心理培训 收获颇丰

10 月 14 日，斜沟煤矿团委开展“美化环境，共建美
好矿区”青年志愿活动。

活动中，大家分工明确、干劲十足，对省道口至矿
办公楼沿途及办公楼区域的宣传牌板、栏杆进行细致
清洁整理，不放过任何一处污渍死角。此次活动不仅
让矿区环境焕然一新，更增强了青年职工的团队向心
力与归属感。大家纷纷表示，要将志愿精神转化为工
作动力，凝心聚力、携手并进，用行动凝聚青春力量，
彰显时代担当。 ●张晶晶 李英 姚娟

美化矿区环境 干劲十足践初心


