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中国焦煤品牌集群高层领导座谈会在福州召开
焦煤之声焦煤之声

聚榕城共商集群高质量发展大计，
凝合力齐绘炼焦煤产业创新蓝图。11
月 23 日，中国焦煤品牌集群高层领导座
谈会在福州召开。集群各成员单位齐
聚一堂，深入学习贯彻党的二十届四中
全会精神，科学研判炼焦煤行业发展大
势，深入探讨中国焦煤品牌集群建设发
展大计，破解行业发展难题，以集群合
力加快推动“煤钢焦”产业链供应链高
质量发展。

中国煤炭工业协会党委委员张宏
作讲话。中国煤炭运销协会理事长刘
志江，山西焦煤集团党委书记、董事长

王强，山东能源集团党委副书记、董事、
总经理周鸿，龙煤集团党委书记、董事
长王戈，淮北矿业集团党委书记、董事
长方良才，平煤神马集团党委书记、董
事长李毛，开滦集团党委书记、董事长
苏科舜，淮河能源集团党委书记、董事
长、总经理韩家章，冀中能源集团党委
书记、董事长胡仁彩，辽能股份集团党
委常委、副总经理张忠臣出席会议并作
交流发言。山西焦煤集团党委常委、副
总 经 理 胡 文 强 ，山 东 能 源 集 团 党 委 常
委、副总经理侯宇刚，龙煤集团党委常
委、副总经理、煤炭营销分公司总经理
孙雷，淮北矿业集团党委常委、副总经
理刘杰，平煤神马集团副总经济师、平
煤 股 份 副 总 经 理 、运 销 公 司 经 理 梁 五
星，开滦集团党委常委、副总经理彭余
生，副总经济师、运销分公司总经理许
景存，淮河能源集团党委委员、副总经
理徐维彬，冀中能源集团党委常委、副

总经理张振恩等领导出席会议。
张宏在讲话中全面回顾了中国煤

炭行业和中国焦煤品牌集群的发展历
程，客观分析了当前煤炭市场特别是炼
焦煤市场发展趋势，并提出推动炼焦煤
行业高质量发展的 5 方面重要举措。一
是强化行业自律，中国焦煤品牌集群要
充分发挥自律作用，通过协同行动平衡
市场供需，防范炼焦煤价格大起大落，
避免恶性竞争；二是完善机制建设，不
断修订完善炼焦煤价格形成机制、长协
合作机制、市场反馈与调控机制等，通
过制度化建设有效防范化解各类风险
问题；三是深化市场研究，聚焦炼焦煤
进口管控、稀缺资源价值体现等核心课
题，精准预判市场供应过剩风险，维护
行 业 合 理 利 润 空 间 ；四 是 推 动 科 技 创
新 ，通 过 技 术 创 新 拓 展 炼 焦 煤 应 用 场
景，持续挖掘市场新需求；五是凝聚集
群合力，在总结中国焦煤品牌集群发展

经验的基础上，进一步提升凝聚力与执
行力，摒弃传统增量思维，打造具有全
国乃至全球影响力的行业服务平台，以
机制创新、技术创新、协同创新破解发
展 难 题 ，推 动 行 业 从“ 规 模 扩 张 ”转 向

“质量效益”发展。
王 强 在 发 言 中 ，向 中 国 煤 炭 工 业

协 会 、中 国 煤 炭 运 销 协 会 和 集 群 各 成
员单位长期以来给予中国焦煤品牌集
群 的 鼎 力 支 持 和 倾 心 付 出 表 示 感 谢 。
他指出，多年来，中国焦煤品牌集群在
保障炼焦煤产业健康稳定发展方面发
挥 了 突 出 作 用 ，形 成 了 上 下 游 共 同 的
核 心 价 值 观 ，提 升 了 产 业 链 供 应 链 核
心价值，完善了炼焦煤价格协商机制，
保障了产业稳定发展。当前“煤钢焦”
市 场 正 在 发 生 深 刻 而 复 杂 变 化 ，集 群
各 成 员 单 位 要 把 握 市 场 趋 势 、抢 抓 发
展机遇、转变发展模式，及时跟进钢铁
产业结构优化和转型升级，（下转2版）

11 月 23 日，山西焦煤西山煤
电党委书记、董事长王晓东以“四
不两直”方式，到马兰矿督导安全
生产工作（见图）。

王晓东详细了解矿井辅运系
统升级改造、顶板管理、生产衔接
等情况，随后深入井下 18510 综采

工作面，实地查看设备运行状态与
安全生产措施落实情况。

王晓东强调，要守牢作业规范
底线，生产组织必须紧密结合矿井
地质条件和设备特性，坚持正规循
环作业；要强化设备全周期管理，抓
实日常保养维护，精准把控“紧固、

润滑、冷却”等关键环节，保障设备
稳定运行，从源头降低安全风险。
要严把特殊工况安全关口，针对地
质构造变化，提前制定专项方案，做
好支架接顶、围岩加固等准备；进入
机道作业必须严格执行“盘帮护顶”
规范，彻底清理浮煤和浮矸；遇到复
杂地质条件，务必先完成安全评估，
确认无风险后再组织作业，坚决杜
绝冒险施工。要积极推动科技赋
能，通过调研论证引进适配矿井的
新设备、新技术，推进机械化、智能
化升级，降低职工劳动强度，提升生
产效率与安全保障能力。

王晓东要求，要始终坚持以职
工 为 本 ，把 职 工 生 命 安 全 放 在 首
位，通过常态化安全培训和案例警
示教育，帮助职工克服麻痹思想和
侥幸心理；要细化安全管理制度，
将责任落实到岗到人，引导职工主
动 增 强 安 全 意 识 ，养 成 时 时 讲 安
全、事事守规范的良好习惯，共同
筑牢矿井安全生产防线。 ●张鹏

王晓东“四不两直”督导马兰矿安全生产

为严格落实《国家矿山安全
监察局关于贯彻落实〈煤矿安全
规程〉的通知》要求，确保 2026 年
2 月 1 日起实施的新版《煤矿安全
规程》（简称《规程》）落地见效，11
月 18 日，山西焦煤西山煤电在西
山教育中心组织开展新版《规程》
的精准培训宣贯。

本 次 培 训 以“ 干 什 么 、学 什
么”为原则，助力各级管理人员、
工程技术人员和岗位操作人员准
确掌握本专业相关的新增、修订
及强制性条款，提升现场安全管
理能力。培训共分 9 期，每个专
业开展一期。相关业务部门负责
本专业培训，如安全管理部负责
安全管理与应急专业培训，生产
技术部负责采掘专业培训，通风
部负责“一通三防”专业培训等，
实现培训内容与专业职责精准对
接。

此次培训覆盖面广、针对性
强。培训对象包括各矿井矿长、
副矿长、总工程师、专业技术人
员、一线员工以及机关业务部室
人员共计 700 余人。培训内容包
括通用部分和专业部分，其中通
用部分重点讲解《规程》修订背景
与总体框架，专业部分则按照矿
井建设、采掘、“一通三防”、地测
防治水、机电运输、安全监控与通
信、安全管理与应急、职业病防
治、爆破管理等九个专业板块分
别开展。

为确保培训效果，公司制定
了考核与督查机制，每期培训结
束后，西山教育中心组织理论考
核，并建立培训档案。对考核不
合格者予以通报，重新学习并补
考。公司安全监督检查中心将把
各矿培训宣贯情况纳入日常动态
检查，把职工对《规程》的掌握情
况与自救器佩戴、避灾路线等一
同列为逢查必考内容，以考促学、
以查促改。

●孙伟民
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11 月 20 日，山西焦煤西山煤电
党委副书记、副董事长、总经理连晓
阳到福昌煤业，督导安全生产工作。

连晓阳深入井下 9101 综采工作
面，实地查看现场管理情况，详细了
解井下辅助运输改造工程进展。他
强调，随着年终岁尾的临近，安全生
产工作进入关键时期，必须牢牢守住
以安全生产和实物产量为核心的基
本盘，全力保障各项工作平稳收官。

连晓阳要求，要从细节入手精
准发力，扎实推进安全生产标准化
建设，持续强化现场风险隐患排查
治理，对薄弱环节实施针对性管控，
确保年终各项工作安全平稳收尾；
要将各类安全检查作为提升管理水
平的关键抓手，通过定期自查、整治
整改、闭环销号等举措，及时消除潜
在风险，切实筑牢安全防线，全面提
升矿井本质安全水平；要结合矿井

实 际 需 求 ，积 极 引 进 新 技 术 、新 装
备，加快推动“四个目标”落实落地，
减轻职工劳动强度，提升现场安全
系数；要强化培训教育，围绕电液控
支架配件的功能与作用开展专题培
训，在规范设备运行管理与现场作
业流程的同时，进一步提升职工安
全意识与技能水平，真正让“安全第
一”的理念内化于心、外化于行，为
矿井安全生产夯实基础。●靳索瑶

连晓阳到福昌煤业督导安全生产工作
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