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官地矿

公用事业分公司餐饮中心

机电厂

西铭矿

洗衣房暖心“上岗”
近日，太原选煤厂

洗煤车间专门为一线
职工改造的洗衣房正
式投入使用。

此前，该厂车间一
线职工的工作服，极易
沾油污尘垢，下班后携
带回家清洗既不方便
又耗时间。该厂车间
党支部了解情况后，迅
速行动，经过精心改
造，专门设置洗衣场所
供职工使用。改造过
程中，车间通过安装大
容量洗衣机、贴心设置
多层晾衣架、配备洗衣
液、清洁工具等措施，
确保职工“即来即洗、
即洗即晾”。

如今，职工们只需
在工作间隙或下班后，
将脏工作服送至洗衣房，就能享受
到便捷的洗衣服务。看着洁净如新
的工作服，职工们纷纷表示，车间关

心职工诉求，把关怀落到实处，使大
家能够充分更感受到“家”的温暖。
下一步，洗煤车间将持续关注职工

需求，办好民生实事，为大家安心工
作、舒心生活提供更坚实的保障。

李强 安琳摄影报道

随着寒冬来临，官地矿推出一
系列“暖心工程”，从就餐、洗浴到
井下作业环境全方位发力，切实改
善职工冬季工作与生活条件，
让关怀落到实处。
就餐环境升级，职工吃上

热饭暖身更暖心
走 进 官 地 矿 职 工 餐

厅，暖风扑面。为应对低
温，餐厅提前开启暖风与
空调系统，让职工一进门
就能感受融融暖意。

除环境升温外，餐厅
在 菜 品 保 温 上 也 下 足 了
功夫。从炒制到装盘，每
个 环 节 都 注 重 保 温 ，确 保
职工随时吃上热乎的饭菜。
餐 厅 还 注 重 荤 素 搭 配 与 营 养 均
衡，定期更新菜品种类，满足不同
职工的口味。

“ 外 面 天 寒 地
冻 ，一 进 来 就 这 么
暖 和 ，还 能 吃 上 可
口 热 乎 的 饭 菜 ，干
活都更有劲了！”一
位就餐职工的话道
出了大家的心声。
淋浴设施换新，女
职工洗澡不再“试

水温”
官地矿近期对

女职工澡堂的淋浴
设 施 进 行 全 面 升

级，更换为 27 套具备智能管控功
能的插卡式淋浴系统，解决了出水
量不稳、水温忽冷忽热等问题。

“现在洗澡真是一种享受，新
淋浴头出水量大，水温稳定，再也
不 用 反 复 调 试 才 能 洗 个 舒 服 澡

了。”女职工底玲玲笑着说。
新设备具备智能感应功能，实

现“人走水停”，有效杜绝水资源浪
费。据后勤服务中心估算，这套系
统在降低维修频率、节约用水等方
面将持续发挥效益，实现职工体验
提升与成本控制的双赢。
井下供暖智能调控，一线作业环境

温暖如春
地面设施改善的同时，井下的

温暖也同样到位。今年，官地矿完
成了北石崖、风峪沟等 5 个热风站
的改造，建成无人值守暖风供应系
统，实现远程集控运行。

“系统可自动监测巷道温度，
智能调节加热状态，既保障井下温

度达标，也比人工操作更加
节能高效。”后勤服务中心
副主任王振国介绍。

调度室可实时监控
热 风 炉 运 行 状 态 ，系 统
异 常 会 立 即 报 警 ，确 保
问题及时处理。这一改
造不仅提升了井下作业
舒 适 度 ，也 有 效 降 低 了
寒冷带来的健康风险。

从 餐 厅 到 澡 堂 ，从
地 面 到 井 下 ，官 地 矿 通

过一件件具体实事，将企
业关怀转化为职工可触可

感的温暖，为矿井安全生产与高
效运行凝聚人心。

●苗变玲

屯兰矿

12 月 4 日，机电厂 2025 年“煤海奋斗杯”职工拔
河比赛火热开赛，来自厂属各分会的 20 支代表队、
280 名职工同台竞技。

比赛采用三局两胜淘汰制，赛场上，队员们步调
一致、咬牙坚持，用力量与默契诠释团队精神；每一
场 激 烈 的 角 逐 ，都 凝 聚 着 大 家 向 着 提 升“ 三 个 竞 争
力”目标迈进的坚定决心。

比赛旨在丰富拓展职工文体生活，更是企业凝聚
力的生动淬炼。 ●刘崇琛

以绳为媒 凝聚力量

“暖心工程”落地 职工生产生活环境同步改善

12 月 5 日，屯兰矿幼儿园大班的孩子们在老师和
银行工作人员的陪同下，走进中国邮政储蓄银行，开启
了一场充满好奇与乐趣的“银行探秘之旅”。

在工作人员的引导下，孩子们逐一认识了叫号机、
超级柜员机、自助取款机等设备，知道了如何排队办理
存取款业务。另外，工作人员还给孩子们认真讲解了
邮票、邮寄等相关业务。讲解时，孩子们听得津津有
味，不时发出惊叹声，仿佛置身于一个全新的世界。

实践活动旨在为小朋友们提供近距离了解银行的
机会。他们在参观、体验的过程中，初步了解了银行工
作的内容，开阔视野，丰富自身的社会经验，还感受到
了银行给人们生活带来的便利。 ●程小宏

社会实践“银行探秘”

西山煤电“工会大讲堂”专题解读党的二十届四中全会精神
12 月 5 日，西山煤电“工会大

讲堂”开讲，专题解读党的二十届
四中全会精神。西山煤电基层单
位相关负责人、劳模及职工代表共
170人参加。

讲座紧扣全会精神、结合工会

工作实际，系统阐释坚持和完善中
国特色社会主义制度、推进国家治
理体系和治理能力现代化的重大
意义，聚焦科技创新核心作用，深
入解读“十五五”规划展望、科技自
立自强战略部署及人工智能等前

沿科技发展趋势。
讲座内容翔实、阐述生动，推

动全会精神入脑入心，助力参训人
员深化理解，切实强化立足岗位、
建功立业的责任感和使命感。

●张晨冲

12 月 2 日，公用事业餐饮服务中心开展“以食养
身，以健聚力”主题宣讲活动，以专业知识赋能健康
饮食，用互动体验传递养生理念。

活动现场，宣讲人员聚焦职工常见健康痛点，从
慢 性 病 防 控 、饮 食 实 操 、习 惯 养 成 等 多 维 度 展 开 讲
解。针对高血压、高血糖、肥胖三大高发慢性病，提
炼“清淡少盐，多吃高钾”“粗细搭配，先菜后饭”的通
俗口诀，让慢性病防控知识易懂好记。同时聚焦食
堂大健康管理，搭配二十四节气食材图文，倡导餐桌
微习惯，主动践行健康生活方式。宣讲中特别加入
互动环节，全体职工在视频演示下共同练习八段锦、
学习三套慢性病健康操，在简单舒展的动作中激发
身体活力。 ●丁香玲 韩丽丽

开展健康主题宣讲活动

12 月 3 日，西铭矿纪委、组织人事部、劳动工资
部、党委宣传部组成督查组，对基层各级干部在岗情
况进行突击督查。

督查组先后前往生产技术部、信息中心、地质测
量中心、供应部等地，通过现场签到、核实去向等方
式，详细了解人员到岗和工作状态。

督查组要求，各级干部要提高思想认识，增强规
矩意识，认真履行岗位职责，以积极饱满的工作热情
和昂扬向上的精神状态投入到年末各项工作中，为
全矿安全生产提供坚强的纪律作风保障。 ●鲁晓威

突击查岗 拧紧作风“发条”


