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西山煤电召开 2026年“一通三防”、地测防治水工作会

焦煤之声焦煤之声

1 月 14 日，山西焦煤西山煤电召开
2026 年“ 一 通 三 防 ”、地 测 防 治 水 工 作
会，传达贯彻山西焦煤相关会议精神，总
结 2025 年工作，部署 2026 年任务。公司
党委书记、董事长王晓东出席并讲话，党
委副书记、副董事长、总经理连晓阳提出
要求，副总经理刘海东主持会议并安排
相关工作，副总经理张小荣部署具体任
务。公司专业技术委员会副主任，相关
部门、中心及平安公司负责人在主会场
参会，基层单位相关人员在分会场视频
参会。

会上，与会人员观看了“一通三防”、地
测防治水警示教育片；通风部、资源地质部
分别总结了 2025年“一通三防”和地测防
治水工作，并对 2026年工作作出部署。

会议指出，专业会议是以会代训、提
升业务素质、推动工作落实的重要载体。

通风部、资源地质部所作的工作总结与
安排具有很强的针对性、指导性和操作
性，关键在于日常落实。各矿要早谋划、
早动手，坚决杜绝作风“虚”“假”、措施落
空和造假行为，切实将会议部署转化为
管理规范，确保全年工作高质量完成。

会议强调，要牢牢把握预防重大事故
这一根本目标。要坚持“人民至上、生命
至上”理念，扎实推进安全生产治本攻坚
三年行动，全面落实风险分级管控和隐患
排查治理双重预防机制，做到根本消除隐
患，根本解决问题。做实隐蔽致灾因素普
查，提升超前防控能力。持续推进“一优
三减”，优化生产布局，加强“采、掘、抽、
钻”统筹协调，保障安全生产接续平稳。
要坚持安全生产标准化动态达标，以标准
化作业保障工作质量，以高质量工作保障
安全。深刻汲取各类事故教训，结合自身

实际强化警示教育，举一反三、堵塞漏洞。
要准确把握当前在防灭火、带压开采、高
瓦斯突出区矿井增多的新情况、新变化，
坚决落实“地质先行”要求。

会议指出，要清醒认识一季度“两节
两会”特殊政治要求、首季“开门红”目标
以及冬春季节交替交织产生的复杂形
势，将安全作为稳定的基础，确保不出
事，稳扎稳打抓好日常落实。要牢固树
立“事故可防可控”理念，坚定“零事故”
目标不动摇，以更加扎实的作风、更加有
力的执行，全力抓好各项措施落地，确保
安全生产形势持续稳定。

会议针对具体工作提出四点要求：
一是各单位“一把手”要深刻认识“一通
三防”与地测防治水是重大事故预防的
核心，时刻绷紧安全弦，全面提升管理水
平，筑牢矿井安全基础。二是深刻吸取

事故教训，坚决杜绝数据造假与措施虚
设。总工程师要发挥带头作用，坚持严
谨细致、系统研判的工作作风，增强工作
的预见性和敏感性，推动防治能力持续
进步。三是加强日常安全教育、技能培
训，着力培养专业人才队伍，切实提升全
员专业素养和应急处置能力。“一把手”
要把心思放在工作上，以身作则、靠前指
挥，深入抓好隐蔽致灾因素普查，强化瓦
斯、地质、顶板、防灭火等重点领域管理，
全面夯实安全生产基础；针对重点难点
工作，制定清晰的路线图、时间表，实施
项目化清单化管理，凝聚力量合力攻坚。
四是切实加强作业人员自身安全防护，
杜绝零打碎敲事故；严格落实“三管三必
须”要求，压紧压实各级责任，结合新版

《煤矿安全规程》完善制度体系，为公司
高质量发展提供安全保障。（下转2版）

1 月 13 日，山西省能源局一级巡
视员、山西省煤矿工会主席王宝文带
队深入马家岩煤业调研工会工作。
山西焦煤工会主持日常工作副主席
高振明，西山煤电工会相关负责人参
加。

调 研 组 实 地 查 看 了 该 矿“ 两 堂
一舍”、文体中心等区域，重点了解
工会组织建设、职工福利保障及文

体活动开展情况，就文体中心功能
优化、设施补充完善提出意见建议。

调 研 座 谈 会 上 ，王 宝 文 对 马 家
岩 煤 业 工 会 工 作 予 以 肯 定 。 他 强
调，工会要围绕“功能适配需求、服
务精准暖心”思路，充分发挥“娘家
人”桥梁纽带作用，在职工福利、文
体活动等各方面切实保障职工合法
权益；要立足煤矿行业特点，大力选

树技术骨干、工匠等模范典型，凝聚
职工智慧破解生产难题，让“比学赶
超”的创新氛围蔚然成风，以实实在
在的工作成效和职工认可的民生成
果为支撑，彰显工会组织的凝聚力
与战斗力。山西焦煤、西山煤电工
会要多措并举扶持基层工会成长，
实现均衡发展。

●任勃 郭凯斌

省煤矿工会主席王宝文到马家岩煤业调研

2025 年 ，山 西 焦 煤 西 山 煤 电
坚持以习近平生态文明思想为指
导，深耕生态环保领域，扎实落实
山 西 焦 煤“10436”环 保 工 作 部 署 ，
在中央环保督察中展现过硬管理
水平，顺利通过多轮现场检视，荣
获 山 西 焦 煤“2025 年 度 环 境 保 护
先进单位”称号，用实绩彰显国企
绿色担当。

治污攻坚：筑牢生态保护屏障

全年 39 项重点环保工程全面
竣工——杜儿坪矿污水厂自动化
改造实现精准控污、官地矿 VOCs
防 治 成 效 显 著 ，马 兰 矿 矸 石 山 逐
披新绿……主要污染物排放指标
持 续 优 于 标 准 ，实 现 同 比 优 化 。

能 源 利 用 精 打 细 算 ，瓦 斯 发 电 量
突破 2.5 亿度，综合利用率近 60%，
全年淘汰高耗能设备 340 台，多项
能耗指标达到行业先进水平。

协同增效：环保经营双向赋能

将 环 保 深 度 融 入 生 产 经 营 ，
践 行“ 强 经 营 ”理 念 ，推 动 降 碳 减
污与经济效益协同增长。通过精
细 化 管 理 ，碳 配 额 转 化 为 增 值 资
产，全年实现交易收益 7480 万元；
创新“产排治”一体化生态修复模
式，有效降低治理成本；多座水厂
通 过 工 艺 优 化 实 现 运 营 降 本 ，其
中 斜 沟 选 煤 厂 通 过 技 术 调 整 ，在
增 产 的 同 时 减 排 矸 石 24.2 万 吨 ，
节 约 费 用 超 754 万 元 。 环 境 治 理

恢 复 基 金 高 效 运 转 ，使 用 率 达
70.2%，资金效能持续释放。

绿色转型：树立行业示范标杆

绿色矿山建设提速，官地矿、
南 岭 煤 业 通 过 国 家 级 现 场 核 验 。
全年矿井水复用率达 82.2%，完成
生 态 修 复 面 积 37 万 平 方 米 ，承 担
国家重点研发计划“黄河‘几字弯
’煤 基 固 废 生 态 回 填 示 范 ”项 目 ，
为行业难题探索解决方案。创新
环 保 监 管 激 励 机 制 ，以“ 靶 向 式 ”
监管与正向激励激发各单位内生
动 力 ，全 年 环 保 处 罚 数 量 大 幅 下
降，全员共治、主动作为的氛围日
益浓厚。

（下转2版）

西山煤电 2025 年获评集团环保先进单位 多项成果彰显绿色担当
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1 月 16 日，山西焦煤集团公
司、中国铁路太原局集团公司物流
总包服务框架协议签约仪式在山
西焦煤大厦举行。山西焦煤集团
公司党委副书记、副董事长、总经
理任希杰，中国铁路太原局集团公
司党委副书记、总经理王立中出
席。山西焦煤集团公司党委常委、
副总经理胡文强，中国铁路太原局
集团公司副总经理张军，副总工程
师、货运部主任李书参加。

根据协议，双方将本着“自愿、
平等、互利、守信”的原则，充分发挥
路企各自优势，以降低物流成本为
目标，通过紧密合作和共同努力，
进一步提高综合运输效率，实现山
西焦煤集团公司产品市场份额、利
润率和中国铁路太原局集团公司
铁路运量、效益的同步提升；同时，
积极探索和深化综合物流、贸易、金
融、信息平台等领域合作，共同推
动双方加快高质量发展步伐。

在签约仪式前，双方进行了
深入座谈，共同认真学习贯彻党
的二十届四中全会精神和习近平
总书记考察山西重要讲话重要指
示精神。双方一致表示，山西焦
煤集团公司与中国铁路太原局集
团公司通过长期、深入的合作，建
立了深厚的友谊，取得了丰硕的
合作成果，实现了互利共赢。希
望今后进一步赓续友谊，紧扣服
务国家战略和山西转型发展需
求，聚焦“煤钢焦”产业链供应链
上下游企业稳定运行，围绕优化
运输组织、提升服务品质、创新合
作模式等具体内容，持续深化协
同发展，共同开启路企合作新篇
章，为山西推动高质量发展、深化
全方位转型增势赋能。 ●廉政


