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水泥厂

东曲矿

西曲矿

斜沟煤矿

屯兰矿纪委认真履行监督第
一职责，以精准监督、靶向监督为
导向，推动监督力量向关键领域、
重要节点、核心环节聚力施治，以
严 实 监 督 举 措 促 进 企 业 治 理 ，为
矿 井 平 稳 运 行 筑 牢 坚 实 纪 律 屏
障。

紧 盯 节 点 监 督 ，把 好 廉 洁 过
节 关 。 矿 纪 委 始 终 坚 持“ 抓 早 抓
小 、防 微 杜 渐 、咬 耳 扯 袖 ”的
监 督 理 念 ，将 关 键 时 间 节 点
监督作为作风建设的重要抓
手 ，以 精 准 监 督 筑 牢 纪 律 防
线。针对“两节”作风问题易
发 多 发 节 点 ，采 取“ 四 不 两
直 ”方 式 开 展 干 部 纪 律 作 风
专 项 督 查 ，聚 焦 干 部 在 岗 履
职状态、值班值守规范、廉洁
自 律 执 行 等 重 点 环 节 ，累 计
开展作风督查 5 次，实现监督
提醒全覆盖。紧盯中央八项
规定精神及集团公司相关纪律作
风要求，通过现场廉政提醒、纪律
重申、案例警示等方式，督促全体
干 部 职 工 绷 紧 纪 律 之 弦 、筑 牢 思
想防线，勇于担当、善于作为，坚
决遏制“四风”问题反弹回潮，以
铁的纪律保障干部队伍保持过硬
作风。

聚 焦 资 金 监 督 ，规 范 运 行 防
风 险 。 深 刻 把 握“ 权 力 集 中 领 域
是监督重中之重”的工作要求，以

“合规性、真实性、廉洁性”为监督
核心，对财务结算、资金支付等关
键环节开展靶向监督。秉持问题
导 向 工 作 思 路 ，组 织 开 展 资 金 专
项监督检查 2 次，通过调取会计凭
证、倒查审批流程、核实票据要件
等监督手段，对屯兰选煤厂、多经
公 司 、财 务 部 本 部 等 资 金 密 集 型
单位实施“嵌入式”监督，深入排

查 资 金 违 规 支 付 、审 批 程 序 不 规
范 、票 据 要 件 缺 失 等 廉 洁 风 险 隐
患，对发现的疑点问题深挖根源、
一 查 到 底 ，确 保 监 督 检 查 不 走 过
场、取得实效。针对检查发现的 7
条问题，现场反馈并实行“定人、
定责、定时限”整改台账，纪委全
程 跟 踪 督 办 核 查 进 程 ，确 保 问 题
立行立改、真改实改，实现资金运
行规范透明、安全高效。

做 实 民 生 监 督 ，保 障 公 平 促

和谐。将维护职工合法权益作为
监 督 工 作 的 出 发 点 和 落 脚 点 ，聚
焦职工最关心、最直接、最现实的
薪 酬 分 配 与 劳 动 纪 律 执 行 情 况 ，
联 合 相 关 职 能 部 门 采 取“ 查 阅 台
账+现场问询+随机抽查”的组合
监督方式，对 2025 年四季度以来
工资支付、分配方案落实、奖励发
放规范、“三公开”制度执行等核

心 环 节 开 展 全 方 位“ 政 治
体检”，同步督查职工在岗
履 职 及 劳 动 纪 律 遵 守 状
况 ，累 计 发 现 各 类 问 题 43
条 ，通 过 压 实 单 位 负 责 人

“ 一 岗 双 责 ”，明 确 整 改 标
准，细化整改措施，严格时
限 要 求 ，推 动 所 有 问 题 全
部 整 改 到 位 。 同 时 ，以 监
督促规范、以整改促提升，
推动健全“制度管人、流程
办事”的长效机制，确保薪

酬分配公开、公平、公正，切实把
维 护 职 工 合 法 权 益 落 到 实 处 ，不
断增强职工的获得感、幸福感、安
全感。

下 一 步 ，屯 兰 矿 纪 委 将 持 续
深 化“ 发 现 问 题 —— 督 促 整 改
—— 完 善 制 度 —— 巩 固 提 升 ”的
闭 环 监 督 管 理 机 制 ，着 力 将 监 督
成 果 转 化 为 治 理 效 能 ，为 矿 井 高
质量发展提供坚强纪律保障。

●崔明红

屯兰矿

西铭矿

2月 17日-19日，西曲矿开展春节趣味游艺活动。
活动内容分为锤丸、投壶、警钟长鸣、套圈和投飞

镖五项。活动现场气氛热烈，参与人员情绪高涨，大
家有序排队，踊跃参与，馆内到处洋溢着欢快的气息。

据悉，本次春节趣味游艺活动是该矿春节、元宵
节系列活动之一，来自全矿的职工及家属共计 1100 余
人次参加活动，累计发放奖品 1500 份。

●武剑峰 左芸

春节趣味游艺

严抓春节作风纪律 筑牢廉洁自律防线
2 月 17 日，水泥厂纪委联合组

织人事部、办公室、党群工作部组
成联合督查组，以“四不两直”方
式深入厂区各单位、各部门，开展
春 节 期 间 干 部 作 风 专 项 监 督 检
查 ，以 严 督 实 查 筑 牢 安 全 与 廉 洁
双防线。

督 查 组 聚 焦 关 键 环 节 ，对 各
厂点值班值守、在岗履职状态、公

务 用 车 管 理、停 产 期 间 安 全 防 护
落 实 等 情 况 进 行 全 面 核 查 ，重 点
检 查 领 导 干 部 在 岗 盯 守、岗 位 责
任落实情况，严查工作期间饮酒、
办公室违禁物品存放等违规违纪
行为，坚决杜绝擅离职守、作风松
散、纪 律 松 弛 等 问 题 。 检 查 过 程
中 ，厂 纪 委 向 坚 守 岗 位 的 干 部 职
工 致 以 节 日 问 候 ，并 同 步 开 展 廉

洁 提 醒 ，重 申 中 央 八 项 规 定 精 神
及山西焦煤“十严禁”、西山煤电

“三十个严禁”，重点警示违规收
送礼品礼金、购物卡、电子红包等
隐形变异“四风”问题，引导干部
职工知敬畏、存戒惧、守底线，自
觉 抵 制 各 类 不 正 之 风 ，营 造 春 节
期间安全稳定、风清气正、廉洁祥
和的良好局面。●夏思雨 朱博华

2 月 12 日，斜沟煤矿工会精心组织“清爽迎新春·
焕新上岗行”爱心理发服务活动。

活动现场暖意融融，秩序井然，理发师耐心询问
发型需求，细致修剪、精心打理。不少刚升井的职工
感慨，平时倒班忙碌、无暇打理仪容，矿工会把服务送
到矿区，省时省心又贴心，理完发精神倍增，迎接新年
与返岗更有干劲。

爱心理发活动旨在践行“娘家人”使命、做实职工
暖心服务，把温暖与关怀落到实处，凝聚起全员同心
保安全、聚力促发展的强大合力。 ●张晶晶

关怀从“头”开始

靶向监督发力 提升治理成效

新春佳节之际，西铭矿井口亲情服务站精心策划
了一场别开生面的“新春套福圈，平安永相伴”幸运套
圈圈活动，。

一大早，女工协管员们便忙碌起来，她们将象征
着平安、健康、幸福的小礼品整齐地摆放在指定区域。
五颜六色的套圈和摆放有序的礼品，现场装点得年味
十足，充满了节日的欢乐气息。

小小的套圈，不仅套中了实惠的慰问品，更套住
了新一年的好运。女工家属协管员们将“平安是福”
的理念巧妙地融入游戏之中，让职工们在轻松愉快的
氛围中，把“安全第一”的思想牢记心间，把企业的关
怀转化为安全生产的动力。 ●杨泱

新春套福圈

发放御寒福利 温暖井下职工

杜儿坪矿供应服务中心工作人员为井下职工发放精心筹备的御寒秋衣裤，为坚守一
线的职工送上马年新春的美好祝福。

此次御寒秋衣裤发放活动不仅精准解决了井下职工冬季作业的保暖需求，更拉近了
企业与职工之间的距离，让职工们真切感受到矿党政的深切关怀，有效增强职工的归属
感、幸福感。 贾丹丹摄影报道

2 月 17 日，东曲矿后勤服务中开展“骏马启运，福
满公寓”新春趣味活动。

活动以“蒙眼尖叫挑战”拉开序幕，大家参与热
情高涨，现场欢声笑语不断；随后的“好运滚滚来”环
节，更是将现场气氛推向了高潮，活动氛围热闹欢快。
同时，活动还设置了安全知识问答环节、简易趣味游
戏项目等，通过多样的活动、积极的互动，加强安全宣
传，丰富职工节日生活。

通过活动，既向职工送去了节日关怀和温暖，又
普及了消防安全知识，助力职工开启福气满满的新一
年。 ●李丹丹

新春趣味活动启运


