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聚焦安全

冲洗巷道降粉尘 改善环境保安全
3 月 23 日，镇城底矿开掘安

装机电队在南二下组采区轨道巷
开展巷道冲洗降尘作业，进一步
落实矿井综合防尘与安全生产标
准化要求，改善井下作业环境，防
范粉尘危害。

作业严格按照标准规范，使
用高压水对巷道顶板、两帮、底
板、轨道沿线等进行全方位冲洗。
经过连续作业，南二下组采区轨
道巷积尘彻底清除，巷道面貌焕
然一新，作业环境得到显著改善。

下一步，该队将进一步完善
巷道防尘设施巡检与粉尘监测制
度，推动防尘工作常态化、精细
化。 ●闫江山

（上接1版）积极组建党员技术攻关
组、党员先锋突击队，集中力量攻坚
破题；促进构建“快速反应、动态调
整”的生产调度机制，遇到紧急情
况，党员干部要第一时间赶赴现场，
靠前指挥，在重点工程、变化环节、
核心设备管理上，党员干部要扎根
一线、跟班盯守，以钉钉子精神一抓
到底。党建工作要引领和融入经营
管控。各级党组织要切实树牢“过
紧日子”的思想，把预防和整治“跑
冒滴漏”作为“强经营”的出发点和
切入点，将堵漏作为“人努力”的具
体体现；高度重视地面单位风险防
控，特别是偏远地区和易疏忽的区
域，及时发现问题，实现靶向治疗，
从源头堵住企业“失血点”，切实把
党组织的政治优势转化为企业的竞
争优势和发展优势。

会议围绕山西焦煤“百项攻坚、
百项提质”行动要求，结合公司实际
重点部署“两攻坚、一提质”行动。一
是聚焦党建薄弱环节，开展“夯基固
本、清障护航”提质行动。面向整合
划转矿井、二级地面单位、混合所有
制企业和本部矿井四类企业，锁定三
个方向：第一个方向是提升党建工作
实效，实现夯基固本、深度融合的目
标；第二个方向是提升全面从严治党
力度，实现堵塞漏洞、清障护航的目

标；第三个方向是提升党建品牌价
值，实现特色引领、实践转化的目标。
二是聚焦党建引领安全，开展“兴文
化、保安全”攻坚行动。以安全文化
体系建设为重点，做实安全宣传教
育，强化案例警示教育，各级党群部
门认真履行“业务保安”“直抓直管”
责任；全面加强班组建设，提升班组
长安全管理、风险防控、应急处置能
力，关注职工身心变化，做到人性化
管理。三是聚焦党建引领经营，开
展“人努力、强经营”攻坚行动。成
本管控方面，要整合监督力量，紧盯
成本流失关键领域，8个成本管控中
心把责任穿透至区队、班组末级单
元，并通过形势任务教育让全体职
工牢固树立“过紧日子”思想；扭亏
减亏方面，党组织带头攻坚，重点推
行“专班制”“挂帅制”，协调资源、督
导帮扶，加快解决遗留问题、挡手问
题。“两金”压降方面，发挥考核激励
约束作用，促进债权清收，全面摸清
资金沉淀和闲置资产家底，针对性
处置盘活，最大限度释放资金占用。

就贯彻落实好此次会议精神，
会议提出三点要求：一是提高站位
抓落实。要精准把握会议精神，切
实把思想和行动统一到公司党委的
决策部署上来，不断增强政治自觉、
思想自觉和行动自觉，以更高标准

对标对表、以更严要求履职尽责、以
更实举措精准发力。二是聚焦重点
抓落实。围绕“两攻坚、一提质”重
点任务，开展“兴文化、保安全”攻坚
行动，充分发挥党群部门齐抓共管
优势，筑牢安全生产防线；开展“人
努力、强经营”攻坚行动，在成本管
控、扭亏减亏、“两金”压降上务求实
效；混合所有制企业和地面单位要
在完善治理机制、强化作用发挥、补
齐短板弱项上靶向发力。三是压实
责任抓落实。各级党组织要切实履
行主体责任，一级抓一级、层层抓落
实，形成上下“一盘棋”、合力抓落实
的工作格局，推动党建工作提质增
效，以实干担当、狠抓落实的过硬作
风，确保全年党建工作目标任务圆
满完成，为企业高质量发展提供坚
强政治保证和组织保证。

会上，生辉煤业、马家岩煤业代
表国有控股企业党建工作试点单位
作经验交流；党委工作部通报近期
基层党建工作存在的问题；西山建
筑代表基层单位作表态发言。

公司机关相关部门，驻地太原
单位党委书记、党委专职副书记，混
合所有制单位代表在主会场参会；
各区域公司、二级单位、矿厂党委委
员和党群部门负责人在分会场视频
参加。 ●郭燕红 温洁 张峰

镇城底矿:

近日，西铭矿刘巴足变电站两
台 2200kW 应急柴油发电机完成全
流程调试并顺利投入运行。至此，
该矿构建起“双回路主供+应急电
源第三电源”的全方位供电保障体
系，矿井应急供电保障能力实现质
的跃升，为这座高瓦斯矿井的安全
生产再添一道坚实防线。

电力保障是煤矿安全生产的
“生命线”，对高瓦斯矿井而言，持
续稳定的供电更是防范安全事故、
保障生产作业的核心前提。西铭
矿严格落实山西省能源局、省应急
管理厅、国家矿山安全监察局山西
局的相关文件要求，在已实现双回
路供电的基础上，聚焦全矿井停电
停风的安全风险，以设备升级完善
应急响应机制。

新投运的两台应急柴油发电机
性能稳定、响应迅速，支持并列运行
模式，输出功率可满足刘巴足区域
所有一级、二级负荷的用电需求。

外 维 二 队 队 长 张 瑜 盟 介 绍 ：
“设备投运前，我们进行了全流程
带载测试，当外部双回路供电突发
中断时，机组可实现快速启动，10
分钟内为主通风机及井下局部通
风机等关键设备提供持续可靠的
应急电能，有效防范瓦斯积聚、淹
井等重大安全事故，为井下人员的
安全撤离争取充足时间。”这也成
为了矿井应对停电突发事件的“硬
核支撑”。

有 着 多 年 工 作 经 验 的 主 扇 司
机感慨道：“以前遇到极端天气，心
里总绷着一根弦，现在有了‘双保

险’，在上级双回路突发中断时，有
应急柴油发电机兜底，心里就踏实
多了。”负责该机组日常运维的值
班员陈金亮则表示：“守好这台应
急发电机，就是守着井下工友的安
全 线 。 我 们 严 格 执 行 每 月 3 次 空
载运行制度，定期检验设备状态，
力求把巡检、保养做扎实，确保设
备时刻拉得出、用得上！”

下一步，西铭矿将强化应急柴
油发电机的运维管理，严格执行专
人负责、日常巡检、定期维护的标准
化管理制度，常态化开展应急供电
实战演练与技能培训，组织开展空
载测试与隐患排查，确保机组始终
处于良好备用状态，以高标准的供
电系统保障筑牢矿山安全防线。

●李淑娟 张晨 冀甜宇

西铭矿

构建“双回路主供+应急电源”供电保障体系

为深刻汲取各类事故教训，切实防范和化
解安全生产风险，近日，马兰选煤厂开展安全隐
患专项排查。

检查组深入各车间，围绕外包外委、动火与
有限空间等特殊作业、粉尘涉爆、易燃可燃保温
材料、电动自行车存放、消防通道畅通、煤质化
学药品流向，以及压力容器、起重机械、电梯等
特种设备的安全管理情况进行全覆盖检查，并
对检查出的问题“五定”处理。

检查组要求，对排查出的隐患问题，各单位
要立即组织整改；暂时无法整改的，要制定专项
措施和应急预案，确保风险始终可控。对可能
引发安全事故的突发事件或事故征兆等紧急情
况，要果断按下“暂停键”，严格落实主动停工、
及时撤人规定，坚决做到“不安全不生产”。

●梁朋朋

实战演练 提升救援“硬实力”
东曲矿

3 月 26 日，东曲矿开展起重机特种设备安
全应急演练。

本次演练以实战化场景模拟为核心，聚焦
起重设备作业过程中可能出现的突发状况，预
设 50T 起重机吊装作业时，钢丝绳从吊钩中滑
落导致吊装物脱落的应急场景。演练前，该矿
机电部制定详细方案，明确各岗位职责分工，对
参加人员进行专项培训，确保演练有序开展。
演练中，各小组分工明确、反应迅速、配合默契，
严格按照预案流程完成信息上报、现场管控、故
障处置、人员疏散等一系列环节，过程紧张有
序、衔接顺畅。

通过演练，进一步强化全员特种设备安全
意识，规范应急处置流程，提升应对突发事故的
快速响应和协同救援能力。 ●刘秀娟

近日，西曲矿采煤区组织开展《作业人员站
位管理规定》专题学习活动，进一步规范综采工
作面作业人员安全站位，从源头防范因站位不
当引发的安全事故。

此次学习以该矿下发的《作业人员站位管
理规定》为主要内容，紧扣综采工作面作业特点
与现场实际，重点聚焦“通用安全站位禁令”和

“综采工作面作业人员站位管理规定”两项核心
内容。采煤区负责人采取“条文解读+案例分
析”的方式，逐章逐条对规定进行讲解，围绕采
煤机作业、移转载机、拉移支架、推溜、退锚剪网
等关键工序，明确了禁止站位区域、安全距离及
操作规范。

为增强学习效果，活动还结合近年来因站
位不当引发的人身伤害事故案例，深入剖析事
故成因与教训，让职工直观认识违规站位的严
重危害，进一步理解正确站位对保障自身安全
的重要意义。

针对综采工作面岗位多、工序杂、作业环境
多变的特点，采煤区要求各队组利用班前会、班
后会开展常态化学习，确保人人熟知规定、个个
严格遵守，将安全站位要求融入每一道作业工
序。 ●郭程程

以“站位规矩”筑牢安全防线
西曲矿

全覆盖排查安全隐患
马兰选煤厂

西山煤电召开2026年一季度党建工作暨加强混合所有制企业党建工作推进会


