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王强到马兰矿调研时强调 深学细悟 真抓实干 以正确政绩观推动高质量发展

4 月 9 日，山西焦煤集团公司党委书
记、董事长王强以“四不两直”方式到马
兰矿采煤区综采一队党支部联系点开
展工作调研并主持召开座谈会（见图）。
他强调，要深入学习贯彻习近平总书记

重要讲话和重要指示批示精神，坚决有
力落实党中央及省委、省政府重大决策
部署，牢固树立和践行正确政绩观，更
好统筹发展和安全，着力保障和改善民
生，脚踏实地、真抓实干，扎扎实实推动

高质量发展，努力实现“十五五”良好开
局，为奋力谱写三晋大地推进中国式现
代化新篇章贡献焦煤力量。

马兰矿采煤区综采一队党支部是
王强的党支部工作联系点，在该党支部
党员活动室，他详细了解了树立和践行
正确政绩观学习教育开展情况。王强
指出，开展树立和践行正确政绩观学习
教育，是今年党的建设的重要任务。各
级党组织要深入学习贯彻习近平总书
记关于树立和践行正确政绩观的重要
论述，把“立党为公、为民造福、科学决
策、真抓实干”总要求贯穿始终，坚持实
事求是、求真务实，以更大力度、更实举
措推动学习研讨、查摆问题、整改整治、
建章立制、开门教育等各项工作落实落
细，全力以赴把学习教育成果转化为促
进企业高质量发展的实绩实效。

调研中，王强还详细了解了该矿安
全生产、班组管理等情况，以及在各项
工作推进中的难点堵点问题。他强调，
今年是中国共产党成立 105 周年，是“十
五五”开局之年，要以正确政绩观引领
企业高质量发展和现代化建设。各级
各单位要坚决扛起保安全护稳定的政

治责任，超前预判、超前防范安全生产
中的风险隐患，持续提升瓦斯、水、火、
顶板等重大灾害防治水平，不断强化警
示教育和安全培训，全力推动矿山安全
治理模式向事前预防转型。要坚定“安
全集约高效绿色智能生产”不动摇，扎
实推动煤炭主业升级改造，坚持正规循
环 作 业 ，积 极 构 建 煤 矸 石 源 头 减 量 化

“柔性”生产模式，实现生产效益效率最
大化。要用心用情用力解决好职工急
难愁盼问题，聚焦“减轻员工劳动强度，
减少员工作业时间，让员工远离危险区
域，将危险区域变为安全区域”四个目
标，把功夫下在解决问题、改进工作上，
不做表面文章，不耍花拳绣腿，把惠民
生、暖民心、顺民意的工作做到广大职
工群众心坎上。要加强技术人才培养，
大力弘扬“工程师文化”，培育“工匠精
神”。要注重建章立制，坚持严管与厚
爱相结合，完善绩效考核评价体系，提
高考核的针对性和科学性，更好发挥引
导激励、规范约束作用，切实激发干部
职工干事创业热情，为“十五五”开好局
起好步凝聚奋进力量。

●任一哲

4 月 10 日，山西焦煤西山煤电
党委副书记、副董事长、总经理连晓
阳到东曲矿，围绕安全生产工作与
该矿班子成员进行座谈。

座谈会上，东曲矿班子成员结
合分管工作实际，围绕安全生产等
方面进行了工作汇报，深入剖析问
题不足，提出相应整改措施。

连晓阳强调，要坚持“两个至
上”，持续深化安全宣教和警示教育，

深刻汲取典型事故教训，引导干部职
工从思想深处清醒认识安全生产的
极端重要性，牢固树立“事故可防可
控”理念，切实提升全员安全意识。
要压紧压实安全生产责任，构建职责
清晰、协同高效的责任体系，严格管
理监督、严细检查考核，激励干部主
动担当、积极作为，督促职工规范行
为、自保互保。要狠抓现场管理，结
合工作面实际长远研究生产规划，科

学制定生产设计、合理安排生产组
织，持续强化顶板管理、瓦斯治理、
设备使用维护等重点环节管控，确
保现场安全生产平稳有序。要坚定

“零事故”目标不动摇，认真组织动
态安全检查，准确研判风险，深挖隐
患问题，狠抓整改落实，同时要举一
反三，健全完善制度措施，不断提升
安全管理水平，为企业高质量发展
夯实安全根基。 ●冯茂林 邢艳丽
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4 月 13 日，山西焦煤西山煤电
召开 4 月份安委会办公会暨总经
理安全办公视频会，传达贯彻山
西 焦 煤 集 团 公 司 安 委 会 会 议 精
神，部署下一阶段安全生产工作。
公司党委书记、董事长王晓东出
席会议并讲话，党委副书记、副董
事长、总经理连晓阳主持会议并
提出要求，副总经理刘海东就相
关工作作具体安排，副总经理张
小荣部署 4 月份安全生产工作。
公司领导，专业技术委员会副主
任，机关部门、中心、事业部及相
关单位负责人在主会场参会，基
层单位班子成员及安全生产部门
负责人在分会场视频参会。

会议强调，要严格落实山西
焦煤近期会议精神及各项工作要

求，全面敲响安全警钟，狠抓顶板
管理、预防重大事故、消除地面安
全盲区，做到“心存敬畏抓安全、
科学精准抓安全、较真碰硬抓安
全、带着感情抓安全”，在确保安
全的前提下，保持工作节奏，做到

“稳、实、细”。要充分发挥八个成
本 管 控 中 心 作 用 ，做 好“ 零 基 预
算”管理，业务部门严格把关、强
化经营管理。要树立和践行正确
政绩观，以公心为本，以“不出事、
不惹事”为底线，将正确政绩观深
度贯穿“保安全、稳生产、强经营、
防风险、抓党建”工作主线，融入
安全生产治本攻坚三年行动、“一
优 三 减 ”及 大 衔 接 等 具 体 工 作 。
全体干部要实干担当、狠抓落实，
以是否出于公心作为衡量政绩观

正误的标准，深刻认识到：出于公
心 ，则 复 杂 问 题 简 单 化 ，举 重 若
轻 ；出 于 私 心 ，则 简 单 问 题 复 杂
化，举轻若重。要秉持“功成不必
在我、功成必定有我”的理念，打
基础、利长远，围绕煤矸石源头减
量化“柔性”生产模式，坚定不移
走“安全集约高效绿色智能生产”
的发展道路。

会议要求，各单位要深刻汲取
事故教训，从班前会抓起，紧紧围
绕“人”这个关键，着力提升职工安
全意识、强化现场安全监管，确保
生产全过程可管可控。要提高政
治站位，认真学习领会山西焦煤会
议精神，扎实抓好贯彻落实；立足正
确政绩观，从发现问题的质量、根
源、新高度去分析研判，（下转2版）

日前，西曲矿研制成功 B1200皮带
输送机弹簧阻尼式缓冲床，解决了高冲
击情况下皮带输送系统的系列问题，实
现成本管控与安全生产协同发展。

该矿掘进三队在 29106 工作面正
巷 1 段施工时，受巷道层位条件限制，
落煤点与皮带机头存在约 10 米的高
度差，煤炭下落时产生的冲击力极大。
原有皮带输送系统的缓冲装置缓冲性
能不足，无法有效吸收冲击力，导致落
煤点皮带负荷严重超限，致使皮带跑
偏，加之落煤点震动剧烈，机尾元宝架
子、缓冲托辊等设备短时间内频繁损
坏，材料费严重超支，同时影响生产效
率和作业安全。

为解决这一生产难题，提升皮带
输送系统的稳定性、经济性与安全性，
该矿召集技术人员积极筹划，设计改
造了缓冲床，其框架结构采用高强度
钢材进行焊接，通过模拟优化框架的
衡梁间距，满足了 10 米落差的冲击需
求。同时采用嵌入式结构，通过在框
架两侧定位销与调节螺栓，实现缓冲
床与元宝架子精准对接。安装后与现
场的设备间隙，控制在 50毫米以内，不
占用检修通道，不影响皮带正常运行。

缓冲面板采用高分子聚乙烯复合
缓冲面板，能降低煤炭下落时的滑动
摩擦系数，减少了皮带的磨损，又引导
了煤炭均匀分布，避免了局部过载。
在技术方面，协同这个缓冲机制，当
煤炭下落冲击缓冲面板的时候，首先
由缓冲层和弹簧组件吸收 60% 的冲
击 峰 值 ，将瞬间的冲击峰值从 12kN

（千牛）降到了 5kN 以下，（下转 2版）
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