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王晓东到杜儿坪矿中部风机房督导风机改造更换工作

4 月 21 日，山西焦煤西山煤电党
委书记、董事长王晓东深入杜儿坪矿
中部风机房，现场督导 1#风机改造更
换工作（见图）。

杜儿坪矿中部风机房 1#风机因投
用年限较长，存在安全隐患，已影响矿

井通风系统安全稳定运行。此次改造
更换，旨在消除设备隐患，提升通风系
统运行可靠性，保障井下供风持续稳
定。

在改造作业现场，王晓东仔细查看
施工进度、安全措施落实及现场管理情

况。他强调，安全生产是企业的生
命线，是必须牢牢守住的底线红线。
要切实提高政治站位，树立和践行
正确政绩观，把“安全是最大的政
绩”理念融入生产经营各环节，坚决
贯彻落实山西焦煤各项决策部署，
不折不扣执行安全管理各项规定。

针对中部风机房 1#风机改造
更换工程，王晓东强调，要强化现场
安全监管，深入开展隐患排查整治，
加大对重点区域、关键环节的检查
频次与深度，做到隐患早发现、早处
置；要加强施工全过程安全管理，严
格按照安全技术措施规程操作，紧
盯吊装、拆卸、安装等高风险工序，
做好现场隔离、监护与协调；要严把
施工质量关，兼顾改造效率与设备
长期运行可靠性，提升设备本质安
全水平；要加强安全教育培训，提升

全员安全意识和技能，营造“人人讲安
全、事事为安全”的浓厚氛围，确保安
全生产全过程可管、可控、在控。相关
部门和单位要加强协调联动，为工程
安全、优质、高效完成提供坚实保障。

●刘安邦 周超群

4 月 12 日至 15 日，中国职工技
术协会煤炭专业委员会职工技术创
新经验交流暨成果培育工作推进会
在四川成都召开。山西焦煤西山煤
电多项职工技术创新成果获表彰，
其中两项摘得中国技协 2025 年度
职工技术创新成果特等奖，一项获
一等奖，另有两项专利获中国技协
2024 年高价值专利选拔赛三等奖。

会议期间，特等奖成果“跟管冲
击穿岩成孔代替岩石联络巷道抽采

技术与装备研究”项目代表应邀现
场交流，成为全场焦点。该成果已
在西铭矿 48702 工作面成功应用，
创新采用跟管冲击穿岩成孔技术，
有效解决塌孔、过地质构造施工困
难等难题，降低了瓦斯抽采成本，提
高了抽采效率。

另一项特等奖成果“抽采钻孔
安全钻进成套技术研究”已在屯兰
矿应用，可大幅降低钻孔轨迹偏斜，
减少抽采盲区，经鉴定达到国际先

进水平。一等奖项目“选煤厂生产
快速检查机器人自动化验系统的研
制”实现了煤质检测智能化升级。
两项高价值专利分获三等奖。

西山煤电参会代表表示，将以
此次会议为契机，发挥创新工作室
和能工巧匠引领作用，推动更多成
果转化为现实生产力，为企业高质
量 发 展 和 行 业 技 术 进 步 贡 献 力
量。

●崔英 刘超

西山煤电多项职工技术创新成果获表彰

焦煤之声焦煤之声

“久益采煤机显示屏卡住不动，
如何处理？”在斜沟煤矿大学生综采
队的检修现场，面对突发的设备异
常，年轻技术员小段没有像过去那
样翻箱倒柜找图纸，也没有焦急地
等待老师傅到场，而是掏出手机，在

《设备故障智能诊断知识共享平台》
上输入问题。

几秒钟后，屏幕弹出回复，不仅
列出可能的原因及处理方法，还附
带一条来自矿里资深技师的实操处
置建议。按照指引，小段迅速锁定
故障点，仅用 15分钟就修好了设备。

“要是放在以前，光等师傅或者
查手册，至少耽误半小时。”小段擦
着汗感慨，“现在像有‘专家’随时跟
在身边一样。”

这是斜沟煤矿创新打造“知行
融合”机电人才培养新范式的一个

缩影。3 月中旬，该矿正式投用的
设备故障智能诊断知识共享平台，
正用数字化手段打通技术传承的

“最后一公里”，让原本躺在笔记本
里的“老师傅经验”变成了全矿共享
的“云端智慧”。

让个人绝活变成集体财富

长期以来，煤矿机电维修面临
着“经验在人脑、传承靠口授”的难
题。一旦骨干调动或退休，许多宝
贵的排故障经验往往随之流失。

“以前遇到疑难杂症，大家各显
神通，解决了也就过去了，好方法没
能留下来，后来人还得重新摸索。”
斜沟煤矿电气服务中心主任梁里鹏
坦言。为此，该矿设计了标准化的
共享表单，鼓励一线员工将日常遇
到的“怪病”“难症”及其“药方”实时

录入平台。
这一机制迅速激活基层的积极

性。平台上线仅一个月，已有 180
余名机电人员主动注册并参与分
享，从被动查阅转变为主动贡献。
截至目前，知识库新增 40 余条机电
设备故障处理案例，且持续增长。

如 今 ，平 台 上 不 再 只 有 冷 冰
冰 的 技 术 参 数 ，更 多 了 一 线 带 温
度 的 实 战 记 录 ：某 采 煤 机 液 压 系
统 压 力 不 稳 的“ 土 办 法 ”调 试 技
巧 、某 进 口 变 频 器 在 极 寒 环 境 下
的 启 动 秘 诀 …… 这些源自一线的

“绝活”，经过标准化整理后，成为全
矿员工可随时调用的“集体财富”。

把课堂搬进检修现场

如果说知识库是“蓄水池”，那么智
能问答系统就是“水龙头”。（下转2版）

告别等师傅！斜沟煤矿有了“指尖秒回”专家
●郝国华 孙小珑

4 月 13 日至 17 日，山西焦煤煤炭
主业升级战略培训班（第一期）在焦煤
党校、焦煤教育培训基地举办。来自
安全生产、智能化建设、绿色转型、经
营管理等关键领域的近 150 名中层级
管理人员参加培训。

本次培训是在山西焦煤党委立足
“十五五”高质量发展新征程开局起势
的关键节点，着眼锻造高素质专业化
干部队伍、纵深推动煤炭主业向高端
化、智能化、绿色化升级而作出的一项
重要安排。培训旨在通过系统的理论
学习、前沿的案例剖析和实战化的技
能演练，帮助学员深刻把握“安全集约
高效绿色智能生产”的核心内涵与实
践要求，全面提升防范重大风险、推动
产业升级的能力，切实将山西焦煤党
委的战略蓝图转化为穿透基层、落地
见效的生动实践。

培训课程设置系统全面，兼具前
瞻性、针对性与实操性。在政策与战
略层面，课程设有“‘十五五’国企改
革发展形势与党建生产经营深度融
合”“贯彻落实‘双碳’政策，加强煤炭
清 洁 高 效 利 用 ，推 动‘ 零 碳 矿 山 ’建
设”。在技术与安全层面，有关专家深
入讲授了“习近平总书记关于安全生
产重要论述——如何当好一名新时代
的煤矿矿长”“AI 人工智能和智能矿
山建设与实践”等内容；开设了“淮南
矿区瓦斯治理理念制度与技术方法”

“煤矿安全生产责任制落实”等 实 务
课程。在管理创新层面，（下转 2版）
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一季度，西铭矿深入贯彻落
实山西焦煤、西山煤电工作会精
神，聚焦“保安全、稳生产”核心
任务，从任务分解、设备管理、技
术攻坚、产运销协同四方面精准
发力，实现原煤产量与外运量双
双超额完成计划，安全生产“零
事故”，交出高质量首季答卷。

面 对 8#煤 过 断 层 、9#煤 顶
板压力增大、2#煤过空巷等多重
地质挑战，该矿构建“月计划、周
安排、日调度”体系，将产量任务
细化至各生产单元。每日早调
会首项议程对照“回音壁”逐项
核查落实情况，未完成者公开通
报。

考核上坚持“干多干少不一
样、干好干坏有奖惩”，创新推行

“工序赔偿制度”，对人为设备损
坏和返工严肃追责。同时推行
设备“长生命周期管理台账”，提
升开机率；班组按月竞赛、滚动
叠加奖励，激发全员积极性。

在保证产量同时，该矿坚持
精采细采，严控煤质。针对 8 号
煤“托夹石开采”工艺，严格控制
采高，从源头降低含矸率。调度
部门加强与选煤厂、销售单位联
动，实时对接外运需求，确保产
运销高效协同。

●胡丹 刘伦 赵洁


