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山西焦煤党委理论学习中心组学习暨党建工作月例会举行

4 月 28 日，山西焦煤党委理论学习
中 心 组 学 习 暨 党 建 工 作 月 例 会 举 行 。
山 西 焦 煤 集 团 公 司 党 委 书 记 、董 事 长
王强主持并提出要求。山西焦煤集团
公司党委副书记、副董事长、总经理任
希 杰 等 党 委 理 论 学 习 中 心 组 成 员 ，总
部 机 关 各 部 门 、共 享 服 务 中 心 负 责 人
等 在 主 会 场 参 加 ；各 子 分 公 司 班 子 成
员等在各视频分会场参加。

与会人员集体学习了习近平总书
记在河北雄安新区考察并主持召开深
入推进雄安新区高质量建设和发展座
谈 会 上 的 重 要 讲 话 精 神 、习 近 平 总 书
记在参加十四届全国人大四次会议江

苏 代 表 团 审 议 时 的 重 要 讲 话 精 神 ，以
及省委树立和践行正确政绩观学习教
育 工 作 推 进 会 、全 省 树 立 和 践 行 正 确
政绩观警示教育会精神。山西焦煤集
团 公 司 领 导 分 别 领 学 了《习 近 平 关 于
树立和践行正确政绩观论述摘编》《习
近平总书记地方工作期间坚持正确政
绩观生动实践》《国有企业领导人员廉
洁 从 业 规 定》等 内 容 ，并 围 绕“ 立 党 为
公 —— 树 立 和 践 行 正 确 政 绩 观 ，起 决
定性作用的是党性”主题，结合企业实
际和岗位职责开展交流研讨。会议还
通 报 了 学 习 教 育 指 导 督 导 情 况 ，并 听
取了部分子分公司党组织学习教育开
展情况的汇报。

会议就推动学习教育走深走实提
出 3 点要求：一是全面落实“四个深入
学习”要求，不断筑牢树立和践行正确
政绩观的思想根基。要认真开展学习
研 讨 ，各 级 党 委 要 按 照“ 立 党 为 公 、为

民造福、科学决策、真抓实干”总要求，
分 专 题 组 织 好 学 习 研 讨 ；各 基 层 党 组
织 要 认 真 组 织 集 中 学 习 ，采 取 交 流 研
讨 、案 例 教 学 等 方 式 组 织 党 员 干 部 系
统 学 习 、深 入 学 习 。 要 用 好 正 反 面 典
型案例，既以先进典型为榜样，见贤思
齐，汲取奋进力量，又以反面典型为镜
鉴 ，深 刻 剖 析 其 性 质 、危 害 、原 因 、教
训、代价等，自觉防止偏差错误。要推
动 年 轻 干 部 学 习 教 育 走 深 走 实 ，组 织
年 轻 干 部 参 加 党 委 举 办 的 读 书 班 、理
论学习中心组学习、专题研讨等，引导
年 轻 干 部 强 化 立 党 为 公 、为 民 造 福 理
念 ，扣 好 正 确 政 绩 观“ 第 一 粒 扣 子 ”。
二 是 提 高 政 治 站 位 ，扎 实 推 动 整 改 整
治取得明显成效。集团党委班子要对
整 改 整 治 工 作 负 总 责 ，所 有 班 子 成 员
要 亲 自 抓 、带 头 改 ，各 责 任 部 门 、责 任
单位要对号入座，“一把手”靠前指挥，
扭住节点、倒排工期，确保按时高质量

完 成 整 改 任 务 。 要 坚 决 破 除“ 与 己 无
关 、敷 衍 了 事 ”的 错 误 心 态 ，坚 决 杜 绝

“ 重 部 署、轻 落 实 ，重 形 式、轻 实 效”的
形 式 主 义 ，以“ 时 时 放 心 不 下 ”的 责 任
感 ，把 整 改 整 治 抓 紧 抓 实 抓 出 成 效 。
三 是 突 出 标 本 兼 治 ，及 时 做 好 建 章 立
制 工 作 。 要 深 入 查 找 漏 洞 短 板 ，从 学
习教育查改问题中总结经验成效、发现
短板弱项。要提高建章立制质量，对现
行的制度进行深入研究、科学论证、优
化完善，通过分析典型案例查找共性问
题和深层次问题，从制度机制上深化改
革、堵塞漏洞、补齐短板，实现由“解决
一个问题”到“解决一类问题”。要保证
制 度 的 刚 性 执 行 ，把 制 度 宣 贯 融 入 日
常，引导干部职工明规矩、知敬畏、守制
度；充分发挥大监督体系作用，强化对
制度执行的监督检查；严格贯彻民主集
中制，健全完善议事规则。

●廉政 原渊 张衢 柴旸 李秩欣

4月 28日，山西焦煤西山煤电
党委理论学习中心组举行集体学
习，党委书记、董事长王晓东主持
并提出要求，党委专职副书记、董
事王国彪，党委常委、纪委书记白
云鹏就树立和践行正确政绩观学
习教育有关内容进行领学。党委
副书记、副董事长、总经理连晓阳
等公司领导，山西焦煤全方位大监
督中心第一监督组组长，公司专业
技术委员会副主任，机关部门、中
心、事业部负责人，及公司党委青
年理论学习小组成员参会（见图）。

会 议 强 调 ，要 认 真 贯 彻 落
实 山 西 焦 煤 学 习 教 育 主 题 党
建工作月例会精神，（下转2版）

西山煤电党委理论学习中心组举行集体学习

焦煤之声焦煤之声

近日，屯兰矿防突区瓦斯
实验室启用 XR-C100 智能人
脸充电柜，为防爆手机、视音频
记 录 仪 、WTC 瓦 斯 突 出 参 数
仪等关键设备的日常运维装上
了“智慧引擎”，实现了设备管
理从“人工登记、插排充电”到

“刷脸存取、智能管控”的升级。
这款智能充电柜集人脸识

别、智能充电、设备领用、状态
监控四大功能于一体。工作人
员点击屏幕“领用”按钮并完成
人脸识别，对应箱门自动开启；
放入设备插入充电口，系统即
启动智能充电；领用时再次“刷
脸”即可快速领取。全程无需
人工干预，有效规避了传统模
式下纸质登记耗时易错、插排
充电过充混用等隐患。

“以前领用设备要翻本子
找记录，充电还得盯着怕过充，
现在刷个脸就全搞定了。”现场
工作人员表示。相较于传统方
式，智能充电柜优势明显：充电
状态实时可视化，设备电量、箱
门状态一目了然；充电完成后
自动断电，杜绝电池过充风险；
后台支持箱门自定义命名、充
电协议与网络远程配置，实现
精细化管理。数据显示，设备
投用后，每日设备领用与充电
管理时间缩短 80% 以上（原需
约 40 分钟，现不足 10 分钟），设
备 完 好 率 与 管 理 效 率 显 著 提
升。

从人工值守到智能管控，
从插排零散充电到集中智能管
理，屯兰矿的这一举措为矿井
关键设备的智能化管理提供了
实践样板。 ●覃宝

4 月 28 日，山西焦煤西山煤电
召 开 4 月 份 基 建 工 程 例 会 及 重 点
工 程 建 设 专 题 会 。 公 司 董 事 、副
总经理孟毅出席会议并讲话。公
司 专 业 技 术 委 员 会 副 主 任 ，相 关
部 门 、单 位 负 责 人 ，以 及 施 工 、建
设单位相关人员参加会议。

会 议 指 出 ，要 定 期 召 开 基 建
工程例会，提升会议实效，坚决杜
绝形式主义。针对当前项目复工
率低、开工手续进展缓慢等问题，
要 认 真 反 思 、找 准 问 题 、梳 理 根
源，制定针对性解决方案；要健全
考核机制，强化监督考核，加大前
期 设 计 方 案 和 基 础 资 料 审 查 力
度，协助基层单位破解工作难题。

会 议 要 求 ，重 点 工 程 要 严 格

按照时间节点考核，建设、施工单
位 要 做 到 心 中 有 数 、加 快 推 进 。
相 关 单 位 要 吃 透 政 策 精 神 ，逐 一
破解土地手续办理过程中的难点
堵点。各项目建设单位要统一思
想、提高站位，严格落实公司关于
加 强 工 程 建 设 管 理 、规 范 农 民 工
工 资 监 管 的 工 作 部 署 ，严 格 执 行
集 采 材 料 供 应 政 策 ，制 定 特 殊 情
形 应 急 处 置 方 案 ，保 障 工 程 稳 定
推进。

会议强调，要强化制度落实，
加强全流程审批监督，基建矿井、
区域公司和子（控股）公司要尽快
对 接 公 司 机 关 部 门 ，严 格 按 照 工
程 建 设 管 理 制 度 规 范 开 展 工 作 。
各 部 门 、单 位 要 常 态 化 抓 好 安 全

文 明 施 工 ，严 格 落 实 安 全 管 理 责
任 ，坚 决 守 住 安 全 底 线 。 建 筑 板
块要增强危机意识，提升业绩、资
质等核心竞争力；强化队伍建设、
严 控 成 本 支 出 ，推 动 项 目 建 设 提
质增速，同步开拓外部市场、拓宽
发展渠道。

会上，施工、建设单位分别汇
报跨年专用资金计划工程开（复）
工情况、重点工程建设进展、存在
的主要问题及需要公司协调解决
的事项；西山设计院、基建管理中
心 、规 划 发 展 部 分 别 通 报 设 计 管
理 、手 续 办 理 、工 程 管 控 、考 核 监
督等相关工作；相关部门、单位围
绕相关问题提出具体要求。

●侯晓燕 张晨冲 周彦妮

西山煤电召开 4月份基建工程例会及重点工程建设专题会
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