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兴能公司

公用事业分公司托幼中心

镇城底矿

西曲矿

常态化共建 保矿区平安

6 月 9 日，镇城底矿武装保卫中心党支部与东曲矿
武装保卫信访部党支部联合开展“对标先进，互学共
鉴，党建引领共建平安矿区”主题党日活动。

在东曲矿，双方党支部书记分别介绍党支部基本
情况及党建统领安全、治安巡逻、消防隐患排查等经验
做法。党员代表围绕发挥党员在矿区安全防线中的先
锋模范作用进行交流。

全体人员实地参观东曲矿企业文化教育基地（党
建楼），重点学习党建文化研学之家、廉洁文化室及新
焦煤文化走廊的规范化建设经验。在东曲矿职工心理
健康服务站，亲身体验心理放松与情绪疏导项目。专
业人员讲解压力管理与安全作业的关系，引导大家以
健康心态投入安保工作，从源头减少人为不安全因素。

●杨春梅

西山煤电各基层单位举办2026年国际档案日系列宣传活动
6 月 9 日国际档案日，西山煤

电各基层单位紧扣“档案与时代同
行”主题，开展形式多样宣传教育
活动，普及档案知识、传承档案文
化。

各单位搭建多元宣传阵地，布
设主题展板、发放宣传手册、提供

现场咨询，讲解档案法规、保密要
求与便民业务；组织职工观看档案
专题直播、红色档案影片，深刻认
识档案存史、资政、育人作用。档
案骨干围绕档案收集、保管、数字
化转型、服务生产经营等内容进行
交流研讨。同时，举办档案知识有

奖竞答，试题涵盖《中华人民共和
国档案法》及企业档案管理规定，
寓教于乐普及档案专业常识。活
动进一步强化了全员依法管档、规
范用档意识，推动档案管理工作提
质 增 效 。 ●张 利 利 魏 宇
刘敏 王晶晶 路瑜 贾璐 张冰 李健
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近日，屯兰矿开展“办公
环境焕新”行动。

志愿者们对办公室、走
廊、会议室等区域斑驳泛黄
的墙面进行翻新。大家分工
协作，从铲除旧漆、清理浮尘
到修补裂缝，用塑料布、胶带
对门窗、办公设备进行周全
防护，对墙角、开关盒等边角
缝隙精心处理，确保涂刷均
匀、线条清晰。

行 动 旨 在 让 办 公 环 境
“旧貌换新颜”，墙面洁白平
整、空间清爽敞亮，提升职工
的归属感与工作热情。

苑磊 刘玉霞摄影报道

树立和践行树立和践行

正确政绩观正确政绩观

6 月 5 日，公用事业托幼中心直属幼儿园携手苹果
苑社区，邀请辖区交警大队走进校园，开展交通安全进
校园活动。

活动中，交警结合幼儿认知特点，通过情景互动问
答、交通手势模仿等趣味形式，深入浅出地讲解了红绿
灯识别、斑马线通行、乘车安全要点等日常出行常识。
交警还用通俗易懂的语言，向孩子们普及了过马路规
范、路边玩耍的潜在危险等注意事项。孩子们近距离
学习交通指挥手势，踊跃参与互动，在轻松愉快的氛围
中将安全准则牢记心间。活动不仅强化了幼儿的自我
保护意识，也为建设平安校园筑牢坚实防线。 ●张瑛

警园社携手护童行 交通安全驻童心

重绩又重德，是中华民族在
治国安邦实践中选人用人的优良
传统。习近平总书记强调：“要完
善干部考核评价和选任办法，既
重能力又重品行，既重政绩又重
政德，使品德端正的干部受到褒
奖和重用、品行低劣的干部受到
警醒和惩戒。”这一重要论述对领
导干部加强政德修养、打牢从政
之基，把创政绩与修政德有机统
一起来指明了方向。

政德是取得政绩的前提和保
障。政绩体现履职尽责、推动发
展、服务人民所取得的实际成效，
是能力与作为的重要标尺；政德
则是政治品质、道德操守、作风品
行的综合反映，是立身从政的根
基所在。政德修养与工作实绩统
一于干部履职尽责的全过程，离
开政德讲政绩，政绩偏离正道；脱
离政绩讲政德，则政德流于空泛。
现实工作中，一些领导干部对政
绩与政德的辩证关系存在认识偏
差。有的认为政绩是“硬指标”，
是看得见、摸得着、比得了的“显
性工程”，直接关系到职务晋升和
个人声誉。因此，将主要精力只
放在政绩上，甚至搞一些“短平
快”项目以及脱离实际的“形象工
程”“政绩工程”，急功近利、弄虚
作假、盲目蛮干，忽视了自身政德
修养。有的则认为政德是“软要
求”，既不能量化，也不好考核，只
要政绩突出就能“一俊遮百丑”。

古人云：“君子不患位之不尊，而
患德之不崇；不耻禄之不夥，而耻
智之不博。”政德一旦出轨，政绩
必然出丑。

干部业绩在实践，干部声名
在民间。政德不是隐性的、虚无
的，领导干部的政德，最终体现在
人民群众的好口碑和历史沉淀之
后的真评价中。树立和践行正确
政绩观，要把政德要求贯穿作决
策、抓落实、促发展全过程。习近
平总书记强调，既要做显功，也要
做潜功。这就要求领导干部在谋
划发展时，始终坚持以人民为中
心的发展思想，既做让老百姓得
实惠的实事，也做为后人打基础
的好事，不计较个人功名，以“功
成不必在我”的精神境界和“功成
必定有我”的历史担当，将个人追
求融入人民福祉，实现绩与德的
同频共振。

既在小事上察德辨才，更在
大事上看德识才。考核评价干
部，是一门科学，也是一门艺术。
干部的考核评价和选拔任用工
作，既要考核能力与政绩，也要考
核品行与政德，鲜明体现“德才兼
备、以德为先”的用人原则。要完
善 干 部 考 核 评 价 机
制，强化分类考核，改
进考核方式方法，做
到经常化、制度化、全
覆盖，既看显绩又看
潜绩，既看客观条件

又看主观努力。特别是要把干部
对重大问题的思考、对群众的感
情、对待名利的态度、为人处世方
式和处理复杂问题的能力等方面
的表现考实考准。考核的权威性
在于运用，用一贤人则群贤毕至，
见贤思齐就蔚然成风。把评价结
果与干部的选拔任用、培养教育、
管理监督紧密结合起来，让理想
信念坚定、为民情怀深厚、道德情
操高尚、工作作风优良的干部得
到褒奖和重用，让品行低劣、群众
公认度低的干部受到警醒和惩
戒，形成选人用人靠工作、靠实
绩、靠人品、靠公认的风气，营造
良好选人用人生态。

“修其心治其身，而后可以为
政于天下。”修身立德是为政之
基，有政德方能出政绩，只有从政
德修养入手，明大德、守公德、严
私德，才能行得正、坐得端、干得
实。新时代领导干部要以明大德
筑牢信仰之基，以守公德恪守为
民宗旨，以严私德践行廉洁自律，
坚持修身与为政一体、政德与政
绩并重，做一个高尚的、纯粹的、
有道德的、脱离了低级趣味的、有
益于人民的人。

好政绩离不开好政德

6月 9日，兴能公司组织开展“心脑血管疾病预防与
应急处置”主题健康知识讲座。

讲师结合实际案例，系统讲解疾病预防要点、早期
症状识别及突发状况急救方法，现场示范实操急救技
能。整场讲座通俗易懂、互动热烈，帮助职工掌握实用
健康防护与应急技能，切实关爱职工身体健康。●刘洋

健康讲座 关爱职工

近日，西曲矿工会举办女职工手工艺品展评活动。
展评的 60 余件作品涵盖剪纸、刺绣、编织、布艺文

创、手工制作等类型。参展作品题材丰富、亮点纷呈，
剪纸作品构图大气、刀法细腻，生动描绘党旗飘扬、山
河锦绣的美好图景，深情礼赞党的光辉历程与新时代
发展成就；传统刺绣、绳结编织等作品针脚细密、工艺
精湛，尽显传统手工艺的独特韵味。同时，多件原创作
品紧扣矿山特色，巧妙融入安全生产、智慧矿山、井口
暖心服务、班组建设等元素，取材岗位、贴近生活，充分
彰显了矿山女职工爱党爱企、扎根岗位、实干奉献的真
挚情怀。

活动旨在，为女职工搭建展示才艺、切磋交流、互
学共进的优质平台，激发女职工文艺创作热情，凝聚爱
岗敬业、团结奋进的强大动力。 ●边芳军

手工展 互学习


