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聚焦安全

西山煤电劳模工匠送技能下基层活动走进官地矿

（上接 1版）以前用“小绞车”运输，人员必须紧跟着
重物，手扳肩扛。支架几十吨重，钢丝绳一受力，整
条巷道都处在紧张中。“现在好了，液管接长点，人站
5米、10米、30米都行。”

从“扛”到“开”

在安装区干了多年的工人们都记得，以前干活真
是拿身体在拼。一个班每人抬 20根单体柱，一根算一
份钱，体力好的多挣，体力差的只能看着。长线抬扛、
人工搬运是日常作业，没有好身板根本拿不下来。

现在不一样了，单轨吊运输、智能化运输系统接
续、扩安一体化平台安装，体力活大幅减少。以前人
抬肩扛的活儿，变成了操作遥控器、观察设备运行。
队里职工平均年龄偏大，但大家有共识：设备越先
进，体力门槛越低，愿意干的人就会越多。“年轻人不
是不能吃苦，是不想冒没必要的险，不想干纯粹卖力
气的活儿。这个要求不过分。”

从“去绳”到“去险”

在西铭矿，钢丝绳的身影正在退场。这次改造，
把尾轮直接延伸到工作面，模块化轨道一直铺到切
眼，204 米长。原来集中巷道用卡轨车，末端一百五
六十米还得靠对拉绞车——两台绞车、两根钢丝绳、
中间站着一群摘挂钩的人——现在彻底取消了。

“这套设备在 2 号煤、8 号煤上更好用，效率能提
升三分之一以上。”杜冠卿说：“在 9 号煤上，效率提
升没那么明显，但安全提升是不一样的。”他顿了顿，

“安全这个东西，不能用效率来换。”
新工艺推行以来，安装区已顺利完成 20 架支架

安装，未发生一起因运输导致的工伤事故。工人最
直观的感受是：人不用再贴着钢丝绳干活了，不用再
钻到重物底下垫道木了，不用再在斜坡上摘挂钩了。
只有真正在井下干过的人才知道，每一次“不用再”
背后，是实实在在的生命保障。 ●李倩 赵洁

西铭矿 9#煤层是公认难啃的
“硬骨头”，上覆采空区，顶板层间
距薄，煤壁滚帮、顶板破碎频发。
就是在全矿条件最差的这片煤层
上，综采二队队长李跃斌带领全
队一年 9 个月过构造，却月月圆满
完成任务。

“任务摆在面前，咱们得想办
法克服它。”去年过 2.5 米通断层
时，滚帮一度达到 2 米多，李跃斌
没有退缩。遇到难题，他习惯在
心里一遍遍捋流程，查漏洞、卡时
间，确保心中有数。

这 种 细 致 也 体 现 在 班 前 会
上。采煤工范晓杰说：“从顶板、
三机到支架，每一个细枝末节他
都要说一遍，告诉你怎么干、会遇
到什么情况。”李跃斌常说：“煤矿
工人粗中有细，你不细，工作永远
干不好。”

多年来，李跃斌养成了一个
习惯：井下不开机就睡不着，开机
信号一来倒头就能睡。遇到特殊
情况，他全月泡在井下，一天不歇
盯 现 场 。 主 任 工 程 师 毕 延 强 介
绍，李跃斌的下井天数和时长始
终排在矿上最前列，“真辛苦、真
付出，也取得了真实效。”

数据最有说服力：2025 年，综
采二队平稳过断层、过无炭柱 11
次，从未出现一次停产影响。全
年“零事故”，正规循环率稳定在
95% 以上，原煤产量超计划 8.6%，
推进进度超计划 7.2%。

这位“粗中有细”的队长在成
本管理上同样精打细算。面对电
液控支架先导阀因水质问题频繁
堵塞，他没有简单申请换新，而是
派人去天津厂家学习，回来自己
拆 装 清 洗 ，在 井 下 建 起 维 修 站 。

每月节省材料费七八万元，杜儿
坪矿、官地矿都曾前来学习。

从一名农合工成长为特级劳
模，李跃斌心里还装着培养人的
使命。他严管厚爱，让年轻人多
岗锻炼。范晓杰说：“他对我的影
响特别大，队里好多年轻人从工
人成长为工长、副队长。”李跃斌
感慨：“刚参加工作时想的是先苦
后甜，这么多年走下来，每一步都
很踏实。”

在他的带领下，全队形成了
“急难险重冲在前”的标杆作风。
这位把心扎在井下的队长，正带
领综采二队继续在千米深巷中踏
实前行。 ●胡丹 刘伦 马二飞

李跃斌：心里装的都是井下的事

西曲矿

6月 11日，西曲矿对近期存在“三违”行为的
人员开展安全警示教育集中培训，为“三违”人
员拧紧思想“安全闸”、上好整改“必修课”。

培训坚持“问题导向、以案施教、重在整改”
原则，通过播放典型事故警示教育片，复盘因操
作不规范、纪律不遵守、指挥不严谨引发的真实
案例。震撼的事故画面和惨痛教训，让参训人
员深刻认识到违章行为对个人、家庭和企业的
严重危害，切实体悟“违章就是事故、违章就是
犯罪”的深刻道理。

培训中，专业技术人员结合矿井安全生产
管理制度、《煤矿安全规程》，针对性讲解各类

“三违”行为的界定标准、违规危害、处罚规定。
培训结束后，统一组织安全知识闭卷考试，成绩
合格方可重新上岗。

下一步，该矿将持续深化“三违”警示教育
机制，针对性开展精准化安全教育，定期组织回
访帮教，从根源上减少“三违”行为发生，保障矿
井安全生产形势持续稳定。 ●陈万慧

今年以来，杜儿坪矿立足矿井
实际、聚焦安全生产痛点难点，以

“小改小革”自主创新破解现场作业
难题，助力矿井安全高效生产。

切割机作为机电检修、备件加
工的核心设备，在保障车间生产作
业效率的同时，因为防护不当、飞屑
污染，存在作业风险。

“传统切割作业中，高速运转的
锯片无全封闭防护，切割产生的高温
火花、金属碎屑四处飞溅，极易造成
人员烫伤、划伤，存在误触危险区的
安全隐患；同时，金属粉尘弥漫在作
业空间内，污染车间环境，长期威胁
职工健康，成为车间安全管理和职业
健康防护的‘堵点’。”杜儿坪矿机电
检修公司党支部书记邬瑞介绍。

为此，该矿组织相关技术人员

结合现场切割作业流程、设备运行
参数、空间布局等，反复勘察、实测
数据，积极开动脑筋，研制出切割机
多功能一体化防护罩。

多功能一体化防护罩利用回收
复用的 3mm 铁板，加工焊接主体护
罩，加装除尘风机、防尘袋，采用半
封闭全包式设计，仅在作业前端预
留精准可控的切割作业口，既能全
方位阻挡切割过程中飞溅的高温火
花、金属碎屑，又不会对正常切割操
作、工件定位造成任何阻碍。

从图纸绘制、部件加工到焊接
组装、安装调试，整场设备改造全部
由该矿机电检修公司自主完成，省
去了外购专业设备的高额成本。依
托设计制作切割机防护罩的构思，
技术人员又集思广益，举一反三，制

作了井下掘进机割头护罩。
“掘进机割头在停机检修时，锋

利的截齿和旋转部件可能对作业人
员构成潜在安全威胁，我们将回收
的废旧输送皮带进行裁剪、拼接和
加固处理，通过精准裁剪、弧形塑
形、加固打孔等工序，量身定制出贴
合割头外形的弧形护罩。”杜儿坪矿
机电检修公司技术员韩帅介绍了制
作的过程。

护罩采用螺栓固定方式，安装
拆卸便捷，既能完全覆盖截齿区域，
又具备良好的耐磨性和抗冲击性
能。这一小革新不仅每年可节省专
用护罩采购费用，更从源头上消除
了检修人员误触割头的风险，为井
下 安 全 作 业 增 添 了 一 道 可 靠 屏
障。 ●卢丽峰 李秩欣 梁成英

杜儿坪矿

小护罩发挥大作用

6 月 17 日，晋煤太钢开展 2026 年火灾逃生
疏散应急演练。

演练涵盖应急疏散、消防器材讲解、现场灭
火实操、心肺复苏等项目。火灾警报响起后，全
体员工俯身捂鼻，沿预定路线快速有序撤离至
安全集合点，工作人员在关键点位疏导人流，撤
离后完成人数清点报备。此外，现场演示火灾
扑救流程，科普灭火器使用技巧，专业讲师讲解
心肺复苏急救知识。 ●靳伟民

晋煤太钢

以练筑防 提升全员自救互救能力

为“三违”人员上好“必修课”

近日，西山煤电“劳模工匠
送技能下基层”活动走进官地
矿，西曲矿劳模工匠梁亚峰开
展专题授课。

培训分为经验授课、交流
答疑两个环节。授课人结合井
下一线实操经验，围绕工作面
回撤支架调向、运输系统安全
管理要点，梳理标准作业流程，
剖析现场安全隐患，分享实用
管控技巧；答疑环节参训人员
结合岗位难题踊跃提问，授课
人现场逐一解答，通过双向互
动交流，帮助参训人员补齐技
术短板、夯实岗位实操能力。

●岳巧艳

（上接 1版）据悉，信息化管理部将
以本次培训为契机，依托实训基地
资源，建立常态化、分层化、实战化

网络安全培训机制，持续围绕网络
攻防、漏洞治理、数据安全、应急演
练等重点内容开展专项培训，不断

完善网络安全人才培养体系，筑牢
企业信息化安全防护防线。

●姚鸿仟

开展网络安全运维专项培训 筑牢企业信息安全防线


