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连晓阳到西铭矿督导磺厂风机房主通风机改造工程

“以前拉机尾，又挂钢丝绳又顶
跑道，还得防着销子崩出来。现在
遥控一按，它自个儿走！”在镇城底
矿 22303进风顺槽，掘进机司机老巩
拍了拍履带式自移机尾，笑得痛快。

让老巩和工友们痛快的，是镇
城底矿近日投用的掘进“四件套”
——EBZ200M - 2L 掘 锚 机 、DW-
ZY1000 / 30 带 式 输 送 机 用 自 移 机
尾、WCL8Y 型防爆柴油机履带运
输车和 FBD 矿用隔爆型压入式对
旋轴流局部通风机。四台设备环环
相扣，把过去最费劲、最危险的活儿
一项一项变简单了，有效缓解采掘
衔接压力，为矿井高效稳产、提质增
效提供坚实技术支撑。

22303 进风顺槽位于南三上组
采区，巷道断面宽 4.8 米、高 3.3 米，
地质构造中等，煤层倾角平均 8 度。
这套装备构建起从截割、支护、运输
到通风的全流程机械化作业线，四
台设备各有分工、缺一不可。

掘 锚 一 体 ，效 率 翻 倍 。
EBZ200M - 2L 掘 锚 机 集 切 割 、锚
护、临时支护于一体，机身矮、重心
低，专为低矮巷道设计。大锥角截
割头匹配中等以上功率，破岩能力
强；液压系统采用恒功率、负载敏
感控制，高效节能。锚钻机构置于
机 身 两 侧 后 部 ，不 遮 挡 视 线 和 操
作空间，配备大扭矩钻机，钻进速
度 快 ；可 伸 缩 式 临 时 支 护 让 顶 板
管 理 更 可 靠 。 司机通过随身遥控
操作，视野开阔，配合远程可视系
统实时掌握设备状态。（下转 2版）
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8 月 15 日，山西焦煤西山煤电
党委副书记、副董事长、总经理连
晓阳深入西铭矿磺厂风机房，现场
督导主通风机改造工程。他强调，
要牢牢守住矿井通风安全底线，统
筹推进设备升级与通风系统优化，
从严抓好施工现场安全管控，高标
准 、高 质 量 推 进 改 造 工 程 落 地 见
效，持续夯实矿井安全生产基础。

在主通风机改造施工现场，连
晓阳实地查看工程进展及安全技
术措施落实情况，详细询问矿井通
风系统布局、风量分配及后续优化
方案，与相关人员就系统优化、工

程实施等具体措施进行深入交流。
他指出，主通风机是矿井“一通三
防”核心装备，改造工程事关矿井
通风安全大局，必须高度重视、统
筹推进。要坚持系统观念，不能简
单以设备升级代替系统优化，在加
快推进设备改造的同时，组织专业
技术力量全面摸排通风系统现有
短板，从优化线路布局、改善巷道
通风条件、提升有效断面等方面综
合施策，持续推进系统优化升级，
从根本上提升通风安全保障能力。

连 晓 阳 强 调 ，要 充 分 认 清 当
前安全生产严峻形势，以“时时放

心 不 下 ”的 责 任 感 抓 细 抓 实 各 项
管 理 工 作 。 要 强 化 风 险 预 判 ，规
范 开 好 早 调 会 、班 前 会 ，把 各 系
统 、各 环 节 存 在 的 风 险 隐 患 分 析
透彻、研判准确，确保底数清、情
况 明 、措 施 实 。 要 层 层 压 实 安 全
管理责任，推动压力有效传导，确
保 各 项 部 署 落 地 见 效 ，坚 决 杜 绝
责任悬空和工作力度递减。要加
强现场安全管控，紧盯改造施工、
设备切换、系统调整等关键环节，
严 格 落 实 安 全 技 术 措 施 ，规 范 作
业流程，保障施工安全。

●马二飞

8 月 17 日，山西焦煤西山煤电召开
安全生产视频周例会（见图），传达贯彻
山西焦煤产销协调工作会精神，部署下
一阶段安全生产重点任务。公司党委书
记、董事长王晓东出席并讲话，党委副书
记、副董事长、总经理连晓阳提出要求，

党委常委、副总经理曹俊文，副总经理温
千峰结合分管工作作出具体安排。公司
领导，专业技术委员会副主任，机关部
门、中心、事业部及相关单位负责人在主
会场参会，各基层单位班子成员在分会
场视频参会。

会议结合山西焦煤产销协调工作
会精神强调，各单位要深刻吸取近期事
故教训，组织全体工程技术人员认真学
习《煤矿瓦斯防治“八招”及释义》，扎实
做好复工前期准备工作，坚决杜绝盲目
追求产量。要把《山西省统筹煤炭行业
发展和安全新规十七条》宣贯落地作为
当前重要任务，严格遵循“以销定产、以
效定产、以现定产、以衔接定产”原则，科
学制定生产计划。各级干部要牢固树立
和践行正确政绩观，坚持以不停产为底
线，围绕“稳产+衔接”目标，严格按照正
规循环组织生产，主动适应强约束条件
下的生产经营模式。

会议要求，要深刻汲取沁源“5·22”事
故教训，抓实监测监控系统管理，确保系
统灵敏可靠，严禁数据造假。要严格防范
瓦斯高值超限，严禁隐瞒不报，一旦发现
瓦斯超限立即采取综合处置措施，从本质
上降低风险。要正确看待安全监督检查，
将上级检查作为补齐管理短板的有力抓
手，坚决杜绝以违规手段掩盖隐患行为。

会议强调，要认真学习《山西省统
筹煤炭行业发展和安全新规十七条》，压
实安全生产主体责任，杜绝各类弄虚作

假行为。要着力解决规程措施与现场不
匹配问题，各矿井“一把手”和总工程师
要认真核对工艺流程，通过调度会、碰头
会、班前会等载体，精准传达会议精神并
做好形势分析研判，杜绝简单化工作部
署。要持续改善职工作业条件，摒弃“三
惯三乎”思想，提升现场安全生产标准化
水平；相关职能部门要下沉一线、靠前指
挥，重点检查规程措施落地、现场管控实
效、干部履职尽责等情况，推动安全生产
全域动态达标。要以沁源“5·22”事故为
深刻警示，严守法律底线，不违法、不作
假、不掩饰、不推诿，立足产业生态重塑，
筑牢安全根基、锻炼过硬本领。要加强
防灭火管理，相信科学、尊重科学，停产
矿井要强化监测监控，工作面接近自然
发火期、监测数据出现异常时，果断采取
注氮等处置措施。相关部门要督导矿井
单位常态化开展全矿井巷道顶板专项排
查，特别是老旧巷道，更要列为重点排查
内容，发现问题立即组织处理。

会议强调，各矿井“一把手”要牵头
对照《山西省统筹煤炭行业发展和安全新
规十七条》，全面开展隐患排查自检自改，
安全监管部门要督导推进，（下转 2版）

西山煤电召开安全生产视频周例会

西山煤电 2026年职工技能大赛启动
近日，山西焦煤西山煤电启动

2026 年职工技能大赛。本次大赛以
“安全集约高效绿色智能生产”为主
线，旨在深化职工素质工程，打造一
支素养优良、技艺精湛、创新活跃的
专业技术人才队伍，为企业高质量
发展提供坚实人才支撑。

据了解，本届大赛共设 A、B、C
三类竞赛工种。其中 A 类工种 8 个，
涵盖操作、技术、管理三个层面，B 类
工种 18 个，C 类工种 13 个。此外，同
时还参加 2026 年全国煤炭行业职业
技能竞赛，承办太原市第三届职工
职业技能竞赛相关工种。

大赛分为基层选拔、组织报名、
技能竞赛和集训四个阶段，时间从 8
月持续至 11 月。参赛选手须为各单
位在册在岗、履行劳动合同一年以
上并取得从业资格的优秀职工，且
须经过逐级选拔产生。为保障大赛
公平公正，公司成立了由党委书记、
董事长挂帅的组委会，设立裁判组、
办公室和督导组，对赛事组织、执裁
评判、成绩汇总等各环节进行全程
监督。

通知要求，各单位要提高政治
站位，坚持面向基层、面向一线，广
泛开展全员业务技能培训，做到层

层选拔、优中选优，杜绝未经选拔直
接指定参赛。同时，各承办单位要
严格遵守规则，精心组织筹划，制定
详细安全操作规程，确保竞赛安全
有序运行。大赛将对获奖选手及优
秀组织单位给予奖励，对违规行为
予以严肃处理。

公司表示，将以此次技能大赛
为契机，大力营造“学技术、练技能、
强素质”的浓厚氛围，激励广大职工
立足岗位、成长成才，为全力打造国
际 炼 焦 煤 市 场 领 军 级 企 业 贡 献 力
量。

●张衢


