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镇城底矿

金信公司西曲矿

杜儿坪矿

爱心义剪暖人心

9 月 13 日，秋意渐浓，西铭矿
工会常态化开展“免费理发进站
点”便民服务活动在女工井口亲
情服务站如期进行。

“平时井下工作忙，升井后又
累，常常顾不上打理头发。今天
在井口就能免费理发，真是方便
又贴心！”刚理完发的职工李师傅
脸上露出了满意的笑容。一旁的
师傅们也连连称赞：“这服务搞得
好，省了跑腿的时间。”

据了解，该矿女工井口亲情
服务站秉持“服务一线 、情系职
工”的宗旨，将便民服务常态化、
精准化。未来将继续整合资源，
拓展服务项目，定期开展此类接
地气、聚人气的志愿活动，把亲情
服务送到职工心坎上，让井口服
务站成为职工们温馨的“第二个
家”。 杨泱摄影报道

开展校园安全指导暨法治宣传教育活动

9 月 14 日，公用事业托幼中心直属园邀请辖区派
出所民警入园，开展校园安全指导暨法治宣传教育活
动。

民警现场核查校园安保流程和视频监控运行情
况，向安保人员讲解盾牌、钢叉等防暴器材使用方法及
应急处置要点，手把手开展实操教学，提升安保队伍实
战能力。随后，民警以童趣语言围绕防拐骗、交通安
全、自我保护等内容与幼儿互动问答，帮助孩子们树立
自我保护意识。

此次活动警校联动、实操与宣讲并重，进一步筑牢
新学期校园安全防护屏障。 ●孙亮

纪律专项督导检查 从严筑牢作风防线
9 月 13 日至 14 日，

西曲矿纪委联合组织人
事部、人力资源部，对采
区干部值班值守、地面
职能部门干部在岗履职
及地面职工出勤制度执
行情况开展联合督导检
查。

检查中，检查组紧
盯各区队、部门的干部
带班跟班、井下交接班、
人员工作状态、签到记
录、考勤记录等关键事

项，认真核查相关资料
记录，并第一时间传达
矿党政关于干部认真履
职、做好值班值守及职
工 劳 动 纪 律 的 最 新 要
求。

下一步，该矿将层
层压实责任，随时开展
突查，从严从快纠治各
类问题，强化干部职工
工作作风，为矿井安全
平稳运行提供坚强纪律
保障。 ●李增

公用事业分公司

在杜儿坪矿，安全从来不是一句冰
冷的标语，而是融入血脉的传承、井口翘
首以盼的牵挂、趣味互动里的会心一笑。
这里，劳模精神、亲情力量与趣味教育交
织融合，构筑起一道有温度、有深度、有
力量的安全生产防线。

从“三特精神”到青年担当
“咱们矿山人，就得有特别能吃苦、

特别能战斗、特别能奉献的劲头，安全二
字要刻进心里。”“全国五一劳动奖章”获
得者、山西省劳动模范陈发明在“劳模匠
心传薪火”活动中，话音铿锵有力。

榜样的力量就在身边。青年技术能
手姚嘉奇在 2025年第八届山西省能源行
业职工职业技能大赛中，斩获网络与信
息安全管理员比赛第二名。“陈发明师傅
和董林大哥身上，都有《士兵突击》里许
三多那种‘不抛弃、不放弃’的韧劲。今
后我要带着这股劲头，在智能化矿山建
设上攻坚克难！”他难掩激动。

“以前觉得劳模离我很远，今天才发
现他们就是身边的榜样。”青年职工阴晓

博接过劳模赠送的劳保暖心包和工具
包，认真地说，“前辈们把安全和技能都
传给我们，我们更要扛起这份责任。”从
陈发明到姚嘉奇，再到阴晓博——精神
血脉在鲜活的个体间完成静默而有力的
交接。

井口的那一声“我等你回家”
如果说劳模传承是精神的高线，那

么亲情牵挂就是心灵最柔软的底线。
职工家属亲情联谊活动现场，井口

信息大厅里的一幕温情画面令人动容：
大四学生魏炜专程从学校赶来，在升井
队伍中急切寻找着哥哥魏鹏。当满身煤
尘的哥哥走出井口时，兄弟目光相遇，无
需多言。“哥哥怕爸妈和嫂子心疼，我是
男子汉，我来接他最合适。”魏炜朴实的
话语道出了对兄长的理解。哥哥笑着拍
了拍他的肩膀，一身辛劳在亲情守候中
烟消云散。

“长治煤矿瓦斯爆炸事故让我心有
余悸。现在他每天出门，我都叮嘱他，

‘一定要平平安安，我们等你回家’。”一

位矿工家属声音微颤，“这次参观采区花
园、文化长廊、调度指挥中心后，看到规
范化管理，心里踏实多了。”

矿工会女工部部长闫丽娜介绍：“我
们把职工家属请进矿山，在井口迎接亲
人，让他们直观感受井下作业的艰辛，也
让家人做好‘安全监督员’和‘亲情提醒
员’。”从线上观影到线下亲情联谊，杜儿
坪矿工会构建起职工自律、家属监督、矿
井管控三位一体的安全联防体系。井口
并肩而行的兄弟，正是“要我安全”转变
为“我要安全、全家守安”的生动写照。

工会用心，职工安心，安全入心
安全宣教能不能既有用又有趣？杜

儿坪矿给出的答案是：能。
“北五 2#煤盘区瓦斯爆炸井下避灾

路线？太简单了——盘区轨道巷→北一
大巷→北石沟进风井。”抽采队职工赵俊
不假思索地准确作答，“这些都是日常必
学必会的内容，早已熟记于心。”

井口信息大厅里，“以赛促学强本领
趣味聚力保平安”职工趣味运动赛正火

热进行。应急接力救援、避险路线排序、
安全知识抢答、标识猜谜等项目，将安全
知识、应急技能与团队协作融为一体，各
区队职工组队参赛、踊跃比拼。运输区
职工褚文杰擦着汗水笑道：“边玩边学，
知识记得更扎实，用起来更熟练！”赛场
上奋勇争先，赛场下交流鼓劲，趣味模式
让 安 全 理 念 从“ 纸 上 ”真 正 走 进 了“ 心
中”。

如今的杜儿坪矿，劳模精神薪火相
传，亲情助安深入人心，趣味活动凝心聚
力。从“刻在心上”的誓言，到“等你回
家”的守望，再到“边玩边学”的笑声，安
全扎根于人心深处——这，就是杜儿坪
矿最坚固、最可靠的安全防线。

劳模引领强信念，亲情筑安聚合力，
趣味竞赛提技能。杜儿坪矿工会将继续
坚守初心，推出更多惠职工、护安全、促
发展的实事，以工会“温度”提升职工“幸
福 度 ”，以 全 员“ 合 力 ”筑 牢 矿 山“ 安 全
墙”，书写新时代矿山工会服务职工、护
航发展的崭新篇章！ ●毕静

暖心筑安守矿山 工会温情润人心

9月 11日，金信公司开展全员纪律作风专项督查。
本次督查采取不打招呼、随机抽查等方式，重点

排查在岗履职、工作纪律、服务作风等方面突出问题。
督查坚持问题导向，对轻微问题现场纠正，对突出问
题建立台账、限期整改、跟踪落实，进一步严明工作纪
律。下一步，该公司将推进作风督查常态化、制度化，
持续强化全员纪律意识、责任意识和担当意识，以严
实作风保障各项工作落地见效。 ●武斌

问题导向 跟踪落实

退休职工免费健康体检
近日，镇城底矿联合荣华药房，面向退休职工开展

免费健康体检公益活动。
活动现场秩序井然、氛围温馨。工作人员依托 AI

智能四诊仪，为退休老职工进行面诊、脉诊、手诊、舌诊
等中医智能筛查，现场出具并打印健康评估报告；同步
开展血压、血氧、心率等基础项目检测，认真登记体检
信息，精准掌握退休职工身体健康状况。 ●闫亚花


