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西山残联

镇城底矿

太原选煤厂

西曲矿

杜儿坪矿

重走长征路 传承红色情

近日，马兰矿实业分公司幼
儿园组织开展以“重走长征路，传
承红色情”为主题的趣味活动。

此 次 活 动 立 足 幼 儿 年 龄 特
点，摒弃说教式宣讲，通过认识国
旗、初步了解长征故事、红色教育

融入游戏等方式，让幼儿既在体
能闯关游戏中锻炼跑、跳、钻、爬
等动作，提升身体协调性，又引导
学习革命先辈不畏艰难、团结互
助的宝贵品质。

幼儿园表示，将以此次活动

为契机，后续通过美工创作、故事
分享、家园共育等形式延伸爱国
教育，让红色基因浸润童心，激励
幼儿们传承红色精神，以童真献
礼祖国华诞。

丁琴摄影报道

研读经典 锤炼党性
近日，太原选煤厂开展“研读经典锤炼党性，实干

笃行筑牢安堤”主题党日活动。
活动旨在，把传统文化中的智慧力量转化为履职

尽责的实干动力，把初心使命落实在行动上、体现在岗
位上，充分发挥先锋模范带头作用，立足本职岗位、务
实笃行、埋头苦干，主动担当履职，全力助推企业高质
量发展。 ●刘凯荣 闫润润 张啸波

联动排查 护航平安
国庆节期间，西曲矿组

织开展消防、民爆、交通、治
安联合专项检查。

检查组紧盯关键区域，
围绕消防设施完好性、疏散
通道畅通情况、现场用电用
火 等 重 点 内 容 开 展 隐 患 排
查，守牢安全底线。民爆组
利用“摩尔”探测仪，在矿区
范围内开展全方位、地毯式
探测检查，确保做到不漏一

处、全域覆盖；交通组严查矿
区道路通行、车辆安全管控
落实情况，保障通行秩序规
范有序；治安组加大重点区
域巡逻频次，强化治安防控，
守护职工幸福。

通过联合检查，进一步
压实安全责任，有效消除安
全风险，为矿区安全和谐筑
牢了坚实屏障。

●姚妮

公用事业分公司

在国庆佳节之际，镇城底矿后
勤管理中心干部职工坚守岗位，围
绕“吃好、洗净、穿暖、
住爽”民生服务目标，
抓实抓细节日期间各
项后勤保障工作，用
贴心服务温暖坚守井
下一线的职工。

吃好。班中餐精
心筹备节日餐食，为
井下在岗职工送上胡麻油椒盐花
卷搭配香煎土豆炒肉蛋，菜品营养

适口。职工食堂早餐有焖面酸汤
水 饺 和 子 饭 的 同 时 还
上 新 了 夹 肉 饼 、五 香
饼、糖馅饼等，丰富的
餐食选择，让坚守岗位
的职工吃得舒心。

洗 净 。 职 工 澡 堂
严 格 落 实 节 日 值 守 制
度，全力做好井下升井

职工洗
浴保障，细致维护
洗浴设施，保障热
水稳定供应，让职
工卸下劳作疲惫、
提振在岗精气神。

穿暖。洗衣房
坚持服务不断档、

标准不降低，持续做好井下工装清
洗、缝补服务，脏污工装及时洗涤、

破损衣物细心缝补，保障职工工装
干净完好。

住 爽 。 职 工
单身公寓细化节
日服务举措，落实
节日住宿保障，做
好楼宇巡查、设施
隐患排查和环境
卫生保洁工作，为
住宿职工营造整

洁舒适的住宿环境。
佳节坚守显担当，细微服务暖

人心。这个国庆，镇城底矿后勤管
理中心干部职工坚守服务一线，立
足本职、精益求精，把企业的浓浓
关怀融入每一项细微服务、每一处
暖 心 细 节 ，用 实 实 在 在 的 后 勤 保
障，为企业高质量发展凝聚起坚实
的民生力量。 ●张惠敏

国庆坚守“后勤线”民生服务不断档

停车场升级 职工“烦心事”变“暖心事”

杜儿坪矿 2#库停车场自 2012 年整修以来，已历经
14 个年头。随着职工生活水平提高，私家车保有量日
益增多，停车场原有水泥路面因年久失修，风化破损严
重。尤其冬季积雪融化后，反复冻融加剧路面开裂，坑
洼积水问题愈发突出。

该矿党政把职工的“期盼事”当作自己的“心头
事”，将 2#库停车场道路硬化工程列入资金计划，迅速
启动实施。

施工期间，该矿按照高标准、严要求推进工程建
设。针对原有路面风化破损、积水严重等突出问题，施
工团队对原有地基进行彻底处理，重新铺设沥青硬化
路面，确保路面平整度达标。如今，坑洼积水问题已解
决，车辆通行安全得到有效保障。

在车位规划方面，由专业团队重新测绘绘制，科学
规划 200 余个停车位。车位布局更加合理，标线清晰
醒目，空间利用更加高效，职工停车难、停车乱的问题
得到明显改善。

“矿上不仅把路修好了，还把车位重新规划了，现
在停车方便多了，心里也舒坦了。”职工们纷纷点赞。
从“烦心路”到“暖心路”，从“停车难”到“停车畅”。

不搞“面子工程”，不做“表面文章”，而是从职工最
迫切的需求出发，把资金用在刀刃上，把实事办到心坎
里。杜儿坪矿 2#库停车场硬化工程，修的是路，暖的
是心，凝聚的是推动矿区高质量发展的强大合力。

杜儿坪矿将继续以职工需求为导向，把更多“民生
清单”变为“幸福账单”，让职工的获得感、幸福感、安全
感更加充实、更有保障、更可持续。 ●毕静

开展“关爱职工身心健康”主题党日活动

近日，公用事业古交生活服务分公司党支部开展
“关爱职工身心健康”主题党日活动。

心理咨询爱好者引导大家科学应对工作生活压
力；随后开展毛线“搭建”楼房互动游戏，每人负责一个
步骤，切身感受团队协作中每个环节缺一不可，搭建完
成后大家将写满祝福的树叶摆放在桌面。兼职急救员
宣讲血压血糖正常范围及预防常识，逐一为在场职工
测量血压、建立或更新个人临时健康档案，对指标异常
人员现场提醒及时就医或调整作息。 ●米秀芳近 日 ，西 山 残 联 开 展 2026 年

度“金秋助学”活动，精准帮扶矿区
残疾学生、残疾职工子女顺利求学
圆梦。

多年来，西山残联持续做实助
学惠民工程，通过广泛宣传、精准
摸排、严格审核、规范公示，做到政
策应知尽知、对象应发尽发，确保

不漏一户、不落一人。截
至目前，西山残联十五年
来累计发放助学金 201 万
元 ，助 力 468 名 矿 区 困 难
残疾职工子女圆梦校园。
其中，2026 年共资助 32 名

大学新生。资助标准为本科及研
究生每人 5000 元、大专每人 4000
元，累计发放助学金 15 万元，以暖
心举措传递企业温情。 ●薛淼

“金秋助学”15万元


